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Отчет о работе,
проведенной помощником главы по вопросам противодействия коррупции
в Пестречинском муниципальном районе Республики Татарстан 
за 2020 год.

В соответствии с государственной программой «Реализация антикоррупционной политики Республики Татарстан на 2015-2023 годы», утвержденной постановлением Кабинета Министров РТ от 19.07.2014 № 512 (с последними изменениями от 09.09.2020), и в рамках муниципальной программы "Реализация антикоррупционной политики в Пестречинском муниципальном районе Республики Татарстан на 2015-2023 годы» (в редакции от 04.08.2020 №1042) помощником главы по вопросам противодействия коррупции в Пестречинском муниципальном районе (далее – помощником главы) были организованы в 2020 году соответствующие мероприятия по данному направлению деятельности.
1) Организационные меры, принятые помощником за отчетный период по противодействию коррупции, в том числе:
а) Количество и основное содержание подготовленных докладных и (или) служебных записок, справок, иных материалов и документов по вопросам выработки и реализации политики в области противодействия коррупции:
По реализации политики в области противодействия коррупции помощником главы в отчетном периоде подготовлены 16 справок, в том числе:
- 2 справки о количестве принятых муниципальных нормативных правовых актов, направленных на противодействие коррупции в Пестречинском муниципальном районе РТ, за 1 и 2 полугодие 2020 года;
- 2 справки о деятельности комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Пестречинском муниципальном районе РТ за 1 и 2 полугодие 2020 года;
- 2 справки о деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному (должностному)  поведению и урегулированию конфликта интересов за за 1 и 2 полугодие 2020 года;
- 2 справки  о работе, проведенной помощником главы по вопросам противодействия коррупции в Пестречинском муниципальном районе Республики Татарстан, за 1 и 2 полугодие 2020 года;
- 2 справки о количестве публикаций материалов в СМИ на тему противодействия коррупции в Пестречинском муниципальном районе РТ за 1 и 2 полугодие 2020 года;
- 2 справки  об  антикоррупционном образовании и пропаганде в Пестречинском муниципальном районе РТ за 1 и 2 полугодие 2020 года;
- 2 справки о проведении антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов и нормативных правовых актов  в Пестречинском муниципальном районе РТ за 1 и 2 полугодие 2020 года;
- 2 справки  о результатах рассмотрения актов реагирования, поступивших от правоохранительных и контрольно-надзорных органов, и результатов их исполнения в Пестречинском муниципальном районе Республики Татарстан за 1 и 2 полугодие 2020 года.
Также подготовлены 2 служебные записки:
- о снятии с контроля решений комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Пестречинском муниципальном районе Республики Татарстан в 1 полугодии 2020 года;
- об итогах проверки и анализа  уставов и положений всех подведомственных Исполнительному комитету Пестречинского муниципального района учреждений на предмет внесения изменений, регулирующих вопросы предотвращения и урегулирования конфликта интересов от 05.11.2020 года.
Подготовлено 2 информации об исполнении муниципальной программы «Реализация антикоррупционной политики в Пестречинском муниципальном районе Республики Татарстан на 2015 - 2023 годы» за 1 полугодие 2020 года и за 2020 год.
Всего в 2020 году направлено 46 обобщенных информаций и отчетов в вышестоящие инстанции по вопросам противодействия коррупции.
Помощник главы является ответственным лицом за наполнение и обновление информаций в разделе «Противодействие коррупции» официального сайта Пестречинского муниципального района. Он полностью обновлен и соответствует постановлению Кабинета Министров Республики Татарстан от 04.04.2013 № 225 «Об утверждении Единых требований к размещению и наполнению разделов официальных сайтов исполнительных органов государственной власти Республики Татарстан в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по вопросам противодействия коррупции» (с изменениями, внесенными от 09.09.2019 №811).
По результатам мониторинга Министерством юстиции РТ соблюдения Единых требований органами местного самоуправления (по состоянию на 18.12.2020) раздел «Противодействие коррупции» официального сайта Пестречинского муниципального района набрал 14 баллов из 14.
б) Обеспечение работы комиссии по координации работы по противодействию коррупции в качестве ее секретаря (количество подготовленных справочных материалов, выступлений, протоколов заседаний):
В отчетном периоде  по обеспечению работы комиссии по координации работы по противодействию коррупции в качестве ее секретаря помощником главы подготовлены 4 протокола заседаний, 15 выступлений, оказана помощь 7 выступающим при подготовке  докладов.
в) Количество и основное содержание вопросов, вынесенных по инициативе помощника на рассмотрение комиссии по координации работы по противодействию коррупции в муниципальном образовании:
Вопросы для рассмотрения на заседаниях комиссии по координации работы по противодействию коррупции готовятся и вносятся помощником главы, согласовываются, корректируются и  утверждаются главой муниципального района.
В 2020 году проведено 4 заседания комиссии по координации работы по противодействию коррупции с рассмотрением  37 вопросов:
1) О деятельности исполнительного комитета Пестречинского муниципального   района   по оказанию содействия и поддержки в развитии предпринимательской  деятельности   субъектам малого и среднего бизнеса.
2) Об итогах социологического опроса и анкетирования по коррупционным проявлениям с предпринимателями Пестречинского муниципального района и муниципальными служащими. 
3) Обзор отчетов о реализации мероприятий по противодействию коррупции за 2019 год.
4) Итоги антикоррупционного мониторинга за 2019 год.
5) Об итогах работы с муниципальными служащими по соблюдению установленных законом запретов и ограничений  при поступлении и прохождении муниципальной службы в 1 квартале 2020 г.
6) Об антикоррупционной деятельности в сфере образования, а также в части соблюдения норм, регулирующих вопросы предотвращения и урегулирования конфликта интересов.
7) Об организации антикоррупционной деятельности в сфере культуры, а также в части соблюдения норм, регулирующих вопросы предотвращения и урегулирования конфликта интересов. 
8) О проведении   анализа   жалоб   и  обращений граждан на предмет наличия в них информации о фактах коррупции со стороны муниципальных служащих в 1 квартале 2020 г.
9) О ходе исполнения Концепции антикоррупционной пропаганды до 2030 года и итогах освещения в СМИ антикоррупционной деятельности в районе в 1 квартале 2020 года. 
10) О совершенствовании системы предоставления государственных и муниципальных услуг на базе Многофункционального центра.
11) О коррупционных преступлениях и правонарушениях в деятельности должностных лиц Пестречинского муниципального района, выявленных в 1 полугодии 2020 года.
12) Информация прокуратуры Республики Татарстан о недостатках, выявленных в сфере противодействия коррупции за 1 квартал 2020 года.
13) Об исполнении Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере    закупок    товаров,    работ,    услуг   для обеспечения государственных и муниципальных нужд» в 1 полугодии 2020 года.
14) Об итогах предоставления в собственность и в аренду земельных участков в 1 полугодии 2020 года и осуществления контроля за использованием и распоряжением    имущества,    находящегося    в муниципальной собственности.
15) Об ходе   исполнения законодательства о муниципальной службе в части своевременности и достоверности представления сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лицами, замещающими муниципальные должности, муниципальными служащими, руководителями муниципальных учреждений,  а  также  сведений их супруг(ов) и несовершеннолетних детей, за 2019 год.
16) Об  итогах деятельности по учету, анализу и обобщению актов реагирования, поступающих от правоохранительных и контрольно-надзорных органов в 1 полугодии 2020 года.
17) О   выполнении   мероприятий   муниципальной программы   «Реализация антикоррупционной политики в Пестречинском муниципальном районе Республики Татарстан на 2015 - 2022 годы» в 1 полугодии 2020 года.
18) Об итогах проведения антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов и нормативных правовых актов Пестречинского муниципального   района   в   1 полугодии 2020 года.
19) Анализ исполнения ранее принятых решений комиссии по  координации работы по противодействию коррупции в Пестречинском муниципальном районе РТ и решений Комиссии по  координации  работы  по  противодействию коррупции в РТ в 1 полугодии 2020 г.
20) Обзор деятельности органов местного самоуправления РТ по вопросам противодействия коррупции по итогам 2019 года.
21) Обзор по итогам анализа представленных за I квартал 2020 года органами государственной власти и органами местного самоуправления сведений о реализации мероприятий по противодействию коррупции.
22) О деятельности Общественного совета Пестречинского муниципального района в сфере противодействия коррупции в 1 полугодии 2020 г.
23) О работе государственных органов власти, органов местного самоуправления и прокуратуры Республики Татарстан по выявлению фактов конфликта интересов в 1 полугодии 2020 года.
24) Обзор по итогам анализа представленных за I полугодие 2020 года органами государственной власти и органами местного самоуправления сведений о реализации мероприятий по противодействию коррупции.
25) Об   организации   работы   по   предупреждению коррупционных правонарушений в ходе постановки на учет и выделения жилья по всем видам программ, реализуемым в Пестречинском муниципальном районе.
26) О  предупреждении коррупционных проявлений в сфере жилищно-коммунального хозяйства:   о рациональном   использовании  бюджетных средств и платежей населения, поступающих в жилищно-коммунальные хозяйства на капитальный и текущий ремонт.
27) Об организации   мероприятий   по   снижению коррупционных проявлений в сфере здравоохранения, и о деятельности комиссии по противодействию коррупции.
28) О работе по предупреждению коррупционных проявлений в сфере образования и о принимаемых мерах по  сокращению очередности в дошкольные образовательные учреждения.
29) О   работе   по   предупреждению   коррупции   в сфере спорта, а также в части соблюдения норм, регулирующих вопросы предотвращения  и урегулирования конфликта интересов.
30) О деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов в 2020 году.
31) О коррупционных преступлениях и правонарушениях в деятельности должностных лиц  Пестречинского  муниципального  района, выявленных в 2020 году.
32) Об итогах работы Контрольно-счетной палаты района за целевым использованием и рациональным расходованием бюджетных средств за 2020 год.
33) Об итогах проведения антикоррупционной экспертизы проектов нормативных   правовых актов и нормативных правовых актов Пестречинского муниципального района за 2020 год.
34) Об  итогах деятельности по учету,  анализу и обобщению актов реагирования, поступающих от правоохранительных и контрольно-надзорных органов за 2020 год.
35) Об   исполнении   предусмотренных на 2020 год мероприятий Национального плана противодействия коррупции на 2018–2020 годы, государственной программы «Реализация антикоррупционной политики Республики Татарстан на 2015–2023 годы», муниципальной программы  «Реализация антикоррупционной политики в Пестречинском муниципальном районе Республики   Татарстан   на 2015 – 2023 годы».
36) Анализ исполнения ранее принятых решений комиссии по координации работы  по противодействию коррупции  в Пестречинском муниципальном районе РТ и решений Комиссии по  координации работы  по  противодействию коррупции в Республике Татарстан за 2 полугодие 2020 года.
37) Рассмотрение плана работы комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Пестречинском муниципальном районе Республики Татарстан на 2021 год.
По результатам рассмотрения вопросов на заседаниях комиссии по координации работы по противодействию коррупции принято и реализовано 83 управленческих решений, в том числе:                                 
в 1 полугодии 2020 года:
- гражданам оказано и продолжает оказываться необходимое содействие и поддержка в развитии предпринимательской деятельности, проведены регулярные еженедельные встречи с начинающими предпринимателями;
- проведено с предпринимателями района выборочное анкетирование по вопросам профилактики коррупционных правонарушений в сфере предпринимательства (по форме социологического опроса);
- проведено обучение муниципальных служащих органов местного самоуправления района по представлению сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также на темы: «Об ограничениях и запретах при поступлении на муниципальную службу», «Конфликт интересов», «О запрете приема подарков»;
- проведен анализ сведений  о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;
- проведены  проверки сведений о доходах и по соблюдению установленных законом запретов и ограничений при поступлении и прохождении муниципальной службы в 2020 году, а также требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов (проведено 8 проверок);
- обеспечено применение к служащим мер дисциплинарной ответственности за совершение коррупционных правонарушений (10 чел.);
-  активизирована деятельность комиссии по конфликту интересов;
- организована работа по правовому и антикоррупционному просвещению служащих посредством проведения консультаций, семинаров, круглых столов;
- приняты необходимые меры по улучшению показателей антикоррупционного мониторинга, организована работа по качественному проведению антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов в органах местного самоуправления района;
- при поступлении граждан на работу на должности муниципальной службы организовано добровольное тестирование на предмет наличия знаний антикоррупционного законодательства; 
- организовано среди муниципальных служащих регулярное обновление анкетных данных, в т.ч. по родственным связям, в соответствии с законодательством, а также у лиц, замещающих муниципальные должности;
- обеспечено представление сведений представителю нанимателя муниципальными служащими, руководителями муниципальных учреждений,  о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также супруг(а) и несовершеннолетних детей в срок до 30.04.2020  (срок продлен в связи с COVID-19 до 01.08.2020) и размещение указанных сведений в установленные законодательством сроки на официальном сайте в сети Интернет;
- несмотря на продление срока  представления сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений супруг(а) и несовершеннолетних детей в связи с COVID-19 до 01.08.2020, завершено представление сведений муниципальными служащими через электронный сервис: dohod.tatar.ru. в 1 полугодии 2020 г.;
- организовано представление сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также супруг(а) и несовершеннолетних детей Президенту Республики Татарстан лицами, замещающими муниципальные должности, а также должности руководителя исполнительного комитета (по контракту) в срок до 30.04.2020 и размещение указанных сведений в установленные законодательством сроки на официальном сайте в сети Интернет;
- несмотря на продление срока  представления сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также супруг(а) и несовершеннолетних детей в связи с COVID-19 до 01.08.2020, завершено представление сведений лицами, замещающими муниципальные должности, а также должности руководителя исполнительного комитета (по контракту) в 1 полугодии 2020 г.;
- завершено представление представителю нанимателя сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также супруг (а) и несовершеннолетних детей руководителями муниципальных учреждений через электронный сервис «БК»;
- руководителями муниципальных учреждений, подведомственных исполнительному комитету района, организовано в 2020 году регулярное проведение мероприятий муниципальной программы реализации антикоррупционной политики с предоставлением ежеквартальных отчетов и сведений, реализованы меры по предупреждению коррупции;
- проведен ежеквартальный анализ жалоб и обращений граждан на предмет наличия в них информации о фактах коррупции со стороны муниципальных служащих; 
- осуществлено информационное сопровождение мероприятий и просветительская работа в СМИ по вопросам противодействия коррупции;
-  организовано интервью с должностными лицами органов местного самоуправления по вопросам профилактики коррупции;
- ежеквартально предоставлены помощнику главы по вопросам противодействия коррупции публикуемые материалы для обобщения;
- организован мониторинг предоставления государственных и муниципальных услуг в соответствии с Порядком проведения мониторинга качества предоставления государственных и муниципальных услуг, предоставляемых органами местного самоуправления Пестречинского муниципального района Республики Татарстан;
- обеспечено проведение мониторинга качества государственных и муниципальных услуг;
- определены ответственные лица за проведение опроса и представления результатов опроса в экономический отдел Исполнительного комитета района;
- соблюдаются ограничения, запреты, принимаются меры по недопущению коррупционных преступлений и правонарушений, организована работа на их предупреждение; 
- приняты конкретные меры по исключению нарушений законодательства о контрактной системе в части своевременного размещения информации об исполнении муниципальных контрактов в Единой информационной системе, с ответственными лицами  бухгалтерий за размещение указанной информации согласно Положению об уполномоченном органе, осуществляющем централизованные закупки, проведены  мероприятия по повышению уровня знаний в сфере законодательства о контрактной системе;
- постоянно осуществляется контроль за использованием и распоряжением муниципального имущества, в том числе контролируются следующие вопросы:
неиспользуемые земли сельскохозяйственного назначения;
неправомерное распоряжение земельными участками; 
проведение конкурсных торгов; 
- проведена работа по размещению информации о недобросовестных землевладельцах в средствах массовой информации и на стендах;
- ежеквартально предоставлялась информация о вовлечении в сельскохозяйственный оборот неиспользуемых земель;
-  в целях объективного контроля вопросов по взысканию просроченной задолженности по договорам аренды ежеквартально предоставлялась  информация в комиссию по координации работы по противодействию коррупции в районе;
- в целях приведения в соответствие целевому назначению земель под кладбищами, главами поселений в с. Белкино Белкинского СП, с.Богородское, д.Куюки, п.Ильинский Богородского СП, д.Новоникольское Екатериновского СП, с.Кобяково Кобяковского СП, с.Альвидино Конского СП, с.Ленино-Кокушкино, д.Кадыли Ленино-Кокушкинского СП, д.Пимери Пимерского СП, с.Янцевары Янцеварского СП организована работа по переводу земельного участка из категории "земли сельскохозяйственного назначения", на котором размещено общественное кладбище,  в категорию  «земли промышленности, энергетики, транспорта, связи, радиовещания, телевидения, информатики, земли для обеспечения космической деятельности, земли обороны, безопасности и земли иного специального назначения»;
- проведены в соответствии с законодательством анализ и проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в 2020 году, а также сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера,  представленных муниципальными служащими и лицами, замещающими муниципальные должности, за 2019 год;
- проведены проверки по соблюдению установленных законом запретов и ограничений при поступлении и прохождении муниципальной службы в 2020 году, а также требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов (проведено 8 проверок);
- предоставлены отчеты о выполнении в полном объеме мероприятий муниципальной программы за 1 полугодие 2020 года;
- организованы антикоррупционные мероприятия в ДОЛ «Чайка»;
- юридическим отделом организована работа по проведению антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов в органах местного самоуправления района;
- в целях профилактики коррупционных рисков организована
работа по ежеквартальному получению от подведомственных организаций информации о внесенных актах реагирования контрольно-надзорных органов, по проведению анализа причин и условий совершения систематических нарушений, по принятию мер по их сокращению с представлением  соответствующей информации; 
- организовано ведение электронно-информационного реестра актов реагирования, поступающих от правоохранительных и контрольно-надзорных органов района, и размещению реестра на официальном сайте района с проведением анализа о своевременности устранения нарушений, обобщением данных о привлечении к мерам дисциплинарной и административной ответственности;
- обеспечено своевременное исполнение решений комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Пестречинском муниципальном районе РТ и решений Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Республике Татарстан с предоставлением письменной информации об их исполнении;
- организована профилактическая работа среди работников сфер здравоохранения и образования в целях исключения фактов злоупотребления должностным положением с привлечением аффилированных лиц;
- организована работа по правовому и антикоррупционному просвещению населения района с использованием районных СМИ и их интернет-версий в рамках реализации муниципальной антикоррупционной программы, приняты меры по увеличению количества публикаций, а также организованы выступления руководства и должностных лиц, наделенных функциями по профилактике коррупционных правонарушений по вопросам противодействия коррупции;
- дополнены планы антикоррупционной работы отделов на 2020 год мероприятиями по антикоррупционной пропаганде и просвещению, в том числе и с привлечением средств массовой информации и Интернет - ресурсов;
-  осуществлен анализ сведений о доходах, соблюдения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, в отношении всех служащих, активизирована работа в проведении антикоррупционных проверок, а также анализу сведений о доходах всех кандидатов, претендующих на замещение должностей муниципальной службы, проведены мероприятия по выявлению и урегулированию конфликта интересов;
- обеспечено применение мер дисциплинарной ответственности за совершение коррупционных правонарушений;
-  организована работа по правовому и антикоррупционному просвещению служащих посредством проведения консультаций, семинаров, круглых столов и конференций, в том числе в онлайн-режиме, особое внимание уделено разъяснению обязанности муниципальных служащих уведомлять о фактах обращений в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений;
-   организована работа по вовлечению институтов гражданского общества, в том числе общественных советов к антикоррупционной деятельности в части проведения конференций, круглых столов и научно-практических семинаров с целью правового и антикоррупционного просвещения служащих и населения района;
- организованы выступления руководства и должностных лиц, наделенных функциями по профилактике коррупционных правонарушений по вопросам противодействия коррупции;
- принято участие Общественного совета района в пределах своих полномочий в противодействии коррупции, а именно: в конференциях, круглых столах и научно-практических семинарах с целью правового и антикоррупционного просвещения служащих и населения района;
-  с привлечением общественных активистов организован общественный контроль за строительством социальных объектов.
Во 2 полугодии 2020 года:
- организованы проверки в подведомственных Исполнительному комитету Пестречинского муниципального района муниципальных организациях, учреждениях и предприятиях:
на предмет наличия норм, регулирующих вопросы предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в уставах и трудовых договорах за 2019-2020 годы;
на предмет наличия конфликта интересов (близких родственных связей между руководителем и работниками, уведомлений о наличии личной заинтересованности в письменной форме) за 2020 год;
- проведена работа  по представлению от отделов образования, культуры, молодежной политики и спорта в комиссию по соблюдению требований к служебному (должностному) поведению и  урегулированию конфликта интересов уведомлений, поступивших от руководителей и работников подведомственных исполнительному комитету района учреждений и организаций о возникновении конфликта интересов;
- проведена работа по определению должностных лиц, ответственных за предупреждение коррупционных и иных правонарушений, в муниципальных учреждениях и отделах исполнительного комитета района;
- проведена работа с филиалом АО «Татмедиа» «Пестрецы-информ» по организации выступлений руководства и должностных лиц, наделенных функциями по профилактике коррупционных правонарушений по вопросам противодействия коррупции;
- обеспечен контроль в целях предупреждения коррупционных проявлений за постановкой на учет и выделением  жилья по всем видам программ, реализуемым в районе, с соблюдением принципа нуждаемости, открытости, гласности и коллегиальности при вынесении решений;
- на контроле исполнительного комитета района находилась деятельность организаций, оказывающих коммунальные услуги, по сбору денежных средств от населения, проведению мероприятий по взысканию задолженности, обеспечению своевременной оплаты населением жилищно-коммунальных услуг, а также за рациональным использованием бюджетных средств и платежей населения, поступающих в жилищно-коммунальные хозяйства на капитальный и текущий ремонт;
- руководителями управляющих компаний, организаций, оказывающих жилищно-коммунальные услуги, проведены встречи с жильцами для решения проблемных вопросов на местах;
- продолжена работа по антикоррупционному просвещению с целью формирования антикоррупционного правосознания среди медицинских работников и сотрудников ГАУЗ «Пестречинская ЦРБ». Информация  о проведенной работе заслушана на заседании комиссии по координации работы по противодействию коррупции района;
- организовано проведение опросов об удовлетворенности оказанием медицинских услуг среди населения;
-  организована работа по антикоррупционному просвещению среди работников образовательных организаций и дошкольных учреждений, родительской общественности и обучающихся;
- организовано проведение руководителями образовательных организаций и дошкольных учреждений опросов об удовлетворенности оказанием образовательных услуг среди родительской общественности, на предмет наличия коррупционных проявлений в сфере образования;
-  организована работа по антикоррупционному просвещению среди работников Комплексной спортивной школы, ледового дворца, бассейна «Сула», УСЗ «Меша», родительской общественности и обучающихся;
- организовано проведение руководителями подведомственных  учреждений опросов об удовлетворенности оказанием образовательных услуг среди родительской общественности, на предмет наличия коррупционных проявлений в сфере спорта.
- должностным лицом, ответственным за предупреждение коррупционных и иных правонарушений в органах местного самоуправления, проведены проверки по результатам анализа сведений о доходах расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных муниципальными служащими за 2019 год, а также соблюдения муниципальными служащими  установленных ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов;
- проведены обучающие семинары с муниципальными служащими и депутатами всех уровней, а также с приглашением руководителей муниципальных учреждений, о методике заполнения сведений о своих доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера, а также супруг(ов) и несовершеннолетних детей;
- проведена профилактическая работа с муниципальными служащими, лицами, замещающими муниципальные должности, руководителями муниципальных учреждений по недопущению коррупционных преступлений и правонарушений;
- организован контроль за реализацией  приоритетных и национальных проектов;
-  организовано взаимодействие с правоохранительными, надзорными и контрольными органами по работе по предупреждению нарушений и недостатков; 	- осуществлен контроль за эффективностью использования бюджетных средств, а также за своевременным и полным исполнением муниципальных контрактов;
- обеспечена работа по вовлечению в хозяйственный оборот или списанию неиспользуемых объектов муниципальной собственности;
- для осуществления контроля за соблюдением запрета по привлечению к исполнению муниципальных контрактов на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг подрядчиков, субподрядчиков из числа юридических и физических лиц, подконтрольных должностным лицам, ответственным за осуществление и проведение закупок, заместителям, членам комиссии по осуществлению закупок, руководителям контрактных служб, а также их супругам, близким родственникам и свойственникам, определены ответственные должностные лица за контроль за соблюдением закупочной деятельности подведомственных учреждений исполнительного комитета района в рамках соблюдения Федерального закона от 5.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», Федерального закона от 18.07.2011 № 223-ФЗ «О  закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц»;
- продолжена работа по своевременному предоставлению проектов нормативных правовых актов на антикоррупционную экспертизу в юридический отдел Совета района во 2 полугодии 2020 года;
- организовано своевременное размещение проектов нормативных правовых актов на независимую антикоррупционную экспертизу на сайте района;
- организована работа по предоставлению актов реагирования в юридический отдел Совета района;
- акты реагирования размещены на сайте района;
- несмотря на сложные сложившиеся условия в связи с пандемией, удалось организовать работу по выполнению в полном объеме  мероприятий муниципальной программы в 2020 году;
- ответственным лицом за предупреждение коррупционных и иных правонарушений обновлены  сведения, содержащиеся в анкетах, представляемых при назначении на указанные должности и поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках (супругах своих братьев и сестер и о братьях и сестрах своих супругов) в целях выявления возможного конфликта интересов;
- обеспечено обучение на курсах повышения квалификации муниципальных служащих с включением в образовательные программы дисциплин по антикоррупционной тематике согласно индикативным показателям программы;
-  направлены на специализированное обучение муниципальные служащие, впервые поступившие на муниципальную службу для замещения должностей, включенных в перечни должностей, установленные муниципальными нормативными правовыми актами, по образовательным программам, содержащим дисциплины    по    антикоррупционной  тематике (не менее 8 академических часов по образовательной программе);
- организована с лицами, замещающими муниципальные должности, работа по представлению сведений о своих доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера, а также их супруг(ов) и несовершеннолетних детей по форме справки «БК» после проведения муниципальных выборов; 
- организовано взаимодействие с Общественным советом района по участию в проводимых антикоррупционных мероприятиях в районе, в том числе в качестве общественных контролеров;
- организовано взаимодействие с руководителем Филиала АО «Татмедиа» «Пестрецы-информ» по выпуску публикаций и интервью с руководителями муниципального образования и органов местного самоуправления в районных газетах «Вперед»/ «Алга» и в сети Интернет на антикоррупционные профилактические темы;
- с органами местного самоуправления и их структурными подразделениям, исполнителями программы организовано своевременное исполнение решений комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Пестречинском муниципальном районе РТ и решений Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Республике Татарстан;
- утвержден план работы комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Пестречинском муниципальном районе Республики Татарстан на 2021 год.
д) Количество и перечень принятых в ОМСУ по инициативе помощника нормативных правовых актов, других документов, направленных на сокращение коррупциогенных факторов:
Во исполнение федерального законодательства и на основе обобщения практики применения действующих антикоррупционных норм в Республике Татарстан, а также в целях создания условий, затрудняющих возможность коррупционного поведения и обеспечивающих снижение уровня коррупции муниципальных служащих, лиц, замещающих муниципальные должности, сотрудников подведомственных учреждений и предприятий, за  2020 год принято 59 нормативных правовых актов в сфере противодействия коррупции.
(Справочно:
1) Постановление главы Пестречинского муниципального района  от 10.02.2020 г. №13-П «Об  утверждении перечня должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления Пестречинского муниципального района Республики Татарстан, замещение которых связано с коррупционными рисками».
2) Постановление главы Пестречинского муниципального района  от 12.02.2020 г. №14-П «Об утверждении Порядка предварительного уведомления представителя нанимателя (работодателя) о выполнении муниципальным служащим органа местного самоуправления Пестречинского муниципального района Республики Татарстан  иной оплачиваемой работы».
3) Решение Совета Пестречинского муниципального района Республики Татарстан от 26.03.2020 № 249 «О внесении изменений в Положение о муниципальной службе в Пестречинском муниципальном районе Республики Татарстан».
4) Решение Совета Пестречинского муниципального района Республики Татарстан от 26.03.2020 № 250 «О внесении изменений в Положение о порядке получения муниципальными служащими Пестречинского муниципального района Республики Татарстан разрешения представителя нанимателя (работодателя) на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями (кроме политической партии) в качестве единоличного исполнительного органа или вхождение в состав их коллегиальных органов управления».
5) Решение Совета Пестречинского муниципального района Республики Татарстан от 26.03.2020 №257 «О рассмотрении результатов проверки достоверности и полноты сведений о доходах, расходах об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных за 2018 год руководителем Исполнительного комитета Пестречинского муниципального района Республики Татарстан» А.В. Хабибуллиным.
6) Решение Совета Пестречинского муниципального района Республики Татарстан от 14 мая 2020 года № 259 «О проекте решения Совета Пестречинского муниципального района Республики Татарстан «О внесении изменений и дополнений в устав Пестречинского муниципального района Республики Татарстан»».
7) Постановление Исполнительного комитета Пестречинского муниципального района Республики Татарстан №581 от 30.04.2020 года «О внесении изменения в Положение о представлении гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений, и лицами, замещающими эти должности, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, утвержденное постановлением Исполнительного комитета Пестречинского муниципального района Республики Татарстан  от 26.03.2013  №780».
8) Постановление Исполнительного комитета Пестречинского муниципального района Республики Татарстан  №582 от 30.04.2020 года «О представлении руководителями муниципальных учреждений Пестречинского муниципального района Республики Татарстан сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за отчетный период с 1 января по 31 декабря 2019 года».
9) Решение Совета Пестречинского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан от 3 марта 2020 года №155 «О внесении изменений в Положение о порядке получения муниципальными служащими Пестречинского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан разрешения представителя нанимателя (работодателя) на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями (кроме политической партии) в качестве единоличного исполнительного органа или вхождение в состав их коллегиальных органов управления».
10) Решение Совета Белкинского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан от 06.03.2020 №133 «О внесении изменений в Положение о порядке получения муниципальными служащими Белкинского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан разрешения представителя нанимателя (работодателя) на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями (кроме политической партии) в качестве единоличного исполнительного органа или вхождение в состав их коллегиальных органов управления».
 11) Решение Совета Богородского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан от 06.03.2020 №172 «О внесении изменений в Положение о порядке получения муниципальными служащими Богородского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан разрешения представителя нанимателя (работодателя) на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями (кроме политической партии) в качестве единоличного исполнительного органа или вхождение в состав их коллегиальных органов управления».
12) Решение Совета Екатериновского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан от 30.03.2020 № 116 «О внесении изменений в Положение о порядке получения муниципальными служащими Екатериновского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан разрешения представителя нанимателя (работодателя) на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями (кроме политической партии) в качестве единоличного исполнительного органа или вхождение в состав их коллегиальных органов управления».
13) Решение Совета Кибячинского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан от 6 марта 2020 года №147 «О внесении изменений в Положение о порядке получения муниципальными служащими Кибячинского  сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан разрешения представителя нанимателя (работодателя) на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями (кроме политической партии) в качестве единоличного исполнительного органа или вхождение в состав их коллегиальных органов управления».
14) Решение Совета Кулаевского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан от 6 марта 2020 года № 68 «О внесении изменений в Положение о порядке получения муниципальными служащими Кулаевского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан разрешения представителя нанимателя (работодателя)  на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями (кроме политической партии) в качестве единоличного исполнительного органа или вхождение в состав их коллегиальных органов управления»;
15) Решение Совета Кобяковского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан от 6 марта 2020 года №146 «О внесении изменений в Положение о порядке получения муниципальными служащими Кобяковского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан разрешения представителя нанимателя (работодателя) на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями (кроме политической партии) в качестве единоличного исполнительного органа или вхождение в состав их коллегиальных органов управления».
16) Решение Совета Конского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан от 6 марта 2020 года № 147 «О внесении изменений в Положение о порядке получения муниципальными служащими Конского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан разрешения представителя нанимателя (работодателя) на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями (кроме политической партии) в качестве единоличного исполнительного органа или вхождение в состав их коллегиальных органов управления.
17) Решение Совета Ковалинского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан от 6 марта 2020 года № 147 «О внесении изменений в Положение о порядке получения муниципальными служащими Ковалинского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан разрешения представителя нанимателя (работодателя) на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями (кроме политической партии) в качестве единоличного исполнительного органа или вхождение в состав их коллегиальных органов управления».
18) Решение Совета Кощаковского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан от 6 марта 2020 года № 68 «О внесении изменений в Положение о порядке получения муниципальными служащими Кощаковского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан разрешения представителя нанимателя (работодателя) на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями (кроме политической партии) в качестве единоличного исполнительного органа или вхождение в состав их коллегиальных органов управления».
19) Решение Совета Кряш-Сердинского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан от 6 марта 2020 года № 152 «О внесении изменений в Положение о порядке получения муниципальными служащими Кряш-Сердинского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан разрешения представителя нанимателя (работодателя) на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями (кроме политической партии) в качестве единоличного исполнительного органа или вхождение в состав их коллегиальных органов управления».
20) Решение Совета Ленино-Кокушкинского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан от 6 марта 2020 года № 116 «О внесении изменений в Положение о порядке получения муниципальными служащими Ленино-Кокушкинского  сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан разрешения представителя нанимателя (работодателя) на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями (кроме политической партии) в качестве единоличного исполнительного органа или вхождение в состав их коллегиальных органов управления».
21) Решение Совета Надеждинского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан от 6 марта 2020 года № 146 «О внесении изменений в Положение о порядке получения муниципальными служащими Надеждинского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан разрешения представителя нанимателя (работодателя) на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями (кроме политической партии) в качестве единоличного исполнительного органа или вхождение в состав их коллегиальных органов управления».
22) Решение Совета Отар-Дубровского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан от 6 марта 2020 года № 136 «О внесении изменений в Положение о порядке получения муниципальными служащими Отар-Дубровского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан разрешения представителя нанимателя (работодателя) на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями (кроме политической партии) в качестве единоличного исполнительного органа или вхождение в состав их коллегиальных органов управления».
23) Решение Совета Пановского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан от 6 марта 2020 года № 144/98 «О внесении изменений в Положение о порядке получения муниципальными служащими Пановского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан разрешения представителя нанимателя (работодателя) на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями (кроме политической партии) в качестве единоличного исполнительного органа или вхождение в состав их коллегиальных органов управления».
24) Решение Совета Пимерского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан от 6 марта 2020 года № 145 «О внесении изменений в Положение о порядке получения муниципальными служащими Пимерского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан разрешения представителя нанимателя (работодателя) на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями (кроме политической партии) в качестве единоличного исполнительного органа или вхождение в состав их коллегиальных органов управления».
25) Решение Совета Татарско-Ходяшевского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан от 6 марта 2020 года № 141 «О внесении изменений в Положение о порядке получения муниципальными служащими Татарско-Ходяшевского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан разрешения представителя нанимателя (работодателя)  на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями (кроме политической партии) в качестве единоличного исполнительного органа или вхождение в состав их коллегиальных органов управления».
26) Решение Совета Читинского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан от 6 марта 2020 года № 159 «О внесении изменений в Положение о порядке получения муниципальными служащими Читинского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан разрешения представителя нанимателя (работодателя) на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями (кроме политической партии) в качестве единоличного исполнительного органа или вхождение в состав их коллегиальных органов управления».
27) Решение Совета Шалинского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан от 6 марта 2020 года № 66 «О внесении изменений в Положение о порядке получения муниципальными служащими Шалинского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан разрешения представителя нанимателя (работодателя) на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями (кроме политической партии) в качестве единоличного исполнительного органа или вхождение в состав их коллегиальных органов управления».
28) Решение Совета Шигалеевского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан от 6 марта 2020 года №64 «О внесении изменений в Положение о порядке получения муниципальными служащими Шигалеевского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан разрешения представителя нанимателя (работодателя) на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями (кроме политической партии) в качестве единоличного исполнительного органа или вхождение в состав их коллегиальных органов управления».
29) Решение Совета Янцеварского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан от 6 марта 2020 г. № 132 «О внесении изменений в Положение о порядке получения муниципальными служащими Янцеварского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан разрешения представителя нанимателя (работодателя) на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями (кроме политической партии) в качестве единоличного исполнительного органа или вхождение в состав их коллегиальных органов управления».
30) Решение Совета Белкинского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан от 29 мая 2020 года №136 «О Порядке принятия решения о применении к депутату,  члену выборного органа местного самоуправления, выборному должностному лицу местного самоуправления Белкинского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан мер ответственности за представление недостоверных или неполных сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, если искажение этих сведений является несущественным».
31) Решение Совета Богородского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан от 22 июня 2020 года №179 «О Порядке принятия решения о применении к депутату,  члену выборного органа местного самоуправления, выборному должностному лицу местного самоуправления Богородского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан мер ответственности за представление недостоверных или неполных сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, если искажение этих сведений является несущественным».
32) Решение Совета Екатериновского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан от 29 мая 2020 года №119 «О Порядке принятия решения о применении к депутату,  члену выборного органа местного самоуправления, выборному должностному лицу местного самоуправления Екатериновского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан мер ответственности за представление недостоверных или неполных сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, если искажение этих сведений является несущественным».
33) Решение Совета Кибячинского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан от 29 мая 2020 года №150 «О Порядке принятия решения о применении к депутату,  члену выборного органа местного самоуправления, выборному должностному лицу местного самоуправления Кибячинского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан мер ответственности за представление недостоверных или неполных сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, если искажение этих сведений является несущественным».
34) Решение Совета Кобяковского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан от 29 мая 2020 года № 149 «О Порядке принятия решения о применении к депутату,  члену выборного органа местного самоуправления, выборному должностному лицу местного самоуправления Кобяковского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан мер ответственности за представление недостоверных или неполных сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, если искажение этих сведений является несущественным».
35) Решение Совета Ковалинского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан от 29 мая 2020 года № 150 «О Порядке принятия решения о применении к депутату,  члену выборного органа местного самоуправления, выборному должностному лицу местного самоуправления Ковалинского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан мер ответственности за представление недостоверных или неполных сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, если искажение этих сведений является несущественным».
36) Решение Совета Конского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан от 29 мая 2020 года №151 «О Порядке принятия решения о применении к депутату,  члену выборного органа местного самоуправления, выборному должностному лицу местного самоуправления Конского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан мер ответственности за представление недостоверных или неполных сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, если искажение этих сведений является несущественным».
37) Решение Совета Кощаковского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан от 29 мая 2020 года № 75 «О Порядке принятия решения о применении к депутату,  члену выборного органа местного самоуправления, выборному должностному лицу местного самоуправления Кощаковского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан мер ответственности за представление недостоверных или неполных сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, если искажение этих сведений является несущественным».
38) Решение Совета Кряш-Сердинского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан от 29 мая 2020 года № 156 «О Порядке принятия решения о применении к депутату,  члену выборного органа местного самоуправления, выборному должностному лицу местного самоуправления Кряш-Сердинского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан мер ответственности за представление недостоверных или неполных сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, если искажение этих сведений является несущественным».
39) Решение Совета Кулаевского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан от 29 мая 2020 года  № 71 «О Порядке принятия решения о применении к депутату,  члену выборного органа местного самоуправления, выборному должностному лицу местного самоуправления Кулаевского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан мер ответственности за представление недостоверных или неполных сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, если искажение этих сведений является несущественным».
40) Решение Совета Ленино-Кокушкинского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан от 29 мая 2020 года  № 119 «О Порядке принятия решения о применении к депутату,  члену выборного органа местного самоуправления, выборному должностному лицу местного самоуправления Ленино-Кокушкинского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан мер ответственности за представление недостоверных или неполных сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, если искажение этих сведений является несущественным».
41) Решение Совета Надеждинского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан от 29 мая 2020 года  № 150 «О Порядке принятия решения о применении к депутату,  члену выборного органа местного самоуправления, выборному должностному лицу местного самоуправления Надеждинского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан мер ответственности за представление недостоверных или неполных сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, если искажение этих сведений является несущественным».
42) Решение Совета Отар-Дубровского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан от 29 мая 2020 года № 139 «О Порядке принятия решения о применении к депутату,  члену выборного органа местного самоуправления, выборному должностному лицу местного самоуправления Отар-Дубровского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан мер ответственности за представление недостоверных или неполных сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, если искажение этих сведений является несущественным».
43) Решение Совета Пановского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан от 29 мая 2020 года года №147/101 «О Порядке принятия решения о применении к депутату,  члену выборного органа местного самоуправления, выборному должностному лицу местного самоуправления Пановского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан мер ответственности за представление недостоверных или неполных сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, если искажение этих сведений является несущественным».
44) Решение Совета Пестречинского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан от 15 июня 2020 года № 157 «О Порядке принятия решения о применении к депутату,  члену выборного органа местного самоуправления, выборному должностному лицу местного самоуправления Пестречинского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан мер ответственности за представление недостоверных или неполных сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, если искажение этих сведений является несущественным».
45) Решение Совета Пимерского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан от 29 мая 2020 года № 148 «О Порядке принятия решения о применении к депутату, члену выборного органа местного самоуправления, выборному должностному лицу местного самоуправления Пимерского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан мер ответственности за представление недостоверных или неполных сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, если искажение этих сведений является несущественным».
46) Решение Совета Татарско-Ходяшевского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан от 29 мая 2020 года № 144 «О Порядке принятия решения о применении к депутату,  члену выборного органа местного самоуправления, выборному должностному лицу местного самоуправления Татарско-Ходяшевского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан мер ответственности за представление недостоверных или неполных сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, если искажение этих сведений является несущественным».
47) Решение Совета Читинского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан от 29 мая 2020 года № 162 «О Порядке принятия решения о применении к депутату,  члену выборного органа местного самоуправления, выборному должностному лицу местного самоуправления Читинского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан мер ответственности за представление недостоверных или неполных сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, если искажение этих сведений является несущественным».
48) Решение Совета Шалинского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан от 29 мая 2020 года  № 70 «О Порядке принятия решения о применении к депутату,  члену выборного органа местного самоуправления, выборному должностному лицу местного самоуправления Шалинского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан мер ответственности за представление недостоверных или неполных сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, если искажение этих сведений является несущественным».
49) Решение Совета Шигалеевского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан от 22 июня 2020 года № 69 «О Порядке принятия решения о применении к депутату,  члену выборного органа местного самоуправления, выборному должностному лицу местного самоуправления Шигалеевского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан мер ответственности за представление недостоверных или неполных сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, если искажение этих сведений является несущественным».
50) Решение Совета Янцеварского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан от 29 мая 2020 года № 135 «О Порядке принятия решения о применении к депутату,  члену выборного органа местного самоуправления, выборному должностному лицу местного самоуправления Янцеварского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан мер ответственности за представление недостоверных или неполных сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, если искажение этих сведений является несущественным».
    51) Решение Совета Пестречинского муниципального района Республики Татарстан от 23.06.2020 № 273 «О Порядке принятия решения о применении к депутату, члену выборного органа местного самоуправления, выборному должностному лицу местного самоуправления Пестречинского муниципального района Республики Татарстан мер ответственности за представление недостоверных или неполных сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, если искажение этих сведений является несущественным».
52) Решение Совета Пестречинского муниципального района Республики Татарстан от 23.06.2020 №274 «О рассмотрении представления прокуратуры Пестречинского района».
53) Постановление Исполнительного комитета Пестречинского муниципального района Республики Татарстан № 1042 от 04.08.2020 «О внесении изменений в постановление Исполнительного комитета Пестречинского муниципального района Республики Татарстан от 22.06.2015 №1000 «Об утверждении муниципальной программы «Реализация антикоррупционной политики в Пестречинском муниципальном районе Республики Татарстан на 2015 - 2022 годы» (в редакции от 11.09.2019 №1450)». 
54)  Постановление Исполнительного комитета Пестречинского муниципального района Республики Татарстан № 1447 от 12.10.2020 «Об утверждении Устава муниципального  унитарного предприятия «Пестречинские коммунальные сети» в новой редакции» (добавление раздела 8 «Предотвращение и урегулирование конфликта интересов»).
55)  Постановление Исполнительного комитета Пестречинского муниципального района Республики Татарстан № 1457 от 13.10.2020 года "О внесении изменения в Положение Муниципального казенного учреждения «Отдел по делам молодежи и спорта Пестречинского муниципального района Республики Татарстан»" (добавление раздела  «Предотвращение и урегулирование конфликта интересов»).
56)  Постановление Исполнительного комитета Пестречинского муниципального района Республики Татарстан №1456 от 13.10.2020 года "О внесении изменений в Устав муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения детский сад № 1«Золотая рыбка» д. Куюки Пестречинского муниципального района Республики Татарстан и утверждения его в новой редакции" (добавление раздела  «Предотвращение и урегулирование конфликта интересов»).
57) Постановление Исполнительного комитета Пестречинского муниципального района Республики Татарстан №1455 от 13.10.2020 года "О внесении изменений в Устав муниципального бюджетного учреждения «Отдел культуры» Пестречинского муниципального района Республики Татарстан и утверждения его в новой редакции" (добавление раздела  «Предотвращение и урегулирование конфликта интересов»).
58) Распоряжение главы Пестречинского муниципального района Республики Татарстан от 19.11.2020 №15-р «О проведении мероприятий, приуроченных к  Международному дню борьбы с коррупцией».
59)  Решение Совета Пестречинского муниципального района Республики Татарстан от 25.11.2020 № 23 «Об итогах проверки Управлением Президента Республики Татарстан по вопросам антикоррупционной политики полноты и достоверности сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных за 2018-2019 годы лицом, замещавшим должность главы Богородского сельского поселения».
е) Количество и перечень проверок контрольно-счетных органов, в проведении которых принимал участие помощник, результаты ведомственного финансового контроля (пресечено неэффективное использование денежных средств, обеспечен возврат денег за нарушения контрактов и т.д.):
Работа помощника главы строится в тесном взаимодействии с правоохранительными и надзорными органами, Контрольно-счетной палатой и Палатой земельных и имущественных отношений.
Федеральным законом «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований» (ст. 9), предусмотрено в качестве одного из основных полномочий муниципальных контрольно-счетных органов участие (в пределах полномочий) в мероприятиях, направленных на противодействие коррупции. 
Контрольно-счетная палата проводит эффективную  работу по профилактике и недопущению коррупционных правонарушений при расходовании бюджетных средств, ее председатель регулярно выступает о проведенных проверках на заседании комиссии. 
В 2020 году Контрольно-счетной палатой проведено 8 контрольных и 51 экспертно-аналитических мероприятий, выявлено нарушений на общую сумму 9071 тыс.  рублей, охвачено 31 объектов, из них:
нарушения при формировании и исполнении бюджетов – 5175,3 тыс. рублей;
нарушения     при     распоряжении     и     использовании     государственной (муниципальной) собственности – 99 тыс. рублей.
Суммовое выражение выявленных нарушений по результатам проведения мероприятий по контролю в сфере использования бюджетных средств составляет 13944 тыс. рублей.
Стоимость заключенных сделок по результатам закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд, в которых выявлены нарушения, составляет 10127 тыс. руб., в том числе нарушения при осуществлении государственных (муниципальных) закупок – 7962 тыс. руб.;  
установлено неэффективное использование бюджетных средств на сумму 86,1 тыс. руб. Результативность проверок составляет 95 %.
По результатам проверок Контрольно-счетной палатой в 2020 году в плане устранения нарушений, принято мер и восстановлено средств на сумму 13 260,4 тыс. рублей, дальнейшее восстановление отвлеченных средств находится под контролем Контрольно-счетной палаты.
По итогам проверок внесено 8 представлений прокурора, привлечено к мерам дисциплинарной ответственности в виде замечания 20 чел.
Итоги работы Контрольно-счетной палаты района по контролю за целевым использованием и рациональным расходованием бюджетных средств за 2020 год заслушаны на заседании комиссии по противодействию коррупции от 04.12.2020.
Помощником главы в 2020 годах изучено состояние промышленных площадок, парков и скверов, исполнение подпрограммы "Устойчивое развитие сельских территорий», обязательств получателями грантов по линии Министерства сельского хозяйства и продовольствии РТ, сбора ТКО, обращений в сфере образования, наличие строений на береговой зоне в с.Куюки. 
Ежедневно контролируются земельные и имущественные вопросы, в том числе, неиспользуемые земли сельскохозяйственного назначения и вопросы выделения жилья, а также другие вопросы.
- Перечень и основное содержание методических материалов, подготовленных помощником для структурных подразделений органов местного самоуправления муниципального района (городского округа) по вопросам организации работы по противодействию коррупции:
В 2020 году помощником главы по вопросам противодействия коррупции разработаны и осуществлены рассылки 3 памяток на следующие темы:
	- памятка для помощников глав муниципальных районов и городских округов Республики Татарстан по вопросам противодействия коррупции «10 советов от практика или маленькие секреты профессии» (направлена в Управление Президента Республики Татарстан по вопросам противодействия коррупции»);
	- памятка «Конфликт интересов на государственной и муниципальной службе»;
	- памятка «Что нужно знать о коррупции?».
Кроме того, осуществлена рассылка 2 следующих имеющихся памяток: 
- Памятка для муниципального служащего и лицам, замещающим муниципальные должности, по вопросам противодействия коррупции;
- Памятка муниципальным служащим по урегулированию конфликта интересов на муниципальной службе (типовые ситуации конфликта интересов на муниципальной службе).
Все изменения законодательства в плане информирования своевременно доводятся до муниципальных служащих, а также до руководителей муниципальных учреждений, осуществлены  рассылки по 715 координатам 3 методических материалов («Методические рекомендации по вопросам представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и заполнения соответствующей формы справки в 2020 году (за отчетный 2019 год)», «Антикоррупционный мониторинг за 2019 год» и «Разъяснения по отдельным вопросам, связанным с применением Типового положения о сообщении отдельными категориями лиц о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдаче и оценке подарка, реализации (выкупе) и зачислении средств, вырученных от его реализации, утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от 9 января 2014 г. № 10».
Также направлены 3 обзора и 1 информация в сфере противодействия коррупции:
1) Обзор деятельности органов местного самоуправления РТ по вопросам противодействия коррупции по итогам 2019 года.
2) Обзор по итогам анализа представленных за I квартал 2020 года органами государственной власти и органами местного самоуправления сведений о реализации мероприятий по противодействию коррупции.
3) Информация прокуратуры Республики Татарстан о недостатках, выявленных в сфере противодействия коррупции за 1 квартал 2020 года.
	4) Обзор по итогам анализа представленных за I полугодие 2020 года органами государственной власти и органами местного самоуправления сведений о реализации мероприятий по противодействию коррупции.  
- Количество выступлений по вопросам соблюдения антикоррупционного законодательства, проведенных помощником для муниципальных служащих и работников бюджетных организаций (указывается даты проведения, число и категория слушателей, тема выступления):  
 Всего в 2020 году состоялось 41 выступление на антикоррупционные темы на различных уровнях для муниципальных служащих и руководящего состава района, депутатов, руководителей муниципальных учреждений, членов комиссии по координации работы по противодействию коррупции и других категорий слушателей. Перечень выступлений помощника главы по вопросам соблюдения антикоррупционного законодательства в 2020 году представлен в таблице 1 к отчету помощника главы:

Таблица 1
к отчету помощника главы

Перечень 
выступлений помощника главы по вопросам соблюдения антикоррупционного законодательства в 2020 году.

	Дата проведения
	Число слуша-телей
	Категория слушателей
	Тема выступления

	23.01.2020
	65
	Участники практического семинара: лица, замещающие муниципальные должности (главы СП); заместители руководителей исполкомов СП, (секретари СП), муниципальные служащие, ответственные лица за профилактику коррупционных и иных правонарушений, руководители муниципальных учреждений
	1. Методические рекомендации по заполнению справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера» в 2020 году (за отчетный 2019 год)

	03.02.2020
	55
	Участники еженедельной планерки главы Пестречинского муниципального района с руководящим составом  района  
	2. О начале декларационной кампании и  методических рекомендациях по вопросам представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и заполнения соответствующей формы справки в 2020 году с использованием информационного ресурса «dohod.tatar.ru» и «БК»

	03.02.2020
	55
	Участники еженедельной планерки главы Пестречинского муниципального района с руководящим составом  района  
	3. О соблюдении муниципальными служащими ограничений, запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов в соответствии с законодательством о муниципальной службе, а также требований, установленных Федеральным законом «О противодействии коррупции», о недопущении коррупционных преступлений

	13.02.2020
	350
	Депутаты  Совета Пестречинского муниципального района, руководители района, ветераны,  директора школ, заведующие ДОУ, директора СДК
	4. О реализации мер антикоррупционной политики в Пестречинском муниципальном районе в 2019 году


	16.03.2020
	51
	Участники еженедельной планерки главы Пестречинского муниципального района с руководящим составом  района  
	5. О предоставлении отчетов по  противодействию коррупции за 1 квартал 2020 года 

	16.03.2020
	51
	Участники еженедельной планерки главы Пестречинского муниципального района с руководящим составом  района
	6. О ходе представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера» в 2020 году за 2019 год

	23.03.2020
	20
	Члены комиссии по координации работы по противодействию коррупции, приглашенные руководители, 2 представителя глав  СП
	7. Об итогах социологического опроса и анкетирования по коррупционным проявлениям с предпринимателями Пестречинского муниципального района и муниципальными служащими

	23.03.2020
	20
	Члены комиссии по координации работы по противодействию коррупции, приглашенные руководители, 2 представителя глав  СП
	8 Обзор отчетов о реализации мероприятий по противодействию коррупции за 2019 год

	23.03.2020
	20
	Члены комиссии по координации работы по противодействию коррупции, приглашенные руководители, 2 представителя глав  СП
	9. Итоги антикоррупционного мониторинга за 2019 год


	18.04.2020
	18
	Участники планерки Главы Пестречинского   муниципального   района   
	10. О ходе представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера» в 2020 году за 2019 год

	13.05.2020
	17
	Участники планерки Главы Пестречинского   муниципального   района   
	11. О результатах мониторинга Министерством юстиции Республики Татарстан единых требований к размещению и наполнению раздела «Противодействие коррупции» официальных сайтов муниципальных районов и городских округов Республики Татарстан в информационно – телекоммуникационной сети «Интернет» по   вопросам противодействия   коррупции (по состоянию на 27.04.2020)

	13.05.2020
	18
	Участники планерки Главы Пестречинского   муниципального   района   
	12. Об итогах представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера» в 2020 году за 2019 год

	19.06.2020
	50
	Члены комиссии по координации работы по противодействию коррупции, приглашенные руководители,  главы СП
	13. О   выполнении   мероприятий   муниципальной программы   «Реализация      антикоррупционной политики в   Пестречинском      муниципальном районе Республики   Татарстан   на 2015 - 2022 годы» в 1 полугодии 2020 года

	19.06.2020
	50
	Члены комиссии по координации работы по противодействию коррупции, приглашенные руководители,  главы СП
	14. Об    итогах    проведения    антикоррупционной экспертизы   проектов   нормативных   правовых актов      и      нормативных      правовых      актов Пестречинского   муниципального   района   в   1 полугодии 2020 года

	19.06.2020
	50
	Члены комиссии по координации работы по противодействию коррупции, приглашенные руководители,  главы СП
	15. Об  итогах деятельности по учету,  анализу и обобщению актов реагирования, поступающих от       правоохранительных и контрольно-надзорных органов района в 1 полугодии 2020 года  

	19.06.2020
	50
	Члены комиссии по координации работы по противодействию коррупции, приглашенные руководители,  главы СП
	16. Анализ исполнения ранее принятых решений комиссии      по      координации      работы      по противодействию коррупции   в Пестречинском муниципальном районе РТ и решений Комиссии по  координации  работы  по  противодействию коррупции   в   РТ   в 1 полугодии 2020 г.

	19.06.2020
	50
	Члены комиссии по координации работы по противодействию коррупции, приглашенные руководители,  главы СП
	17. Обзор деятельности органов местного самоуправления РТ по вопросам противодействия коррупции по итогам 2019 года 

	19.06.2020
	50
	Члены комиссии по координации работы по противодействию коррупции, приглашенные руководители,  главы СП
	18. Обзор по итогам анализа представленных за I квартал 2020 года органами государственной власти и органами местного самоуправления сведений о реализации мероприятий по противодействию коррупции 

	01.09.2020
	40
	Директора школ, заведующие ДОУ и работники отдела образования – участники лекции
	19. Об организации противодействия коррупции в системе образования, о предотвращении и урегулировании возможного конфликта интересов

	22.09.2020
	47
	Члены комиссии по координации работы по противодействию коррупции, приглашенные руководители,  главы СП
	20. О работе государственных органов власти, органов местного самоуправления и прокуратуры Республики Татарстан по выявлению фактов конфликта интересов в 1 полугодии 2020 года

	22.09.2020
	47
	Члены комиссии по координации работы по противодействию коррупции, приглашенные руководители,  главы СП
	21. Обзор по итогам анализа представленных за I полугодие 2020 года органами государственной власти и органами местного самоуправления сведений о реализации мероприятий по противодействию коррупции

	16.11.2020
	42
	Директора школ, заведующие ДОУ и работники отдела образования – участники семинара
	22. О коррупционных рисках, организуемых различными ведомствами в Республике Татарстан: в сфере образовании и молодежной политики (по материалам дискуссионного клуба от 12.11.2020)

	19.11.2020
	18
	Врачи, медицинские работники ГАУЗ «Пестречинская ЦРБ»
	23. Итоги антикоррупционного мониторинга за 2020 год и профилактика коррупционных проявлений в сфере здравоохранения

	20.11.2020
	20
	Лекция в К(П)ФУ
	24. О реализации мер антикоррупционной политики в муниципалитетах (на примере Пестречинского муниципального района Республики Татарстан)

	21.11.2020
	22
	Заместители и начальники отделов исполнительного комитета района, представители Совета и исполкома района – участники планерки с участием главы района
	25. О проведении мероприятий к Международному дню борьбы с коррупцией» с заместителями и начальниками отделов исполнительного комитета района

	25.11.2020
	19
	Муниципальные служащие Финансово-бюджетной палаты и работники МКУ «Централизованная бухгалтерия органов местного самоуправления
Пестречинского муниципального района РТ – участники круглого стола
	26. Предупреждение коррупционных проявлений в органах местного самоуправления


	25.11.2020
	52
	Депутаты  Совета Пестречинского муниципального района, в т.ч. главы СП, и руководители района
	27. Профилактики коррупционных проявлений среди лиц, замещающих муниципальные должности

	27.11.2020
	70
	Предприниматели района
	28. Обязанность организаций принимать меры по противодействию коррупции» и «Коррупционные риски в сфере предпринимательства»

	04.12.2020
	43
	Члены комиссии по координации работы по противодействию коррупции, приглашенные руководители,  главы СП
	29. Об   исполнении   предусмотренных на 2020 год мероприятий Национального плана противодействия коррупции на 2018–2020 годы, Государственной программы «Реализация антикоррупционной политики Республики Татарстан на 2015–2023 годы», муниципальной программы   «Реализация     антикоррупционной политики в   Пестречинском     муниципальном районе Республики   Татарстан   на 2015 – 2023 годы»

	04.12.2020
	43
	Члены комиссии по координации работы по противодействию коррупции, приглашенные руководители,  главы СП
	30. Анализ исполнения   ранее принятых решений комиссии      по      координации      работы      по противодействию коррупции   в Пестречинском муниципальном районе РТ и решений Комиссии по  координации работы  по  противодействию коррупции в Республике Татарстан за 2 полугодие 2020 года

	04.12.2020
	43
	Члены комиссии по координации работы по противодействию коррупции, приглашенные руководители,  главы СП
	31. Рассмотрение   плана   работы   комиссии      по координации    работы    по    противодействию коррупции   в   Пестречинском   муниципальном районе Республики Татарстан на 2021 год

	04.12.2020
	26
	Студенческая и школьная молодежь – участники викторины «Коррупция - Стоп!»
	32. О реализации антикоррупционной политики в Пестречинском муниципальном районе в 2020 году и об итогах участия молодежи в антикоррупционных мероприятиях за 2020 год

	07.12.2020
	25
	Муниципальные служащие, представители отделов - участники семинара
	33. О реализации антикоррупционной политики в Пестречинском муниципальном районе в 2020 году

	07.12.2020
	25
	Муниципальные служащие, руководители муниципальных учреждений 
	34. О соблюдении запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции, муниципальными служащими и о мерах по предупреждению коррупции  организациями и  соблюдение и (или) урегулирование конфликта интересов

	08.12.2020
	25
	Работники культуры и Централизованной  библиотечной системы»  – участники круглого стола
	35. «Урегулирование конфликта интересов в подведомственных организациях» и «Формы антикоррупционной работы с населением, молодежью и учащимися» 

	09.12.2020
	45
	Депутаты  Совета Пестречинского муниципального района, в т.ч. главы СП, и руководители района
	36. Формирование антикоррупционного поведения и сознания  муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности»

	09.12.2020
	45
	Депутаты  Совета Пестречинского муниципального района, в т.ч. главы СП, и руководители района
	37. О ходе сдачи сведений о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера» лицами, замещающих муниципальные должности»  на непостоянной основе

	09.12.2019
	30
	Учащиеся Пестречинской СОШ №2 (3 а класс)
	38.О  реализации мер антикоррупционной политики в республике и районе в 2020 году, о мероприятиях для школьников 

	10.12.2020
	8
	Сотрудники Военного комиссариата в Пестречинского МР - участники круглого стола
	39. Предупреждение коррупционных проявлений в работе призывной комиссии

	11.12.2019
	15
	Учащиеся Пестречинской СОШ №1 (10 класс)
	40. О  реализации мер антикоррупционной политики в республике и районе в 2020 году, о мероприятиях для школьников

	30.12.2019
	1512
	Подписчики газеты «Вперед»/ «Алга» (электронный вариант)
	41. Интервью с помощником главы по вопросам противодействия коррупции « В Пестречинском районе завершился антикоррупционный марафон»



По актуальным вопросам противодействия коррупции, в том числе по профилактике конфликта интересов, помощник главы выступает также на совместной планерке главы района с заместителями и начальниками отделов, проводимой два раза в неделю.  
Б) Меры по противодействию коррупции, реализованные помощником за отчетный период по противодействию коррупции, в том числе:
- Результаты выполнения поручений главы муниципального района (городского округа), направленных на сокращение условий для возникновения коррупции и совершения коррупционных правонарушений: 
В отчетном периоде на контроле помощника главы находились вопросы состояния парков и скверов, исполнения обязательств получателями грантов по линии Министерства сельского хозяйства и продовольствии РТ, коллективное обращение родительских комитетов 2 центральных школ, совместно с Департаментом надзора и контроля в сфере образования МОиН РТ проведена работа, факты, указанные в обращении, не подтвердились.
Осуществлен ежедневный контроль за предоставлением земель и движением муниципального имущества, а также предоставлением жилья по различным программам.
 - Количество и результаты работы по осуществлению контроля за соблюдением антикоррупционного законодательства муниципальными служащими в органах местного самоуправления или должностными лицами бюджетных организаций и учреждений, в том числе по выявлению и урегулированию конфликта интересов у их должностных лиц:
Помощником главы по вопросам противодействия коррупции организовано тесное взаимодействие с должностным лицом  кадровой службы.
Осуществлен контроль за своевременным представлением сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальными служащими, лицами, замещающими муниципальные должности, руководителями муниципальных учреждений, а также сведений их супруги (а) и несовершеннолетних детей и их размещение на официальном сайте района (всего представили сведения - 281 муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности, и 53 руководителя муниципальных учреждений).
Контролировались уведомления об иной оплачиваемой деятельности (поступило 54 уведомления), представление сведений об аккаунтах в сети интернет (представили все).
Осуществлен контроль за выявлением и урегулированием конфликта интересов у должностных лиц (поступило 1 уведомление от  муниципального служащего), за применением предусмотренных законодательством мер юридической ответственности за несоблюдение требований, установленных в целях противодействия коррупции.  
Осуществлен контроль за внесением изменений в уставы подведомственных учреждений, трудовые договоры с новыми руководителями и сотрудниками подведомственных учреждений в части норм, регулирующих вопросы предотвращения   и   урегулирования конфликта интересов. 
	В 2020 году проверены и проанализированы уставы подведомственных учреждений, трудовые договоры. Итоги проверки показали, что изменения, регулирующие вопросы предотвращения и урегулирования конфликта интересов, внесены  в уставы 53 муниципальных учреждений (100%), в трудовые договоры 53 руководителей и  1510 сотрудников подведомственных учреждений. Всего - 1563 (100%).
Осуществлен контроль за соблюдением руководителями и работниками подведомственных организаций требований уставов подведомственных организаций и трудовых договоров, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов (поступило 11 уведомлений о личной заинтересованности от руководителей муниципальных служащих, приняты меры по урегулированию конфликта интересов).
Осуществлен контроль за проведением анализа и проверок сведений, а также ограничений и запретов (за 2020 год анализ проведен полностью, проведено 8 проверок достоверности и полноты сведений о доходах, 8 проверок - по конфликту интересов).
Осуществлен контроль за применением мер к юридической ответственности лиц, замещающих муниципальные должности, допустивших недостоверное или неполное представление сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и по конфликту интересов (привлечено 10 муниципальных служащих и 8 руководителей муниципальных учреждений).
Осуществлен контроль за актуализацией сведений о родственниках и свойственниках у муниципальных служащих и  лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе, и лиц, замещающих должность главы местной администрации по контракту.
- Количество и результаты проведенных помощником проверок обращений граждан или юридических лиц, поступивших в органы местного самоуправления муниципального района (городского округа), содержащих информацию о коррупционных действиях должностных лиц:
Организована работа по рассмотрению обращений граждан и организаций, содержащих информацию о возможных проявлениях коррупции в органах местного самоуправления. Проведенный ежеквартальный анализ  обращений  граждан на предмет наличия информации о фактах коррупции со стороны муниципальных служащих, а также в СМИ показал, что по состоянию на 31.12.2020 поступило в Пестречинском муниципальном районе 1582 обращения, что на 147 больше, чем за АППГ, в том числе поступило через интернет - приемную – 683, из них сообщений о коррупционных действиях должностных лиц не поступило.
В он–лайн режиме  размещены анкеты для населения и пациентов Пестречинской ЦРБ. 
- Количество и результаты приема граждан, обратившихся по вопросам, связанным с коррупцией в органах местного самоуправления муниципального района (городского округа):
В отчетном периоде обращений граждан, содержащих информацию о коррупционных действиях должностных лиц, не поступало.
- Результаты работы, проведенной совместно с палатой имущественных и земельных отношений муниципального района (городского округа) по профилактике коррупционных рисков (указываются количество и результаты работы: по возврату муниципального имущества и земельных участков из неправомерного владения, для расторжения договоров аренды иными органами и должностными лицами местного самоуправления):
Работа помощника строится в тесном взаимодействии с Палатой имущественных и земельных отношений района (далее – Палата), которая при предоставлении земельных участков и иного недвижимого имущества, находящегося в муниципальной собственности, руководствуется Земельным кодексом РФ, Земельным кодексом РТ, Законом о приватизации государственного и муниципального имущества, утвержденными регламентами оказания муниципальных услуг и другими нормативно-правовыми актами.
В 2020 году подготовлены и проведены  аукционы по продаже земельных  участков, находящихся в государственной или муниципальной собственности и  аукционы на право заключения договоров  аренды земельных участков, находящихся в государственной или муниципальной собственности.  
Всего за данный период времени было проведено 20 аукционов.
В аренду за период 2020 года всего было предоставлено 83  земельных участка, из них 66 земельных участка, категория  - земли населенных пунктов, с разрешенным использованием - для ведения личного подсобного хозяйства, общей площадью 82414 кв.м., сумма годовой арендной платы составила – 26718828,00 рублей. 
Также в аренду было  предоставлено 17 земельных участков, категория - земли сельскохозяйственного назначения, с разрешенным использованием - для сельскохозяйственного использования, общей площадью 2579000 кв.м., сумма годовой арендной платы составляет - 1989608,00 рублей.
В собственность всего было предоставлено 22 земельных участка, из них 10 земельных участков категория -  земли населенных пунктов, с разрешенным использованием - для ведения личного подсобного хозяйства и 12 земельных участков, категория – земли сельскохозяйственного назначения, с разрешенным использованием – для сельскохозяйственного производства, общей площадью 266894 кв.м. Сумма реализации составила 8469329,00 рублей. 
За период 2020 года на аукционе  по реализации муниципального имущества, проводимого в электронной форме, было реализовано 7 автотранспортных средств  и 1 муниципальное имущество (мусоросортировочная линия)  на общую сумму – 1363450,00 рублей. 
В соответствии с Федеральным законом от 24 июля 2007 года №209 – ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации", и руководствуясь Перечнем муниципального имущества, включенного в перечень имущества Пестречинского муниципального района Республики Татарстан, свободного от прав третьих лиц (за исключением права хозяйственного ведения, права оперативного управления, а также имущественных прав  субъектов малого и среднего предпринимательства) для предоставления его во владение и (или) в пользование на долгосрочной основе субъектам малого и среднего предпринимательства, утвержденного решением Совета Пестречинского муниципального района Республики Татарстан  №  272 от 23 июня 2020 года, решением Совета Пестречинского муниципального района Республики Татарстан  от 29 мая 2019 года № 202 (с изменениями от 23 июня 2020 года № 272, от 24 октября 2019 года № 222, от 2 сентября 2020 года №287),  был организовано  и проведено 2 аукциона, по результатам которого с субъектами малого и среднего предпринимательства были заключены 3 договора аренды земельного участка, срок предоставления - 5 лет.  
Также по результатам проведения аукциона  на  право заключения договоров  аренды  муниципального имущества в электронной форме  был заключен договор аренды муниципального имущества (столовая), сроком на 11 месяцев, стоимость арендной платы - 223247,00 рублей.
От аренды земельных участков в консолидированный бюджет Пестречинского муниципального района за 2020 год поступило 40555794,04. рублей, от продажи земельных участков поступило 23185737,00 рублей. 
С 01.01.2020  по 31.12.2020 Палатой имущественных и земельных отношений расторгнуто 15 договоров аренды земельных участков ввиду истечения сроков аренды и неиспользования по целевому назначению. 
За период 2020 года в Пестречинский районный суд были направлены 10 исковых заявлений о признании отсутствующим зарегистрированного права собственности и снятии с государственного кадастра недвижимости объектов недвижимости, 3 исковых заявления удовлетворены в полном объеме. 
В соответствии с Протоколом совещания по вопросу оформления бесхозяйных объектов, утвержденного заместителем министра сельского хозяйства и продовольствия РТ от 01.10.2020 №ПР-121, Палатой ведется работа по инвентаризации бесхозяйных объектов для дальнейшего оформления в муниципальную собственность. В настоящее время на территории Пестречинского муниципального района РТ выявлено 25 бесхозяйных сельскохозяйственных объектов. По 12 объектам подготовлены технические паспорта для постановки объектов на государственный кадастровый учет.
В рамках единой республиканской программы ведется работа по признанию муниципальными образованиями объектов газоснабжения бесхозяйными. Из 71 бесхозяйного объекта газоснабжения право муниципальной собственности признано за  14 объектами.
Ведется претензионно - исковая работа по взысканию задолженности по арендной плате и взысканию неустойки (штрафа) с физических и юридических лиц. Задолженность по арендной плате по состоянию на 31 декабря 2020 г. составила 1809810,00 тыс. рублей.
 Подготовлены и направлены исковые заявления в Пестречинский районный суд и в другие с исковыми требованиями о взыскании задолженности по арендной плате и взыскании неустойки (штрафа) на общую сумму  2109040,00 рублей.  По результатам рассмотрения исковых заявлений исковые требования удовлетворены в полном объеме. 
 Подготовлены и направлены 12 претензий с требованиям оплатить задолженность по договорам  аренды на общую сумму  основного долга 1438520,00 тыс. рублей.  В случае неисполнения обязательств будут подготовлены и направлены исковые заявления.
В остальной части задолженности ведется работа по подготовке претензий физическим и юридическим лицам с требованиями оплаты задолженности основного долга и неустойки (штрафа). 
Так же имеется задолженность по договору аренды у муниципального унитарного предприятия «Управляющая компания» в размере – 109300,000 тыс. рублей. На сегодняшний день данное предприятие находится на стадии ликвидации.
 По претензиям, направленным должникам в 2020 году, обязательства по погашению арендной платы исполнены  на сумму 3315800,00 тыс. рублей. 
Для обеспечения полного и актуального учета всех объектов государственного (муниципального) имущества и учета операций с ним Палатой в декабре текущего года был приобретен  программный комплекс «БАРС – Имущество».
Внедрение программного комплекса позволит максимально эффективно решать вопросы в сфере управления муниципальным имуществом, что становится главным направлением на пути к финансовой обеспеченности муниципального бюджета.
Муниципальный земельный контроль за использованием земель на территории Пестречинского муниципального района осуществляется Палатой имущественных и земельных отношений. Муниципальные земельные инспекторы осуществляют контроль за соблюдением  требований земельного законодательства по использованию земель, соблюдением порядка использования земель, исключающего самовольное занятие земельных участков или  использование их без оформленных в установленном порядке правоустанавливающих документов. 
В своей деятельности инспекторы руководствуются административным регламентом по осуществлению муниципального земельного контроля на территории Пестречинского муниципального района, утвержденным постановлением Исполнительного комитета района от 09.02.2012 г. № 191 (с изменением от 10.04.2017 № 507), Федеральным законом от 26.12.2008 № 294-ФЗ «О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора)  и муниципального контроля» и др. После проведения внеплановой документарной проверки соблюдения земельного законодательства  документы направляются в межмуниципальный отдел по Пестречинскому и Рыбно-Слободскому районам Управления Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Республике Татарстан для принятия мер административного воздействия.
 Так, в 2020 году осуществлено 194 проверок на соблюдение земельного законодательства в отношении физических лиц.  Материалы направлены в Росреестр для принятия мер административного воздействия. Наложено 20 штрафов на общую сумму 100000 рублей. В бюджет поступило всего 75000 рублей. 
Контроль за использованием и распоряжением муниципального имущества осуществляется согласно Положению о Палате имущественных и земельных отношений Пестречинского муниципального района РТ. 
Палатой имущественных и земельных отношений Пестречинского муниципального района РТ совместно с Управлением Федеральной службой по ветеринарному и фитосанитарному надзору по Республике Татарстан (Россельхознадзор) и Управлением сельского хозяйства и продовольствия в Пестречинском муниципальном районе РТ ведется постоянный мониторинг использования земель сельскохозяйственного назначения по целевому назначению. 
В феврале 2020 года муниципальным инспектором по использованию и охране земель Пестречинского района были разосланы информационные письма собственникам, арендаторам неиспользуемых земель, выявленных в 2019 году, о принятии мер по вовлечению неиспользуемых земель в сельскохозяйственный оборот в срок до 20 мая 2020 года. 
18 июня 2020 года председатель Палаты земельных и имущественных отношений, начальник Управления сельского хозяйства и муниципальный инспектор по использованию и охране земель Пестречинского района приняли участие в рабочем совещании, проведенном Министерством сельского хозяйства и продовольствия Республики Татарстан и Управлением Россельхознадзора по Республике Татарстан в с.Высокая Гора.
В 2020 году в ходе выездных проверок на территории Пестречинского муниципального района выявлено 8076,2 га неиспользуемых земель сельскохозяйственного назначения. 
Основная доля неиспользуемых земель принадлежит на праве общей долевой собственности Закрытому рентному паевому инвестиционному фонду «ТФБ – Рентный инвестиционный фонд», которая составляет 39,9% из общей площади неиспользуемый земель района (составляет 3076,7 га). 
В Управление Россельхознадзора по Республике Татарстан были направлены 30 актов проверок на физических лиц, собственников земельных участков, из них: 
 - привлечены к административной ответственности (оштрафованы) – 9 физических лиц (на общую сумму 160 тыс.руб.);
- выдано предписаний об устранении выявленных нарушений – 19 физическим лицам; 
- в отношении 1 гражданки материалы проверки возвращены в связи со смертью.
	Согласно требованию Прокуратуры Республики Татарстан №7-47-2020 от 28.08.2020 г. о проведении внеплановой проверки, Управлением Россельхознадзора по Республике Татарстан проводятся внеплановые проверки в отношении следующих юридических лиц:
ООО «Группа Дар», общая площадь 579,1 га.,
ООО «Адам», общая площадь 274 га.,
ООО «УК РОСТ», общая площадь 121,8 га.,
ООО «СП Кощаковский», общая площадь 98,7 га.
Вовлечено в сельскохозяйственный оборот 1572,6 га, из них: вспахано - 760,4 га, пастбища - 412,8 га, скошено - 238,3 га, земли промышленности – 17,5 га, поручение Президента РТ - 148,5 га.
Ведется работа по предоставлению земельных участков многодетным семьям. 
В 2020 году подано 157 заявлений, из них принято 138 решений  о включении в списки, 19 отклонены по основаниям, предусмотренным пунктом 12 статьи 32. 1 Земельного кодекса Республики Татарстан, а именно, в связи с не представлением документов, предусмотренных пунктом 10 статьи 32.1 Земельного кодекса Республики Татарстан, в остальных ведется работа по рассмотрению документов для дальнейшего  принятия решения. 
В ходе проведения работ по изменению категории земельных участков, на которых расположены кладбища, на  31.12. 2020 г. из 63 земельных участков, на которых расположены 43 кладбища, 63 земельных участка оформлены, соответствуют требованиям земельного законодательства, ранее направленные ходатайства о переводе земельных участков из категории "земли сельскохозяйственного назначения", на котором размещено общественное кладбище,  в категорию  «земли промышленности, энергетики, транспорта, связи, радиовещания, телевидения, информатики, земли для обеспечения космической деятельности, земли обороны, безопасности и земли иного специального назначения», согласованы  в полном объеме.
 В целях выработки единой политики в области имущественных и земельных отношений и сокращения коррупционных рисков в 2020 г. принято 17 нормативных правовых актов.
(Справочно: 
1) Решение Совета Пестречинского муниципального района РТ от 26 марта 2020 года   №253  «О внесении изменений в решение Совета Пестречинского муниципального района Республики Татарстан от 24 октября 2019 года № 221 «О предоставлении земельных участков гражданам, имеющим трех и более детей, в границах иных сельских поселений Пестречинского муниципального района Республики Татарстан»;
2) Решение Совета Пестречинского муниципального района РТ  от 26 марта 2020 года №254 «О Прогнозном плане (программе) приватизации муниципального имущества Пестречинского муниципального района Республики Татарстан на 2020–2022 годы»;
3) Решение Совета Пестречинского муниципального района Республики Татарстан от 26 марта 2020 года № 255 «О Порядке признания безнадёжной к взысканию и списания задолженности по арендной плате и пени за использование муниципального имущества и земельных участков, находящихся на территории Пестречинского муниципального района Республики Татарстан (в части поступления в местный бюджет)»;
4)  Решение Совета Пестречинского муниципального района Республики Татарстан  от 14 мая 2020 года № 261 «О мерах поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства в части предоставления отсрочки уплаты арендных платежей»;
5) Решение Совета Пестречинского муниципального района Республики Татарстан  от 14 мая 2020 года № 262 «О мерах поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства в части освобождения от уплаты арендных платежей;
6)  Решение Совета Пестречинского муниципального района Республики Татарстан от 23 июня 2020 года № 271 «О внесении изменений в Порядок признания безнадёжной к взысканию и списании задолженности по арендной плате и пени за использование муниципального имущества и земельных участков, находящихся на территории Пестречинского муниципального района Республики Татарстан (в части поступления в местный бюджет)»;
7)  Решение Совета Пестречинского муниципального района Республики Татарстан от 23 июня 2020 года № 272 «О внесении изменений в Перечень муниципального имущества Пестречинского муниципального района Республики Татарстан, свободного от прав третьих лиц (за исключением права хозяйственного ведения, права оперативного управления, а также имущественных прав субъектов малого и среднего предпринимательства), для предоставления его во владение и (или) в пользование на долгосрочной основе субъектам малого и среднего предпринимательства»;
8)  Решение Совета Пестречинского муниципального района Республики Татарстан от 30 июля 2020 года № 282 «О внесении изменений в Прогнозный план (программу) приватизации муниципального имущества Пестречинского муниципального района Республики Татарстан на 2020-2022 годы»;
9)  Решение Совета Пестречинского муниципального района Республики Татарстан от 2 сентября 2020 года № 286 «О принятии Пестречинским муниципальным районом Республики Татарстан от сельских поселений Пестречинского муниципального района Республики Татарстан полномочий по опубликованию реестров объектов имущества сельских поселений, а также перечня имущества, предназначенного для предоставления субъектам малого и среднего предпринимательства, на официальном сайте Пестречинского муниципального района Республики Татарстан»;
10)  Решение Совета Пестречинского муниципального района Республики Татарстан от 2 сентября 2020 года № 287 «О внесении изменений в Перечень муниципального имущества Пестречинского муниципального района Республики Татарстан, свободного от прав третьих лиц (за исключением права хозяйственного ведения, права оперативного управления, а также имущественных прав субъектов малого и среднего предпринимательства), для предоставления его во владение и (или) в пользование на долгосрочной основе субъектам малого и среднего предпринимательства»;
11)  Решение Совета Пестречинского муниципального района Республики Татарстан от 30 сентября 2020 года № 14 «Об определении минимального размера, образуемого нового земельного участка из земель сельскохозяйственного назначения, предоставляемых гражданам для осуществления крестьянским (фермерским) хозяйством его деятельности в собственность и (или) в аренду из земель, находящихся в государственной или муниципальной собственности на территории Пестречинского муниципального района Республики Татарстан»;
12)  Решение Совета Пестречинского муниципального района Республики Татарстан от 25 ноября 2020 года № 28 «Об утверждении Положения о Палате имущественных и земельных отношений Пестречинского муниципального района Республики Татарстан»;
13)  Решение Совета Пестречинского муниципального района Республики Татарстан от 25 ноября 2020 года № 29 «О внесении изменений в Прогнозный план (программу) приватизации муниципального имущества Пестречинского муниципального района Республики Татарстан на 2020-2022 годы»;
14)  Решение Совета Пестречинского муниципального района Республики Татарстан от 25 ноября 2020 года № 30 «О внесении изменений в Перечень муниципального имущества Пестречинского муниципального района Республики Татарстан, свободного от прав третьих лиц (за исключением права хозяйственного ведения, права оперативного управления, а также имущественных прав субъектов малого и среднего предпринимательства), для предоставления его во владение и (или) в пользование на долгосрочной основе субъектам малого и среднего предпринимательства»;
15)  Решение Совета Пестречинского муниципального района Республики Татарстан от 25 ноября 2020 года № 31 «Об утверждении Положения о порядке первоочередного предоставления земельных участков инвалидам и семьям, имеющим детей-инвалидов, на праве аренды на территории Пестречинского муниципального района»;
16)  Решение Совета Пестречинского муниципального района Республики Татарстан от 9 декабря 2020 года № 37 «О внесении изменений в решение Совета Пестречинского муниципального района Республики Татарстан от 24 октября 2018 года № 166 «Об утверждении Порядка предоставления в аренду муниципального имущества Пестречинского муниципального района Республики Татарстан, в том числе земельных участков (за исключением земельных участков, предназначенных для ведения личного подсобного хозяйства, огородничества, садоводства, индивидуального жилищного строительства), включенного в Перечень муниципального имущества Пестречинского муниципального района Республики Татарстан, свободного от прав третьих лиц (за исключением права хозяйственного ведения, права оперативного управления, а также имущественных прав субъектов малого и среднего предпринимательства), для предоставления его во владение и (или) в пользование на долгосрочной основе субъектам малого и среднего предпринимательства»;
17) Решение Совета Пестречинского муниципального района Республики Татарстан от 9 декабря 2020 года № 38 «О внесении изменений в решение Совета Пестречинского муниципального района Республики Татарстан от 25 апреля 2019 года № 191 «Об утверждении Положения о порядке формирования, ведения, опубликования Перечня муниципального имущества Пестречинского муниципального района Республики Татарстан свободного от прав третьих лиц (за исключением права хозяйственного ведения, права оперативного управления, а также имущественных прав субъектов малого и среднего предпринимательства) для предоставления его во владение и (или) в пользование на долгосрочной основе субъектам малого и среднего предпринимательства»).
- Результаты работы, проведенной во взаимодействии с органами прокураты (указывается количество полученных и изученных представлений и протестов, принятых по результатам их рассмотрения организационных мер).
Профилактическая работа помощника главы строится во взаимодействии с прокуратурой Пестречинского района.
На постоянной основе проводится мониторинг развития ситуации и анализ состояния законности в сфере противодействия коррупции. Основное внимание прокуратуры сосредоточено на выявлении и пресечении правонарушений при прохождении государственной и муниципальной службы, противодействии коррупции в сферах землепользования, размещения государственных заказов, использования государственного и муниципального имущества, бюджетной сфере.
1) Состояние коррупции в муниципальном районе:
А) Количество, перечень и категория выявленных преступлений и правонарушений коррупционной направленности, за год в муниципальном районе:
По данным прокуратуры Пестречинского района 2020 году расследовались 4 уголовных дела коррупционной направленности, из них: 3 -  по п. «б» ч. 5 ст. 290 УК РФ – взятка (сотрудники ФОИВ, материалы направлены в суд), 1 -  по ч.4 ст.159 – мошенничество (предприниматель, мошеннические действия при получении  гранта на развитие сельскохозяйственных животноводческих ферм, материалы находятся в производстве).
Б) Число, перечень и категории должностных лиц, привлеченных к ответственности:
	По результатам проверки прокуратурой Пестречинского района в отношении директора ООО «ЧОП «ГААРД» возбуждено дело об административном правонарушении, предусмотренном статьей 19.29 Кодекса РФ об административных правонарушениях - привлечение к трудовой деятельности бывшего государственного служащего с нарушением требований, предусмотренных Федеральным законом «О противодействии коррупции». Постановлением суда ему наложен административный штраф.
В) Перечень и число должностных лиц, привлеченных к дисциплинарной ответственности за нарушение антикоррупционного законодательства, а также законодательства о муниципальной службе (нарушения требований к служебному поведению, предоставление недостоверных или неполных сведений о доходах, расходах и имуществе, участие в коммерческой деятельности и т. д.) - общее количество служащих, включенных в перечень подверженных коррупционных рисков, количество лиц, в отношении которых проведены проверки и сведения о наказаниях, с указанием кратких фабул нарушений, сгруппированных по типам, решения комиссии и мера наказания с указанием НПА):
Прокуратурой Пестречинского района в 2020 году проведена проверка соблюдения требований Федерального закона "О противодействии коррупции", всего выявлено в районе 27 нарушений, привлечены к мерам дисциплинарной ответственности 19 чел., из них 6 - в госслужбе, 5 муниципальных служащих, 8 руководителей муниципальных учреждений.
Постановлением главы Пестречинского муниципального района  от 10.02.2020 №13-П «Об  утверждении перечня должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления Пестречинского муниципального района Республики Татарстан, замещение которых связано с коррупционными рисками», в перечень включено 76 должностей, представили сведения 81 служащих (превышение количества произошло за счет муниципальных служащих, находящихся в декретном отпуске, которые согласно законодательству также обязаны сдать сведения), по состоянию на 31.12.2020 из них уволился – 1 (должность вакантна).
В соответствии с Законом Республики Татарстан №56-ЗРТ от 19.07.2017 «О порядке представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданами, претендующими на замещение муниципальной должности либо должности главы местной администрации по контракту, лицами, замещающими муниципальные должности либо должности главы местной администрации по контракту» по состоянию на 30.04.2020  обязаны были представить сведения Президенту РТ 174 должности (171 депутат, 1 - председатель Контрольно – счетной палаты, 2  руководителя исполкомов района и сельского поселения). На тот момент было 5 свободных депутатских мандатов. Представили сведения 169 должностей (1 председатель КСП, 2 РИК, 166 депутатов, из них уведомления Президенту РТ об отсутствии сделок в 2019 году подали 122 депутата, сведения о доходах подали 44 депутата (41 депутат района, 3 депутата сельского поселения).
По итогам муниципальных выборов в сентябре 2020 года общее количество депутатских мандатов составило 178. Из них представили сведения 154 сельских депутата, работающих не на постоянной основе (остальные: 1 мандат свободный, 22 депутата работают на постоянной основе, 1 депутат избран 06.12.2020 - не истек срок представления сведений, установленный законодательством).
Таким образом, по состоянию на 31.12.2020 представили сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга), а также несовершеннолетних детей - 281 служащий (80 служащих, 44 депутата, 1председатель КСП, 2  РИК; по итогам муниципальных выборов в сентябре 2020 года - 154 сельских депутата, работающих не на постоянной основе).
Сведения представили также все 53 руководителя муниципальных учреждений.
В 2020 году с изданием правового акта проведено 8 служебных проверок достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера служащих, их супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, в том числе 4 проверки - на основании поступившего представления прокуратуры Пестречинского района по итогам представленных муниципальными служащими сведений за 2018 год (по итогам проверки к мерам дисциплинарной ответственности в виде замечания привлечены  3 должностных лица, у 1 служащего выявленные нарушения признаны несущественными и дисциплинарное взыскание к нему не применено); 4 проверки были инициированы работником кадровой службы, ответственным за предупреждение коррупционных и иных правонарушений по итогам представленных муниципальными служащими сведений за 2019 год (по итогам проверки привлечены к мерам дисциплинарной ответственности в виде выговора - 1 чел., замечания - 3 чел.).
В рамках указанных проверок параллельно проведено 8 проверок по конфликту интересов. Нарушений не выявлено.
Комиссией по координации работы по противодействию коррупции в Республике Татарстан проведена проверка достоверности и полноты сведений о доходах, расходах об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных за 2018 год руководителем Исполнительного комитета Пестречинского муниципального района Республики Татарстан. Решением Совета района от 26.03.2020 №257 за выявленные нарушения муниципальный служащий привлечен к дисциплинарной ответственности в виде замечания.
Также на основании поступившего представления прокуратуры Пестречинского района РТ №02-08-04 от 05.08.2020 о нарушении Федерального закона «О противодействии коррупции» в отношении секретаря исполнительного комитета Отар-Дубровского сельского поселения приняты меры дисциплинарной ответственности в виде замечания за представление неполных сведений.
В 2020 году по итогам проверки прокуратурой Пестречинского района 1 муниципальный служащий привлечен к мерам реагирования в виде замечания по конфликту интересов (проверка  была осуществлена в 2019 году, был выявлен конфликт интересов, акт реагирования поступил в 2020 году).
С учетом служебных проверок, инициированных ответственным лицом за предупреждение коррупционных и иных правонарушений и проведенных на основании распоряжений и приказов представителей нанимателя, всего в 2020 году привлечено к дисциплинарной ответственности 10 муниципальных служащих, в т.ч. 9 - по сведениям о доходах, 1 – по конфликту интересов.
Также поступило 1 представление прокуратуры Пестречинского района по итогам проверки сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2018 год в отношении 8 руководителей муниципальных учреждений, все 8 чел. привлечены к мерам дисциплинарной ответственности в виде замечания. 
Сведения представлены в таблице №1 к Годовому отчету.

Таблица №1
к Годовому отчету
Сведения
о рассмотрении нарушений законодательства на заседании комиссии по соблюдению требований к служебному (должностному) поведению и  урегулированию конфликта интересов  (далее – комиссия по конфликту интересов)

	Типы нарушений
	Кол-во привле-
ченных  лиц
	Краткая 
фабула нарушений
	Решение
комиссии
	Мера наказания
	Реквизиты НПА 

	1. Представление «Об устранении нарушений Федерального закона «О противодействии коррупции» 
02-08-04 
от 20.02.2020

	1
(Первый
зам. РИК)
	Нарушение требований Федерального закона «О противодей-ствии коррупции» 
(ненадлежащее исполнение обязанности по представлению сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имуществен-ного характера)      
	Протокол №1 от 17.03.2020
	замечание
	Распоряжение РИК
ПМР РТ от 20.03.2020
№ 25-д

	
	1
(зам. РИК)
	
	Протокол №1 от 17.03.2020
	замечание
	Распоряжение РИК
ПМР РТ от 20.03.2020
№ 24-д

	
	1
 (зам. РИК
	
	Протокол №1 от 17.03.2020
	замечание
	Распоряжение РИК
ПМР РТ от 20.03.2020
№ 26-д

	2. Результаты  служебных  проверок,  проведенных согласно распоряжению РИК ПМР РТ от 24.09.2020 № 86-д, 
приказов председателя ПИЗО от 24.09.2020
 № 03-07, №03-08, №03-09, изданных
на основании служебной записки  ответственного  лица за профилактику коррупционных и иных правонарушений «Об итогах анализа сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих за 2019 год»
	1 
(вед. спец.
ПИЗО
	
	Протокол №4 от 23.11.2020
	замечание
	Приказ председателя ПИЗО от 24.11.2020
№ 03-18

	
	1 
(вед. спец.
ПИЗО
	
	Протокол №4 от 23.11.2020
	замечание
	Приказ председателя ПИЗО от 24.11.2020
№ 03-19

	
	1 
(глав. спец.
ПИЗО
	
	Протокол №4 от 23.11.2020
	замечание
	Приказ председателя ПИЗО от 24.11.2020
№ 03-20

	
	1
(вед. спец.
отдела опеки и попечительства
исполн.комите-та района)
	
	Протокол №4 от 23.11.2020
	выговор
	Распоряжение РИК ПМР РТ от 24.11.2020 № 109-д



Сведения
о рассмотрении нарушений законодательства на заседании Совета Пестречинского муниципального района Республики Татарстан

	Типы нарушений
	Кол-во привле-
ченных  лиц
	Краткая 
фабула нарушений
	Решение
комиссии
	Мера наказания
	Реквизиты НПА 

	1. Письмо Аппарата Президента РТ от 14.02.2020 
№10-1376
(о проведении  проверки полноты и достоверности сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных руководителем Исполнительного комитета Пестречинского муниципального района РТ, во исполнение распоряжения Президента РТ 
от 14.12.2019 № 415;
Протокол заседания Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Республике Татарстан от 13.02.2020 № ПР-3
	1
(РИК)
	Нарушение требований Федерального закона «О противодей-ствии коррупции» 
(ненадлежащее исполнение обязанности по представлению сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имуществен-ного характера)      
	Решение Совета Пестречинского МР РТ от 26.03.2020 
№ 257
	замечание
	Решение Совета Пестречинского МР РТ от 26.03.2020 
№ 257

	2. Служебная записка  вн-6863 
от 11.11.2020
 об итогах проверки Управлением Президента Республики Татарстан по вопросам антикоррупционной политики полноты и достоверности сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных за 2018-2019 годы лицом, замещавшим должность главы Богородского сельского поселения, 
во исполнение распоряжения Президента РТ от 
14.09.2020 № 271
	1
(быв-ший глава Богородского СП, депутат Совета Пестречинского МР РТ)
	Нарушение требований Федерального закона «О противодей-ствии коррупции» 
(ненадлежащее исполнение обязанности по представлению сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имуществен-ного характера)      
	Решение Совета Пестречинского МР РТ от 25.11.2020 
№ 23
	-

(не привлечен ввиду прекращения полномочий на момент рассмотрения)
	Решение Совета Пестречинского МР РТ от 25.11.2020 
№ 23



Сведения
 о привлечении муниципальных служащих  и руководителей муниципальных учреждений 
к мерам дисциплинарной ответственности без рассмотрения на заседании комиссии 
по конфликту интересов

	Типы нарушений
	Кол-во привле-
ченных  лиц
	Краткая 
фабула нарушений
	Решение
комиссии
	Мера наказания
	Реквизиты НПА 

	1. Представление прокуратуры Пестречинского района 
от 25.12.2019
№ 02-08-04
	1
(зам. РИК)
	Нарушение требований Федерального закона «О противодей-ствии коррупции» 
(конфликт интересов)    
	-
	замечание
	Распоряжение РИК
ПМР РТ от 21.01.2020
№ 1-д

	2. Представление прокуратуры Пестречинского района 
от 28.02.2020
№ 02-08-04
	1 
 директор МБОУ «Пестречинская СОШ №1» 
	Нарушение требований Федерального закона «О противодей-ствии коррупции» 
(ненадлежащее исполнение обязанности по представлению сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имуществен-ного характера)      
	-
	замечание
	Распоряжение РИК ПМР РТ от 31.03.2020 № 124

	
	1
директор МБОУ Пестречинская СОШ №2»
	
	-
	замечание
	

	
	1
директор МБОУ «Богородская СОШ»
	
	-
	замечание
	

	
	1
директор МБОУ «Кощаковская СОШ»
	
	-
	замечание
	

	
	1
директор МБОУ «Ленино – Кокушкинская СОШ»
	
	-
	замечание
	

	
	1
директор МБОУ «Тат. Ходяшевская СОШ
	
	-
	замечание
	

	
	1
директор МБОУ Шалинская СОШ»
	
	-
	замечание
	

	
	1
директор МБОУ «Конская ООШ»
	
	
	
	

	3. Представление прокуратуры Пестречинского района от 05.08.2020
 № 02-08-04
	1
секретарь Испол-нительного комитета Отар-Дубровского СП
	Нарушение требований Федерального закона «О противодей-ствии коррупции» 
(ненадлежащее исполнение обязанности по представлению сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имуществен-ного характера)      
	-
	замечание
	Распоряжение РИК Отар-Дубровского СП от 03.09.2020
№ 11



- Количество полученных и изученных представлений и протестов, принятых по результатам их рассмотрения организационных мер.
В 2020 году поступило 3 представления прокурора Пестречинского района «Об устранении нарушений Федерального закона «О противодействии коррупции»:
1) Представление прокурора Пестречинского района «Об устранении нарушений Федерального закона «О противодействии коррупции» от 20.02.2020 № 02-08-04:
- заместителем руководителя исполнительного комитета района в справке о своих доходах за 2018 год не указаны банковские счета в АО «Банк Русский Стандарт», открытые 22.10.2017 и 02.12.2018, а также счет в АКБ «Спурт» от 25.08.2016; 
- заместителем руководителя исполнительного комитета района в справке о своих доходах за 2018 год не указан банковский счет в Банке ВТБ от 05.05.2016;
- начальником отдела культуры исполнительного комитета района в справке о своих доходах  за 2018 год не указан счет в АКБ «Ак Барс» от 22.12.2010, в справке о доходах на несовершеннолетнего ребенка за 2018 год не указано имущество, находящееся в пользовании в г.Казани;
- первым заместителем руководителя исполнительного комитета района в справке о своих доходах за 2018 год не указаны текущие банковские счета в ПАО «Сбербанк России», 25.07.2017; КИВИ Банк, 01.09.2018; Банк ВТБ, 09.09.2009 и 14.12.2012;  ПАО Росбанк, 29.11.2014.
2) Представление прокуратуры Пестречинского района «Об устранении нарушений Федерального закона «О противодействии коррупции» от 28.02.2020 № 02-08-04:
-  директором  МБОУ «Пестречинская СОШ №1 с углубленным изучением отдельных предметов» в справке о своих доходах за 2018 год не указано имущество, находящееся в пользовании в с.Пестрецы, в справке о доходах за 2018 год на своего супруга при доходе последнего от ценных бумаг и долей участия в коммерческих организациях в сумме 3 373 870 руб., общий доход указан в сумме 653 878, 19 руб.;
- директором  МБОУ «Пестречинская СОШ №2» в  справке о своих доходах за 2018 год не указано имущество: земельные участки с кадастровыми номерами 16:33:160411:40 (1/11 доля в праве), 16:33:000000:48 (1/255 доля в праве);
- директором  МБОУ «Богородская СОШ» в справке о своих доходах за 2018 год не указаны счета, открытые в АО «Банк Русский Стандарт» 29.02.2016, 16.10.2013, КИВИ Банк 07.02.2018;
- директором  МБОУ «Кощаковская СОШ» в справке о своих доходах за 2018 год не указаны счета, открытые в АО «Кредит Европа банк» 30.06.2015, АО «Банк Русский Стандарт» 02.03.2018;
- директором  МБОУ «Ленино – Кокушкинская СОШ» в справке о своих доходах за 2018 год не указаны счета, открытые в АКБ «Ак Барс» 17.11.2017, 09.12.2016, 11.12.2017, 16.06.2003, 14.03.2017;
- директором  МБОУ «Тат. Ходяшевская СОШ» в справке о своих доходах за 2018 год не указан счет, открытый в АО «Российский сельскохозяйственный банк» 20.06.2018;
- директором  МБОУ «Шалинская СОШ» в справке о своих доходах за 2018 год не указаны счета, открытые в АКБ «Ак Барс» 11.12.2017, 05.11.2003, ПАО «Почта банк» 06.12.2018;
- директором  МБОУ «Конская ООШ» в справке о своих доходах за 2018 год не указаны счета, открытые в ПАО «Плюс Банк» 26.03.2016, ПАО «Росбанк» 11.04.2017.
3) Представление прокуратуры Пестречинского района «Об устранении нарушений Федерального закона «О противодействии коррупции» от 05.08.2020 № 02-08-04:
- секретарем исполнительного комитета Отар–Дубровского сельского поселения района в справке о своих доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера за 2019 год, в разделе 2  указаны сведения о расходах, а именно в сумме 3 250 тыс. руб. на покупку однокомнатной квартиры, расположенной в г.Казани.
При этом в качестве одного из источников получения средств, за счет которых приобретено имущество, помимо прочих (ипотеки в сумме 1800 тыс. руб., доходу по основному месту работы за 3 года в сумме 927, 5 тыс.руб., доходу супруга по основному месту работы за 3 года в сумме 339,7 тыс. руб.,  накоплений в сумме 477,5 тыс. руб.),   также указана пенсия свекрови в сумме 693,8 тыс.руб. При этом надлежащая проверка по контролю за соответствием расходов указанного муниципального служащего общему доходу лица за 3 последних года, предшествующих году совершения сделки, не проведена.
4)  Также основанием для осуществления служебной проверки послужили распоряжение руководителя исполнительного комитета района № 86-д от 24.09.2020, приказы председателя ПИЗО от 24.09.2020 № 03-07, №03-08, №03-09, изданных на основании служебной записки  ответственного  лица за профилактику коррупционных и иных правонарушений «Об итогах анализа сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих за 2019 год»:
- главным специалистом Палаты имущественных и земельных отношений района в справке о своих доходах за 2019 год  в разделе 1 «Сведения о доходах» не указано пособие по временной нетрудоспособности (в процессе проверки служащей была представлена справка о выплатах за период с 01.01.2019 по 31.12.2019 Филиала №8 ГУ-РО ФСС РФ по РТ, подтверждающая факт получения пособия по временной нетрудоспособности в сумме 3205,50 руб.;
- ведущим специалистом Палаты имущественных и земельных отношений района в справке о доходах супруга о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2019 год не указан счет в АКБ «Ак Барс» (ПАО) от 21.07.2015;
- специалистом 1 категории Палаты имущественных и земельных отношений Пестречинского муниципального района в справке о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2019 год жилое помещение, в котором зарегистрирована  служащая, не отражено в подразделе 3.1. раздела 3 (в случае наличия у лица права собственности) или в подразделе 6.1. раздела 6 (в случае, если объект недвижимости находится в пользовании);
в справке о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2019 год на супруга и несовершеннолетних детей также в соответствующих разделах не отражено жилое помещение, в котором зарегистрированы данные лица;
- ведущим специалистом отдела опеки и попечительства исполнительного комитета района на титульном листе справки о своих доходах, а также в справках о доходах, на супруга и несовершеннолетнего ребенка указан разный адрес регистрации служащей; 
в разделе 1 «Сведения о доходах»  указан недостоверный доход по основному месту работы в сумме 174504,0 руб. (согласно справке 2-НДФЛ за 2019 год общая сумма дохода служащей 214179,33 руб.); 
не указано пособие по временной нетрудоспособности за 2019 год в размере 7787,85руб.; 
в разделе 6 справки некорректно  указано основание пользования имуществом; 
в справке на супруга о  доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2019 год жилое помещение, в котором зарегистрирован  супруг, не отражено в подразделе 3.1. раздела 3 (в случае наличия у лица права собственности) или в подразделе 6.1. раздела 6 (в случае, если объект недвижимости находится в пользовании).
Кроме того, Управлением Президента Республики Татарстан по вопросам антикоррупционной политики проведены 2 проверки полноты и достоверности сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных руководителем исполнительного комитета Пестречинского муниципального района и бывшим главой Богородского сельского поселения.  
Б) Количество проведенных проверок полноты и достоверности сведений о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера, выявленные нарушения. Итоги рассмотрения на заседаниях комиссий по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов:
В 2020 году с изданием правового акта проведено 8 служебных проверок достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера служащих, их супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, в том числе 4 проверки - на основании поступившего представления прокуратуры Пестречинского района по итогам представленных муниципальными служащими сведений за 2018 год (по итогам проверки к мерам дисциплинарной ответственности в виде замечания привлечены  3 должностных лица, у 1 служащего выявленные нарушения признаны несущественными и дисциплинарное взыскание к нему не применено); 4 проверки были инициированы работником кадровой службы, ответственным за предупреждение коррупционных и иных правонарушений по итогам представленных муниципальными служащими сведений за 2019 год (по итогам проверки привлечены к мерам дисциплинарной ответственности в виде выговора - 1 чел., замечания - 3 чел.).
По результатам проведенных проверок материалы направлены на рассмотрение комиссии по соблюдению требований к служебному (должностному) поведению и  урегулированию конфликта интересов, комиссией вынесены решения о привлечении 7 муниципальных служащих к мерам дисциплинарной ответственности.
В рамках указанных проверок параллельно проведено 8 проверок по конфликту интересов. Нарушений не выявлено.
Всего в 2020 году привлечено к дисциплинарной ответственности 10 муниципальных служащих, в т.ч. 9 - по сведениям о доходах, 1 – по конфликту интересов, из них 7 – по рекомендации комиссии по конфликту интересов.
- Результаты работы с актами реагирования, внесенными органами государственного контроля, действующими на территории района (указывается обобщенное количество внесенных в ОМСУ и организации муниципального района (городского округа) актов реагирования, основные выводы по результатам их обобщения, работа по размещению сведений на официальных сайтах районов).
В целях совершенствования взаимодействия с правоохранительными и контрольно-надзорными органами, во исполнение постановления главы Пестречинского муниципального района №44 от 10.04.2015 «Об электронно-информационном реестре актов реагирования, поступающих от правоохранительных и контрольно-надзорных органов, и результатов их исполнения» ведется реестр актов реагирования правоохранительных и контрольно-надзорных органов, поступающих в адрес органов местного самоуправления района, отделов исполнительного комитета района, а также в адрес муниципальных предприятий и учреждений. 
Обеспечено ежеквартальное предоставление органами местного самоуправления и подведомственными организациями информации о внесенных актах реагирования контрольно-надзорных органов, а также проведение анализа причин и условий, способствовавших совершению нарушений. 
Информация о мониторинге актов реагирования, поступающих от правоохранительных и контрольно-надзорных органов за 1 и 2 полугодие 2020 года, заслушана дважды на заседаниях комиссии по координации работы по противодействию коррупции в районе от 19.06.2020 и 04.12.2020, а также размещена на официальном сайте района в сети Интернет. Все поступившие акты были обобщены и проанализированы, проведена работа по устранению выявленных нарушений, внесенных  учреждениям сферы культуры и образования. 
Всего 2020 году поступило 109 актов реагирования, вынесенных правоохранительными и контрольно-надзорными органами.
Из них  44 - в отношении руководителей Совета и Исполнительного комитета муниципального района; 54 - в отношении должностных лиц советов и исполнительных комитетов сельских поселений; 11 - в отношении руководителей муниципальных бюджетных образовательных и дошкольных учреждений системы образования.  Из них:
- 84 акта прокурорского реагирования (акты рассмотрены в установленный законом срок,  приняты необходимые меры по устранению указанных нарушений);
- 7  актов Управления Роспотребнадзора (устранены);
- 2 акта ГИБДД МВД по РТ;
- 1 акт МВД;
- 2 акта Высокогорский МРСО СУ СК России по РТ;
- 1 акт СУ СК России по РТ (4-й отдел по расследованию особо важных дел);
- 3 акта УНД ГУ МЧС;
- 6 актов мирового суда;
- 1 акт  Россельхознадзора;
 - 2 акта Пестречинского районного суда.
Настоящие акты реагирования вынесены в связи с нарушением административного законодательства; Федеральных законов «О противодействии коррупции»; «О муниципальной службе»; «Об образовании»; «О лицензировании отдельных видов деятельности» (образовательной деятельности); «О защите прав и законных интересов детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»; «О дополнительных гарантиях детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»; «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации»; «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»; «О пожарной безопасности»; «О гражданской обороне»; «Об охране окружающей среды»; «О защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера»; «О воинской обязанности и военной службе»; «Об участии в долевом строительстве многоквартирных домов и иных объектов недвижимости и о внесении изменений в некоторые подзаконные акты Российской Федерации»;  «О водоснабжении и водоотведении»; «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»; а также жилищного, земельного, природоохранного, трудового, санитарно-эпидемиологического  законодательства, законодательства в сфере использования муниципального имущества, законодательства в сфере развития малого и среднего предпринимательства, законодательства об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», законодательства в сфере противодействия терроризму, законодательства по работе в сфере межнациональных и межконфессиональных отношений и раннего предупреждения конфликтных ситуаций. 
По предварительным данным всего к административной ответственности привлечено 14 должностных лиц, сумма штрафов составляет 120500 руб., остальные привлечены к дисциплинарной ответственности (по состоянию на 01.01.2021 выяснено о привлечении 20 чел., цифры юридическим отделом Совета района уточняются).
Информация об актах реагирования, поступивших в 2020 году в отношении муниципальных служащих, лиц, замещающих муниципальные должности, руководителей муниципальных организаций по противодействию коррупции и принятых мерах представлена в таблице 2 к отчету помощника главы:

Таблица 2
к отчету помощника главы

Информация 
об актах реагирования, поступивших в 2020 году в отношении муниципальных служащих, лиц, замещающих муниципальные должности, руководителей муниципальных организаций и принятых мерах

	

	Количество актов реагирования о нарушениях законодательства в сфере противодействия коррупции
	Принятые меры по итогам рассмотрения актов реагирования

	Акты реагирования, поступившие в отношении муниципальных служащих
	2
в отношении
4 муниципальных служащих:
1) Исполкома района
 - 4 чел.;
2) Исполкома Отар-Дубровского СП -  1 чел.



	1) Распоряжением РИК
ПМР РТ от 20.03.2020
№ 24-д, 25-д, 26-д привлечены к дисциплинарной ответственности в виде замечания – 3 чел.
(у 1 служащего - несущественные нарушения, не привлечен);
2) Распоряжением РИК Отар-Дубровского СП от 03.09.2020
№ 11 привлечен к дисциплинарной ответственности в виде замечания 
– 1 чел.

	Акты реагирования, поступившие в отношении лиц, замещающих муниципальные должности
	0
	0

	Акты реагирования, поступившие в отношении руководителей муниципальных организаций
	1
в отношении
8 руководителей муниципальных организаций
	Распоряжение РИК ПМР РТ 
от 31.03.2020 № 124 
привлечены к дисциплинарной ответственности в виде замечания 
– 8 чел.

	Итого:
	3
	12



В) Работа по профилактике коррупции, проведенная помощником за отчетный период, в том числе:
- Мероприятия, проведенные в общеобразовательных учреждениях (участие в проведении классных часов, семинаров, диспутах среди учащихся):
Учреждениями образования, культуры, молодежной политики и спорта проведено  в 2020 году 675 мероприятий со школьниками и молодежью: круглые столы, информационные беседы, флешмобы, встречи с участковыми, конкурсы рисунков и сочинений на антикоррупционную тематику, квесты и квизы, диспуты, деловые игры, а также молодежные акции. Во 2, 3 и 4 кварталах в связи с пандемией большинство мероприятий проведено в онлайн-формате. 
Из них в общеобразовательных учреждениях района проведено всего 458 мероприятий антикоррупционной направленности (открытые уроки, внеклассные мероприятия, совещания с педагогическими работниками, родительские собрания на антикоррупционные темы: «Как победить коррупцию», «Коррупция и общество», «Скажем коррупции  – НЕТ!», «Наши права - наши обязанности», «Закон в твоей жизни», "Коррупция в современном обществе", «Коррупция – проблема человечества», «Коррупция и как с ней бороться».
Во всех учреждениях образования изданы приказы о запрете поборов. В течение 2020 года не зафиксировано ни одного факта денежных или материальных поборов с родителей.
За 2020 год учреждениями культуры проведено 192 антикоррупционных мероприятия, направленных на противодействие коррупции, разной формы: информационные часы, беседы, видеолектории, вечера, аукционы знаний, беседы-диалоги, блиц-опросы, вечера вопросов и ответов, экспресс-викторины, а именно: «Что такое подкуп?» - беседа (Ленино-Кокушкинская с/б), «Коррупция и права человека» - интеллектуальная игра (Центральная библиотека – отдел обслуживания), «Коррупция. Что это?» - воспитательный час (Старо-Шигалеевская с/б), «Ни дать, ни взять» - диалог-размышление (Екатериновская с/б), «Мы в ответе за свои поступки» - классный час (Надеждинская с/б), "Надо жить честно!" – конкурс рисунков (Ковалинская с/б), «Строим будущее без коррупции» - конкурс рисунков (Кобяковская с/б), «Право выбора – ваше главное право» - информационный час (Пимерская с/б), «Коррупция-глобальная  проблема современности» - беседа-диспут (Крящ-Сердинская с/б), «Проступок, правонарушение, преступление» - правовой час (Тат. Ходяшевская с/б), информационный час «Борьба с коррупцией – дело каждого» (Янцеварский СДК), беседа: «Правонарушения и ответственность за них» (Надеждинский СДК), информационный час «Тропинка, ведущая в никуда» (Кобяковский СДК), беседа: «От шалости к правонарушениям» (Надеждинский СДК), «Закон и порядок» вечер вопросов и ответов (Тат.Ходяшевский СДК), «Законны белэсенме?» - балалар белэн энгэмэ (Шалинский СДК), «Что ты знаешь о коррупции?» - интеллектуальная игра (Конский СДК), «Боремся с коррупцией» - час общения (Тат.Ходяшевский СДК), «Правонарушения и молодежь» - познавательный час, беседа (МФЦ в с.Пановка). 
Были оформлены выставки «Коррупция в художественной литературе»; «Коррупции - стоп!»; «Жить по совести и чести» и т.д.
 В МБУ «Краеведческий музей» работала выставка с материалами об антикоррупционной государственной политике в России и Татарстане, о мерах противодействия коррупции и об ответственности за коррупционные преступления; проведена лекция «Вместе против коррупции!» для воспитанников Пестречинской школы-интернат для детей с ограниченными возможностями здоровья в рамках антикоррупционной работы.
12 февраля на базе музея имени Героя Советского Союза П.М.Гаврилова прошла акция «Коррупции-Нет!» для воспитанников Пестречинской школы-интернат для детей с ограниченными возможностями здоровья в количестве 11 человек.  В рамках акции сотрудники музея раздали им информационные брошюры и провели небольшую викторину среди участников на знание форм коррупционных проявлений.  27 февраля сотрудниками музея имени Героя Советского Союза П.М.Гаврилова было проведено выездное мероприятие «Школьники против коррупции» для учащихся Пестречинской СОШ №2 в количестве 12 человек. Во время мероприятия был показан видеоролик про коррупцию и ее проявления и провели разъяснительную работу, где раскрыли значения термина «коррупция» и «виды коррупции», также рисовали плакаты по теме; «Молодежь против коррупции». В МБУ ДО «Пестречинская ДШИ» оформлен информационный стенд «Коррупции нет!».
Учреждениями молодежной политики и спорта проведено 25 антикоррупционных мероприятий, в том числе в ДОЛ «Чайка» проведен антикоррупционный квест в летний период.
В молодежных общественных организациях, а также среди учащихся кураторами и педагогами проводятся разъяснительные беседы по вопросам противодействия коррупции и мерах ответственности за совершение коррупционных правонарушений.
Кураторами школьных формирований «Форпост» проведены беседы среди учащихся на тему «Что нужно знать о коррупции». Ребятам разъяснено, что профилактикой коррупции является проведение целого ряда мероприятий, которые способствуют ее устранению. Ребятам было предложено разобрать примеры коррупции и найти свои варианты решения проблемы. 
В рамках проведения цикла дискуссионных, а также информационно-просветительских общественных акций, в том числе приуроченных к Международному дню борьбы с коррупцией, с участием студенческой и работающей молодежи, направленных на решение задач формирования нетерпимого отношения к коррупции, повышения уровня правосознания и правовой культуры в МБУ «Молодежный центр» проведены агитационно-общественные акции среди молодежи: акция «Мы против коррупции» - проведена в феврале со студентами филиала КАТК им. Дементьева, в рамках которой произведена раздача информационных листовок. В апреле на платформе MyQuiz проведена интеллектуальная викторина «Молодежь против коррупции». Сотрудниками МБУ ЦМ (С) ФООП «Форпост» разработаны и распространены буклеты «Татарстан – без коррупции!».
Специалисты подведомственных учреждений приняли участие в Республиканском конкурсе творческих работ «О противодействии коррупции».
В подведомственных учреждениях изготовлены информационные стенды на антикоррупционную тему: «Татарстан без коррупции!»
В рамках месячника, приуроченного к Международному дню борьбы с коррупцией, проведено  288 мероприятий, в том числе в сфере образования - 212 (проведены классные часы на тему «Что такое справедливость?» для учащихся 1-4 классов, «Антикорлига», «Без коррупции с детства» для учащихся 5-8 классов, «Роль государства в противодействии коррупции!» для учащихся 9-11 классов, антикоррупционные внеклассные мероприятия, конкурс рисунков и видеороликов на антикоррупционную тематику: «Скажем коррупции – Нет!», изготовлены и распространены 1000 антикоррупционных буклетов «Коррупции – СТОП!» среди родителей и учащихся); в сфере культуры проведено 62 различных форм (конференции, лекции, круглые столы, семинары, беседы, тематические  часы, интеллектуальные  игры,  игры -  путешествия, викторины, информационные часы, диспуты, конкурсы плакатов и рисунков, конкурсы социальных роликов, акции, кинопоказы, демонстрации видеороликов); в сфере молодежной политики и спорта проведено 14 мероприятий (молодежная акция «Мы - против коррупции!», Антикорлига, акция по  распространению буклетов: «Коррупция – СТОП!», беседа-викторина  с учащимися творческих и спортивных кружков и секций  на тему «Что такое «коррупция?», турнир Комплексной спортивной школы по баскетболу среди юношей 2004-2005 годов под лозунгом «Молодежь – против коррупции!», приуроченный к Международному дню  борьбы с коррупцией и другие.
Антикоррупционным воспитанием охвачено 100% обучающихся во всех  школах. 
В формирование антикоррупционного мировоззрения и поведения вовлечены институты гражданского общества, такие как: Пестречинское отделение РОО «Аграрное молодежное объединение РТ», Молодая Гвардия Единой России, ВОО «Волонтеры Победы», Общественный совет района, районное общество ветеранов (пенсионеров).
Помощник главы принял участие в проведении викторины со студенческой и школьной молодежью в Молодежном центре с. Ленино-Кокушкино, мероприятий антикоррупционной направленности в Пестречинских СОШ №1 и СОШ №2.
- Меры, принятые по организации бесплатной юридической или правовой помощи для населения: 
Бесплатная юридическая и правовая помощь для населения оказывается начальником юридического отдела Совета района согласно решению Совета Пестречинского муниципального района №220 от 29.12.2014 «Об утверждении Положения об оказании бесплатной юридической помощи гражданам в Пестречинском муниципальном районе Республики Татарстан»  по мере обращения малоимущим гражданам, инвалидам 1 и 2 групп, ветеранам Великой Отечественной войны, детям – инвалидам, детям - сиротам, усыновителям и остальной категории населения, имеющей право на бесплатную юридическую помощь. Все обращения граждан тщательно изучаются, оказывается практическая помощь, даются разъяснения. Также проводится их юридическое сопровождение при проведении судебных заседаний по мере обращения. 
Всего в 2020 году начальником юридического отдела Совета района оказана  бесплатная юридическая помощь 22 чел. в форме правового консультирования Информация о проводимых мероприятиях по оказанию бесплатной юридической и правовой помощи заранее публикуется на страницах районной газеты «Вперед»/ «Алга»,  ведется специальная рубрика «Бесплатная юридическая помощь», который дублируется также в интернет-вариантах газет.
Меры, принятые для обеспечения публичности в деятельности и информационной открытости ОМСУ, в том числе: работа по вопросам реализации мер антикоррупционной политики, проведенная с общественными объединениями и организациями антикоррупционной направленности, а также иными общественными формированиями, действующими в муниципальном районе (городском округе).
До населения доводятся основные меры, принимаемые по противодействию коррупции. Состоялись интервью главы района и помощника главы на страницах газеты «Вперед»/«Алга». Осуществлено информационное сопровождение проведенных мероприятий.
	За 2020 год опубликовано на русском и татарском языках  в СМИ – 111 материалов на антикоррупционную тему, в т.ч. на страницах газеты «Вперед»/ «Алга»  - 18, на телеканале «Пестрецы-информ» - 2, в сети Интернет – 70, на официальном сайте района - 21 на следующие темы: «Пестречинцы приняли участие на семинаре по вопросам молодежной политики в сфере противодействия коррупции»; «Население оценивает работу органов местного самоуправления»; «К самым коррумпированным сферам пестречинцы относят образование, здравоохранение и ГИБДД. Это было выяснено в ходе антикоррупционного мониторинга населения района»; «Татарстан переведет 70 процентов госуслуг в цифровой формат»; «На что жалуемся? Или как работает «Народный контроль»; «На все обращения жители района получили квалифицированные ответы»; «Защищают права и интересы пестречинцев»; «Татарстанцам предлагают анонимно выразить отношение к работе местной власти»; «Пестречинцы примут отчеты своих глав»; «Семинар - совещание по вопросам молодежной политики в сфере противодействия коррупции и общественного контроля»; «День оказания бесплатной юридической помощи в Пестречинском муниципальном районе Республики Татарстан»; «Международный молодежный конкурс социальной антикоррупционной рекламы на тему «Вместе против коррупции!»; «Пестречинцы с коррупцией стали сталкиваться реже»; «Бесплатная юридическая помощь в режиме ВКС»; «Предупрежден, значит, вооружен»; «В Пестречинском районе стартовал месячник, приуроченный к Международному дню борьбы с коррупцией»; «Взятка лишает свободы и ломает жизнь»; «Круглый стол с муниципальными служащими: об ограничениях и запретах»; «Работники культуры - против коррупции!»; Молодежь - против коррупции!»; «Форпостовцы организовали серию антикоррупционных мероприятий»; «Победить коррупцию можно только общими усилиями» (интервью с главой района, председателем комиссии по координации работы по противодействию коррупции Ильхамом Кашаповым), «В районе прошло заседание комиссии по противодействию коррупции»; «С предпринимателями Пестречинского района обсудили вопросы противодействия коррупции»; «В ЖКХ нельзя допускать коррупцию»; «Сельские депутаты сдают сведения о доходах»; «Итоги антикоррупционного марафона (интервью с помощником главы района по вопросам противодействия коррупции В.Урысовой).
В целях активизации деятельности директор филиала АО «Татмедиа» «Пестрецы-информ» заслушан на заседании комиссии по координации работы по противодействию коррупции в районе от 23.03.2020 по вопросу «О ходе исполнения Концепции антикоррупционной пропаганды до 2030 года и итогах освещения в СМИ антикоррупционной деятельности в районе в 1 квартале 2020 года». 
Обеспечен открытый доступ к информации, размещенной в разделе «Противодействие коррупции» официального сайта Пестречинского муниципального района, в том числе размещены методические материалы и памятки для муниципальных служащих по вопросам противодействия коррупции. 
Установлена обратная связь с населением, опубликованы телефоны доверия, функционирует электронный сервис «Независимая антикоррупционная экспертиза». 
Ж) Поддержка общественной деятельности по противодействию коррупции, осуществляемая в муниципальном районе:
•	работа субъектов общественного контроля, выявленные ими нарушения, принятие мер по их устранению:
Взаимодействие органов власти и органов местного самоуправления с институтами гражданского общества является одним из инструментов противодействия коррупции. 
Решением Совета Пестречинского муниципального района от 25 апреля 2019 года №189 в Положение «Об Общественном совете Пестречинского муниципального района Республики Татарстан» внесены изменения, касающиеся участия в пределах своих полномочий в противодействии коррупции. 
25% представителей общественности являются членами комиссии по координации работы по противодействию коррупции, 26 % - в составе комиссии по соблюдению требований к служебному (должностному) поведению муниципальных служащих и урегулирования конфликта интересов. Представители общественных организаций участвовали на 4 заседаниях комиссии по координации работы по противодействию коррупции, а также на 4 заседаниях комиссии по конфликту интересов. 
В антикоррупционных мероприятиях принимают участие следующие  общественные организации и их представители: председатель районного Совета ветеранов (пенсионеров) (она же - член Общественного совета района, общественный помощник Уполномоченного по правам  человека в РТ по Пестречинскому району), доверенное лицо (профсоюзный представитель) Рескома Татарстанской республиканской организации Общероссийского профсоюза работников государственных учреждений и общественного обслуживания РФ в Пестречинском муниципальном  районе, председатель  Координационного совета организаций профсоюзов Пестречинского муниципального района РТ, предприниматель, секретарь и члены Политсовета партии «Единая Россия», директор филиала  АО «Татмедиа» «Пестрецы - информ», а также Всероссийская общественная организация «Молодая Гвардия Единой России», Пестречинское отделение РОО «Аграрное молодежное объединение РТ», председатель Общественного совета района (одновременно президент ОО «Пестречинское землячество», руководитель Территориального отделения республиканского общественного движения «Татарстан – Новый век», «Татарстан – Яна гасыр!»).
В 2020 году, ввиду ограничений из-за пандемии, не все члены общественности смогли принять участие на мероприятиях, посвященных Международному дню борьбы с коррупцией. Тем не менее, активистами Молодой гвардии Единой России в ДОЛ «Чайка» проведен антикоррупционный квест в летний период. В МБУ «Молодежный центр» проведены агитационно-общественные акции среди молодежи: акция «Мы против коррупции» проведена в феврале со студентами филиала КАТК им. Дементьева, в рамках которой произведена раздача информационных листовок. В апреле на платформе MyQuiz проведена интеллектуальная викторина «Молодежь против коррупции».
Кураторами школьных формирований «Форпост» проведены беседы среди учащихся на тему «Что нужно знать о коррупции?». 	Сотрудниками МБУ ЦМ (С) ФООП «Форпост» разработаны и распространены буклеты «Татарстан – без коррупции!». В рамках месячника, приуроченного к Международному дню борьбы с коррупцией, членами «Форпост» проведена Антикорлига, акция по  распространению буклетов: «Коррупция – СТОП!», а Волонтерами Победы проведена молодежная акция «Мы - против коррупции!»  с участием помощника главы. 
19.06.2020 председатель Общественного совета района выступил на заседании комиссии по координации работы по противодействию коррупции по вопросу: «О деятельности Общественного совета Пестречинского муниципального района в сфере противодействия коррупции в 1 полугодии 2020 г.». С участием членов Общественного совета района заслушаны также итоги реализации мер антикоррупционной политики в районе в 1 и 2 полугодии 2020 года. С привлечением общественных активистов был организован общественный контроль за строительством социальных объектов (школа на 1224 мест в ЖК «Царево», МФЦ в д.Званка»), которые введены в эксплуатацию в 2020 году.
Фотоприложение к годовому отчету за 2020 год.



Участие представителя Управления Президента РТ по вопросам антикоррупционной политики Шрша Р.Б. в Пестречинском МР РТ



на заседании комиссии по координации работы по противодействию коррупции 
от 23.03.2020


     

Заседание комиссии по координации работы по противодействию коррупции 
в онлайн - формате от 19.06.2020

     

Заседания комиссии по координации работы по противодействию коррупции 
в онлайн - формате от 22.09.2020 и 04.12.2020




Профилактики коррупционных проявлений среди лиц, замещающих муниципальные должности (рассмотрение вопроса на заседании Совета Пестречинского МР РТ от 25.11.2020 «Об итогах проверки Управлением Президента Республики Татарстан по вопросам антикоррупционной политики полноты и достоверности сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных за 2018-2019 годы лицом, замещавшим должность главы Богородского СП»).




Заседания комиссии по соблюдению требований к служебному (должностному) поведению и урегулированию конфликта интересов



         


Выступление помощника главы о реализации мер антикоррупционной политики на заседании Совета Пестречинского муниципального района РТ с участием Руководителя Аппарата Президента Республики Татарстан А.А.Сафарова (февраль 2020 г.)








Обучающий семинар с муниципальными служащими и главами СП
по представлению сведений о доходах от 23.01.2020





Семинары с муниципальными служащими и лицами, замещающими муниципальные должности, по сведениям о доходах, по конфликту интересов, ограничениям и запретам (07.12.2020), (09.12.2020)

-
  

  Антикоррупционное просвещение в дистанционной форме на темы противодействия коррупции 
в сфере образования,  молодежной политики в рамках Международного дня борьбы с коррупцией
01.09.2020 и 16.11.2020

         



Выступление помощника главы перед предпринимателями на темы: 
«Обязанность организаций принимать меры по противодействию коррупции» и 
«Коррупционные риски в сфере предпринимательства» (27.11.2020)




Выступление помощника главы на заседании круглого стола перед муниципальными служащими Финансово-бюджетной палаты и работниками МКУ «Централизованная бухгалтерия ОМС» на тему:  «Предупреждение коррупционных проявлений в органах местного самоуправления»
(25.11.2020)



Выступление помощника главы на антикоррупционные темы перед  работниками
Военного комиссариата района (10.12.2020)

        


Выступление помощника главы на антикоррупционные темы на заседании круглого стола с работниками сферы культуры и Централизованной  библиотечной системы (08.12.2020)

    

Выступление помощника главы на антикоррупционные темы перед  врачами и медицинскими работниками ГАУЗ «Пестречинская ЦРБ» (19.11.2020)


Участие помощника главы  в молодежной викторине в рамках Международного дня борьбы 
с коррупцией в Молодежном центре в с.Ленино-Кокушкино





Участие помощника главы  в антикоррупционных мероприятиях 
в рамках Международного дня борьбы с коррупцией в Пестречинской СОШ №2 (09.12.2020)




Участие помощника главы  в антикоррупционных мероприятиях 
в рамках Международного дня борьбы с коррупцией в Пестречинской СОШ №1 (11.12.2020)




Антикорлига, проведенная руководителем ЦМ ФООП «ФОРПОСТ», Пестречинского отделения ОО «Аграрное молодежное объединение РТ» в рамках Международного дня борьбы с коррупцией


Учеба на курсах по программе «Антикоррупционная политика» (февраль - март 2020), 
участие во Всероссийском молодежном антикоррупционном форуме (март 2020)







Обмен опытом: 
выступление в К(П)ФУ перед помощниками глав МР РТ «О реализации мер антикоррупционной политики в муниципалитетах (на примере Пестречинского МР РТ (20.112020 г.)




Оказание методической консультативной помощи коллегам:
помощникам глав Лаишевского и Тюлячинского муниципальных районов РТ
     
Наружная реклама, стенды, «Ящик доверия»
    

Проверки, контроль в 2020 году

       

Сельскохозяйственные гранты
        
Береговые зоны
       
Парки и скверы

с.Пестрецы, парк «Здоровье»



С.Кощаково



С.Ленино-Кокушкино, парк «Детство»


Участие в ИТ-парке в г.Казани на Республиканском молодежном антикоррупционном форуме, приуроченном к Международному дню борьбы с коррупцией, с участием Председателя Государственного Совета Республики Татарстан Ф.Х.Мухаметшина



Поощрение  Благодарностью Президента Республики Татарстан
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MNpepynpeXxaeH - 3HaYUT, BOOPYXKEH

1 corrntpn 2020

Miporio3 noroge: wa 02 cenTa6pa 2020 roga

porhon noraas wa 2 cenrsopn 2

2010

Koucyniraus - npeaympexene o6
JTEHCHEHOCTH METBOpONOTIYeCKKX ABTENHH
a ToppuTOpHH Pocy6nk Tataperan
Koucynuraues - npeaympexaese 06
TepPATOpHN PechySecH TaTapCras

&

31 anryers a0

Mporno3 noroas: wa 01 conTAGpA 2020 roga

ceutaton 20201088

NOATMCATLCS HA HOBOCTH

B ReHb 3Hanu, 1 CEHTREPR, MOMOUIHUK F128bi M1ECTPENMHCKOTO MYNAANANBHOT PaRONa 10
~BONPOCAM NPOTHECREACTEMS KOPPYNLUAW BV YPHICOB COBMECTHO C HavaNsHiKoM «MBY
«OtRen 06pa30BaHH#» M.A XaPATOHOROR NPOBEN3 NEKLIMIO ANA AMPEKTOPOB

06pa30BATEEHbIX OPraMMHILUA B OHNaRH GOPMATE O NOPRAKE YPEryIMPOBIHKA KOHBIMKTA

MHTEPECOB B MyHNLINANHLIX Y PEKAEHHSX O6PAIOBaHNA

LUABPA 0 peaysTaTaM CoUMOIOTUYECKOTO ONPOC, IPOBEREHHOFD KOMMTETOM Pecny ek
TaTApCTaH o COUNANLHO-SKOHOMISECKOMY MORUTOPHATY, TORTBEPKAGIOT, 410
JAOBRETBOpEHHOGTS XiTene pECTGX YPOBHEM KIHECTa OBUEr0 OGpaI0BaHAS PACTET, B
12019 roRy NoroxTenowoe MeHE BbIpISHT BY,1% PECTONRENTOR, OBNETHOPEHHOCTS
pasonaun buicxagM 87.9% 00,10
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BCEPOCCUMCKIIA
MOJOAEXKHbIN

1215 MAPTA 2020
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THIECKOH paboTE FBIMOTCH u-mpmocm,
TIACHOCTE, AOCTYTIHOCTE.

Bes  mRdopManEs 0  IPOEOIEMOME
pabote pasMemesa B pasfene
«IIpoTHBOACHCTERE KOPPYTIITHE)
odEMEATEEOTO caiiTa pafioHa.

Ocoboe 3HAYECHHE HMERT
mHGPOBH3aNHs,  JMEKTPOHHEIE  TOPTH,
pabora MPIT. 3a 2019 rox B Comer B
VCHONHETENEHEN  KOMHTET  paioHa
OOpameHHH  TIpa&IaH,  COAEPXANIEX
HEbOpMAIE o KOpPYTIHOHHELX.

JEHCTBHAX  JONXHOCTHEIX JHN, He
TOCTYIEIO.
Ilar pjesarniii: JoBepsiiTe, HO
TpoRepsiiTe.

IIpoBOAHTCE TPOBEpKA CBEJEHHH O
AOXOdax. COOMIOJEHHE TPEDOBaHHH K
CITyXeOHOMY HOBEICHHIO.

EXC€KBAPTANsHO NPOBOJHTCA aHATH3
MYHHIHIATBHEIX 33KYIOK, EKEIHEBHO
KOHTPOTHDYIOTCA JeMenBHEe -4
HBMYIIECTBEHHBE BONDPOCH, NPOBOJHICA

NpOBEICHHA
SKCHEPTHIEL  KOMIVICKTOBAHHA JeTCKHX
canos. Ha =xomTpoze - abdexrEEHOE
PACXOOBAHHE | OITKETHRIX  CPEACTE,
BONDOCH! BEIIC/TCHHA AHIBA H MHOTHE
ApYyIHe BONPOCHL

A \

626 MeponpHATHH TpoBedeHo B 2019

ToAy €O MKOJBHHKAMH H MOJIOJEKBIO.
AHTHEOPPYIUHOHHAA (NPHBHEKA) BIKHA
¢ metcTBa DTO CTABKA Ha Oyaymee. 3a
00mecTEO 0e3 KoppymiTHH.

Hamm: somraxmss!
12 oQHmIRTLEOM £aiite Tecoeimeroro,
MYBERIATEOLO PaoNE: M. PeSiECi e I

Omeememes el 3 semyex: B 4 Yoricooa

Ww

MECTPEYMHCKIA MYHULIIATISHBEW
PAVIOH PECTIYEBKA TATAPCTAH

ﬂAMﬂTKA

10 COBETOB OT
MPAKTUKA 1
MANEHBKUE CEKPETDI
NMPO®ECCUN
PexoMeHaNHH Ani NOMOIIHHKOE [IaB
MYHHITHIATEHEIX PaHOHOB H TOPOJCKHX

OKpyroB PecnyOmmkm Tarapcram  mo
BONPOCaM NPOTHBOASHCTBHA KOPPYIITHE
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NMPOTUBOOENCTBUE
KOPPYMLUUU

KOPPYHIMH B NECTPEYMHCKOM MYHVILanAﬂbHOM PAVOHE PT
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SINUK IOBEPUS

JUIs1 COODIEeHH I
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