Отчет о работе,

проведенной помощником главы по вопросам противодействия коррупции

в Пестречинском муниципальном районе Республики Татарстан
за 2023 год
Работа помощника главы по вопросам противодействия коррупции в Пестречинском муниципальном районе (далее – помощника главы) проводилась согласно утвержденному плану работы на 2023 год.

В 2023 году помощником главы организованы  мероприятия в сфере противодействия коррупции в соответствии с государственной программой «Реализация антикоррупционной политики Республики Татарстан на 2015-2025 годы», утвержденной постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 19.07.2014 г. №512 и муниципальной программой «Реализация антикоррупционной политики в Пестречинском муниципальном районе Республики Татарстан на 2015 - 2025 годы», утвержденной постановлением Исполнительного комитета Пестречинского муниципального района от 22.06.2015 г. № 1000» (с последними изменениями № 436 от 28.06.2022 года). 
Программа состоит из 9 разделов, включает 65 видов мероприятий.  Для ее реализации предусмотрено финансирование в сумме 100, 0 тыс. рублей, деньги не выделялись.
1) Организационные меры, принятые помощником за отчетный период по противодействию коррупции, в том числе:

а) Количество и основное содержание подготовленных докладных и (или) служебных записок, справок, иных материалов и документов по вопросам выработки и реализации политики в области противодействия коррупции.
По реализации политики в области противодействия коррупции помощником главы в отчетном периоде подготовлены: 14 справок, в том числе:

- 2 справки о деятельности комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Пестречинском муниципальном районе за 1 и 2 полугодие 2023 года; 

- 2 справки о деятельности комиссии по соблюдению требований к  служебному поведению муниципальных служащих, должностному поведению лиц, замещающих муниципальные должности, и урегулированию конфликта интересов, за 1 и 2 полугодие 2023 года; 

- 2 справки о количестве принятых муниципальных нормативных правовых актов, направленных на противодействие коррупции в Пестречинском муниципальном районе за 1 и 2 полугодие 2023 года; 

- 2 справки о количестве публикаций материалов в СМИ на тему противодействия коррупции в Пестречинском муниципальном районе за 1 и 2 полугодие 2023 года; 

- 2 справки о проведении антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов и нормативных правовых актов  в Пестречинском муниципальном районе за 1 и 2 полугодие 2023 года; 

- 2 справки об антикоррупционном образовании и пропаганде в Пестречинском муниципальном районе за 1 и 2 полугодие 2023 года; 

- 2 справки  о результатах рассмотрения актов реагирования, поступивших от правоохранительных и контрольно-надзорных органов, и результатов их исполнения в Пестречинском муниципальном районе за 1 и 2 полугодие 2023 года. 

Подготовлены 2 информации об исполнении муниципальной программы «Реализация антикор​рупционной политики в Пестречинском муниципальном районе Республики Татарстан на 2015 - 2025 годы» за 1 и 2 полугодие 2023 года. 

Всего в 2023 году подготовлено и направлено 19 обобщенных информаций и отчетов в вышестоящие инстанции по вопросам противодействия коррупции.
б) Обеспечение работы комиссии по координации работы по противодействию коррупции в качестве ее секретаря (количество подготовленных справочных материалов, выступлений, протоколов заседаний). 
В отчетном периоде  по обеспечению работы комиссии по координации работы по противодействию коррупции в качестве ее секретаря помощником главы подготовлено 4 протокола заседаний, 9 выступлений.
в) Количество и основное содержание вопросов, вынесенных по инициативе помощника на рассмотрение комиссии по координации работы по противодействию коррупции в муниципальном образовании.

Вопросы для рассмотрения на заседаниях комиссии по координации работы по противодействию коррупции готовятся и вносятся помощником главы, согласовываются, корректируются и  утверждаются главой муниципального района. 
За  4 квартала 2023 года проведено 4 заседания комиссии по координации работы по противодействию коррупции (24.03.2023, 27.06.2023, 27.09.2023, 04.12.2023),  рассмотрен 31вопрос в сферах противодействия коррупции и муниципальной службы, образования, культуры, оказания государственных и муниципальных услуг, муниципальных закупок, предпринимательской деятельности, земельной политики, жилищной политики и ЖКХ, использовании федеральных и республиканских субсидий, о работе с обращениями граждан, о коррупционных преступлениях и правонарушениях в деятельности должностных лиц, об итогах работы Контрольно-счетной палаты, об исполнении муниципальной антикоррупционной программы, а также о работе Общественного совета района. Приняты соответствующие решения. 
Перечень рассмотренных вопросов приведен ниже:
1) О рассмотрении представления Высокогорского  МРСО СУ СК РФ по РТ «О принятии мер по устранению обстоятельств, способствовавших совершению преступления и других нарушений закона»;

2) Об итогах  изучения мнения населения о коррупции в Республике Татарстан;
3) Об итогах анкетирования по коррупционным проявлениям с муниципальными служащими;

4) Об осуществлении внутреннего финансового контроля за целевым использованием и рациональным расходованием бюджетных средств со стороны органов местного самоуправления и муниципальных учреждений за 2022 год и 1 кв. 2023 г.; 

5) О деятельности исполнительного комитета Пестречинского муниципального   района   по оказанию содействия и поддержки в развитии предпринимательской  деятельности   субъектам малого и среднего бизнеса;

6) О совершенствовании системы предоставления государственных и муниципальных   услуг   на базе Многофункционального центра как инструмент противодействия коррупции;

7) Об организации мероприятий по профилактике коррупционных проявлений в сфере здравоохранения, в т.ч. по рациональному использованию высокотехнологичного оборудования и предоставлению платных услуг в ГАУЗ «Пестречинская ЦРБ»;

8) Об антикоррупционной деятельности в сфере образования, а также в части соблюдения норм, регулирующих вопросы предотвращения и    урегулирования конфликта интересов;

9) Об итогах работы с муниципальными служащими по соблюдению установленных законом запретов и ограничений при поступлении   и   прохождении муниципальной службы;

10) Об анализе размещения муниципального заказа на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд, о работе единой комиссии,  проведенной в целях недопущения возникновения конфликта интересов между участниками закупок и заказчиком за 1 полугодие 2023 года;

11) Об итогах предоставления в собственность и в аренду земельных участков, недвижимого имущества, находившихся в муниципальной собственности в 1 полугодии 2023 года в том числе по осуществлению контроля за их эффективным использованием и претензионной работе с должниками по арендной плате;

12) О   выполнении   мероприятий   муниципальной программы   «Реализация антикоррупционной политики в Пестречинском муниципальном районе Республики Татарстан   на 2015 - 2025 годы» в 1 полугодии 2023 года;

13) Анализ исполнения ранее принятых решений комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Пестречинском муниципальном районе РТ и решений Комиссии по  координации работы по  противодействию коррупции в Республике Татарстан за 1 полугодие 2023 года;

14) Об  исполнении законодательства о муниципальной службе в части своевременности и достоверности представления сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лицами, замещающими муниципальные должности, муниципальными служащими, руководителями муниципальных учреждений,  а  также  сведений их супруг(ов) и несовершеннолетних детей,   за 2022 год;
15) Об итогах деятельности по учету, анализу и обобщению актов реагирования, поступающих от правоохранительных и контрольно-надзорных органов в 1 полугодии 2023 года;

16) Об итогах проведения антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов и нормативных  правовых актов Пестречинского муниципального района в 1 полугодии 2023года;

17) О деятельности Общественного совета Пестречинского муниципального района в сфере противодействия коррупции в 1 полугодии 2023 г.;

18) Об организации работы по предупреждению коррупционных правонарушений  в  ходе постановки на учет и выделения жилья по всем видам программ, реализуемым в Пестречинском муниципальном районе;

19) О предупреждении коррупционных проявлений в сфере ЖКХ:   о рациональном использовании бюджетных средств и платежей населения, поступающих в жилищно-коммунальные хозяйства на капитальный и текущий ремонт;

20) О работе по предупреждению коррупционных проявлений при использовании федеральных и республиканских субсидий, полученных на развитие растениеводства и животноводства в Пестречинском муниципальном районе, в 2022-2023 годах;

21) О деятельности  комиссии  по соблюдению требований  к       служебному поведению муниципальных  служащих, должностному поведению лиц, замещающих муниципальные должности, и урегулированию конфликта интересов, и принимаемых мерах по профилактике коррупционных правонарушений в 2023 году;

22) О проведении   анализа   жалоб   и   обращений граждан на предмет наличия в них информации о фактах коррупции со стороны муниципальных служащих за 3 квартала 2023 г.;

23) О ходе исполнения Концепции антикоррупционной пропаганды до 2030 года за 3 квартала 2023 года и итогах освещения в СМИ антикоррупционной деятельности по  противодействию коррупции;
24) Итоги обзора по итогам анализа представленных органами государственной власти и органами местного самоуправления в Республике Татарстан отчетов о реализации мероприятий по противодействию коррупции за 1 полугодие 2023 года; 

25) О результатах прокурорского надзора за соблюдением законодательства о противодействии коррупции, в том числе о коррупционных правонарушениях и преступлениях, выявленных в 2023 году;

26) Об итогах работы Контрольно-счетной палаты район за целевым использованием и рациональным расходованием бюджетных средств в 2023 году;

27) Об итогах проведения антикоррупционной экспертизы проектовнормативных правовых актов и нормативных правовых актов Пестречинского муниципального района за 2023 год; 

28) Об  итогах деятельности по учету,  анализу и обобщению актов реагирования, поступающих от правоохранительных и контрольно-надзорных органов за 2023 год;

29) Об   исполнении   мероприятий   муниципальной программы   «Реализация антикоррупционной политики в Пестречинском муниципальном районе Республики Татарстан   на 2015 – 2025 годы» в 2023 году;

30) Анализ исполнения ранее принятых решений комиссии по      координации работы по противодействию коррупции в Пестречинском муниципальном районе РТ и решений Комиссии по  координации работы  по  противодействию коррупции в Республике Татарстан за 2 полугодие 2023 года;

31) Об утверждении  плана   работы   комиссии по координации    работы по противодействию коррупции в Пестречинском муниципальном районе Республики Татарстан на 2024 год.
По результатам рассмотрения вопросов на заседаниях комиссии по координации работы по противодействию коррупции принято 59 управленческих решений, в том числе:     
- проведена профилактическая работа с главами сельских поселений по недопущению в своей деятельности изготовления подложных выписок из похозяйственных книг поселений со сбором подписей об ознакомлении с представлением Высокогорского  МРСО СУ СК РФ по РТ «О принятии мер по устранению обстоятельств, способствовавших совершению преступления и других нарушений закона»;
- проведено мероприятие с муниципальными служащими по дополнительному ознакомлению с основными мерами по противодействию коррупции в Республике Татарстан и повышению готовности к участию в антикоррупционных мероприятиях; 
- организован и усилен финансовый контроль за целевым использованием и рациональным расходованием бюджетных средств со стороны органов МСУ и муниципальных учреждений в 2023 году, в том числе за соблюдением муниципальных контрактов (договоров) и сроков исполнения обязательств по ним со стороны поставщиков;
- организована работа по необходимому содействию и поддержке граждан в развитии предпринимательской деятельности, проводятся регулярные еженедельные встречи с начинающими предпринимателями;
- проводится мониторинг качества предоставления государственных и муниципальных услуг;
- организована профилактическая работа среди работников здравоохранения в сфере противодействия коррупции;
- проводится анкетирование среди пациентов об удовлетворенности оказанием медицинских услуг населению;
- с должностными лицами органов местного самоуправления, главами сельских поселений, муниципальными служащими и руководителями муниципальных учреждений проведена профилактическая работа о соблюдении ими ограничений, запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов в соответствии с законодательством о муниципальной службе, а также требований, установленных Федеральным законом «О противодействии коррупции», по недопущению коррупционных преступлений и работе на их предупреждение; 
- проведен обучающий семинар с муниципальными служащими, лицами, замещающими муниципальные должности, а также с руководителями муниципальных учреждений, по соблюдению установленных законом запретов и ограничений и предотвращению и урегулированию конфликта интересов;
- организована с муниципальными служащими и лицами, замещающими муниципальные должности, а также с руководителями муниципальных учреждений работа по представлению сведений о своих доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений их супруг(ов) и несовершеннолетних детей по форме справки «БК» за 2022 год;

- проведен первичный анализ всех представленных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера с учетом методических рекомендаций, разработанных в текущем году Министерством труда и социальной защиты РФ;

- проведены 2 проверки по соблюдению установленных законом запретов и ограничений при поступлении и прохождении муниципальной службы и требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, а также сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих и руководителей муниципальных учреждений и сведений их супруг(ов) и несовершеннолетних детей за 2022 год;

- обеспечено исполнение требований об урегулировании конфликта интересов в подведомственных учреждениях, в том числе путем проведения просветительских мероприятий, оказания методической и практической помощи указанным учреждениям (проведение семинаров, подготовка брошюр и информационных писем, консультирование сотрудников учреждений и т.п.);

- во взаимодействии с представителями общественных организаций и молодежных движений организована работа по антикоррупционному просвещению путем проведения агитационных мероприятий, выступлений в СМИ, разработки печатных изданий, памяток и других материалов, направленных на формирование нетерпимого отношения к проявлениям коррупции;

- направлены  на курсы повышения квалифика​ции муниципальные слу​жащие с включением в образовательные программы дисциплин по антикоррупционной тематике;
- проведена разъяснительная работа с членами аукционной комиссии по соблюдению норм, регулирующих вопросы предотвращения и урегулирования конфликта интересов, при проведении  муниципальных закупок  товаров, работ, услуг;
- доведена до субподрядчиков (соисполнителей) информация об установлении запрета на привлечение к исполнению государственных и муниципальных контрактов субподрядчиков (соисполнителей) из числа юридических лиц, подконтрольных руководителю заказчика, его заместителю, члену комиссии по осуществлению закупок, руководителю контрактной службы заказчика, контрактному управляющему, а также их супругам, близким родственникам и свойственникам;
- постоянно осуществляется контроль за использованием и распоряжением муниципального имущества, в том числе контролируются следующие вопросы:  вовлечение неиспользуемых земель в сельскохозяйственный оборот;  неправомерное распоряжение земельными участками; проведение конкурсных торгов; взыскание просроченной задолженности по договорам аренды;
- организована работа по ведению реестра актов реагирования, поступающих от правоохранительных и контрольно-надзорных органов района, и размещению реестра на официальном сайте района с проведением анализа о своевременности устранения нарушений, обобщением данных о привлечении к мерам дисциплинарной и административной ответственности;
- организована работа по качественному проведению антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов в органах местного самоуправления района;

- организованы и проведены антикоррупционные мероприятия в пришкольных лагерях; 
- Общественным советом Пестречинского муниципального района принято участие в пределах своих полномочий в противодействии коррупции;

- осуществляется постоянный контроль за постановкой на учет и выделением жилья по всем видам программ, реализуемым в районе, с соблюдением принципа нуждаемости, открытости, гласности и коллегиальности при вынесении решений;

- на контроле находилась деятельность организаций, оказывающих коммунальные услуги, по сбору денежных средств от населения, проведению мероприятий по взысканию задолженности, обеспечению своевременной оплаты населением жилищно-коммунальных услуг, а также за рациональным использованием бюджетных средств и платежей населения, поступающих в жилищно-коммунальные хозяйства на капитальный и текущий ремонт;

- организована работа с управляющими компаниями, организациями, оказывающими жилищно-коммунальные услуги, по проведению встреч с населением для решения проблемных вопросов на местах;

 - организованы проверки освоения средств получателями субсидий и поэтапным исполнением их обязательств;

- проведены проверки по результатам анализа сведений о доходах за 2022 год, а также  соблюдения муниципальными служащими  установленных ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов;

- актуализированы информационные материалы (памятки, буклеты) по вопросам уведомления о склонении к совершению коррупционных правонарушений, доведены до муниципальных служащих;

- проведен ежеквартальный анализ жалоб и обращений граждан на предмет наличия в них информации о фактах коррупции со стороны муниципальных служащих; 

- организовано информа​ционное сопровождение мероприятий антикоррупционной направленности и просветительская работа в СМИ по вопросам про​тиводействия коррупции;

- организовано интервью с должностными лицами ОМС по вопросам профилактики коррупции;

- ежеквартально предоставлялись помощнику главы по вопросам противодействия коррупции публикуемые материалы для обобщения;

- проведены просветительские мероприятия со служащими (семинары, беседы, лекции) с приглашением представителей общественности;
- проведен мониторинг СМИ и сети «Интернет» на предмет наличия в открытых источниках информации, свидетельствующей о выявленных фактах подкупа должностных лиц органов власти, с целью организации проверки таких сведений; 
- обеспечено исполнение требований об урегулировании конфликта интересов в подведомственных учреждениях, в том числе путем проведения просветительских мероприятий, оказания методической и практической помощи руководству и сотрудникам указанных учреждений; 
- приняты дополнительные меры по повышению эффективности контроля за соблюдением государственными и муниципальными служащими запретов, ограничений и требований, прежде всего, связанных с предотвращением и урегулированием конфликта интересов, в том числе путем изучения и использования в работе обзоров практики правоприменения в сфере конфликта интересов;
- во взаимодействии с представителями общественных организаций и молодежных движений организована работа по антикоррупционному просвещению путем проведения агитационных мероприятий, выступлений в СМИ, разработки печатных изданий, памяток и других материалов, направленных на формирование нетерпимого отношения к проявлениям коррупции;
- проведены «круглые столы» с муниципальными служащими на тему: «О соблюдении муниципальными служащими запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции»;
- проведены обучающие семинары, лекции с лицами, замещающими муниципальные должности (депутатами) на тему: «О соблюдении запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции лицами, замещающими муниципальные должности»;
- запланированы на 2024 год беседы о недопущении коррупционных преступлений и правонарушений и работе на их предупреждение; 
- принято решение заслушать директора МБУ «Централизованная клубная система» о принятых мерах по результатам проверки Контрольно-Счетной палатой района МБУ «Централизованная клубная система»;

- принято решение заслушать директора МБУ «Централизованная библиотечная система» о принятых мерах по результатам проверки Контрольно-Счетной палатой района МБУ «Централизованная библиотечная система»;
- исполнение заключенных муниципальных контрактов на оказание услуг по организации питания;
- органам местного самоуправления своевременно предоставлять проекты нормативных правовых актов на антикоррупционную экспертизу в юридический отдел Совета Пестречинского муниципального района;
- начальнику юридического отдела Совета района обеспечить в полном объеме проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и их проектов и в течение 10 дней с момента их получения  выносить заключение;
- обеспечить своевременное размещение всех проектов нормативных правовых актов на независимую антикоррупционную экспертизу на сайте района;  
- главам сельских поселений района своевременно предоставлять акты реагирования в юридический отдел Совета района; 
- начальнику юридического отдела Совета района разместить акты реагирования на сайте района; 

- органам местного самоуправления и их структурным подразделениям, исполнителям программы выполнить в полном объеме мероприятия муниципальной программы в 2024 году; 
- повысить эффективность антикоррупционного воспитания в образовательных учреждениях муниципального района;
- провести просветительные мероприятия со служащими, с руководителями и работниками муниципальных учреждений (беседы, лекции);
- провести анализ полноты и эффективности принятых антикоррупционных мер в подведомственных организациях; 

- ведущему специалисту отдела организационной работы Совета района, ответственному за кадровую работу и  предупреждение коррупционных и иных правонарушений: обновить в 1 полугодии 2023 года сведения, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на указанные должности и поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках (супругах своих братьев и сестер и о братьях и сестрах своих супругов) в целях выявления возможного конфликта интересов;
- направить на курсы повышения квалифика​ции муниципальных слу​жащих с включением в образовательные программы дисциплин по антикоррупционной тематике согласно индикативным показателям программы (не менее 33% служащих);
- организовать с муниципальными служащими и лицами, замещающими муниципальные должности, работу по представлению сведений о своих доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера, а также их супруг(ов) и несовершеннолетних детей за 2023 год;
- Общественному совету района принять участие во всех проводимых антикоррупционных мероприятиях в районе, в том числе в качестве общественных контролеров;
- Филиалу АО «Татмедиа» «Пестрецы-информ» рекомендовано принять практические меры по увеличению количества публикаций и интервью с руководителями муниципального образования и органов местного самоуправления в районных газетах «Вперед»/ «Алга» и в сети Интернет на антикоррупционные профилактические темы в течение 2024 года;
 - органам местного самоуправления и их структурным подразделениям, исполнителям программы организовать своевременное исполнение решений комиссии по координации работы по противодействию коррупции в районе и решений Комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Республике Татарстан;
- утвердить план работы комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Пестречинском муниципальном районе Республики Татарстан на 2023 год. 

Организована деятельность заседания комиссии по соблюдению требований к служебному (должностному)  поведению и урегулированию конфликта интересов в соответствии с утвержденным положением,  проведено 5  заседания, рассмотрено 11вопросов:
1) Рассмотрение результатов служебной проверки в отношении заместителя руководителя Исполнительного комитета Богородского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан.

2) Рассмотрение результатов служебной проверки в отношении заместителя руководителя Исполнительного комитета Кощаковского сельского поселения Пестречинского муниципального района Республики Татарстан.
3) Рассмотрение уведомления начальника общего отдела Совета Пестречинского муниципального района о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
4) Рассмотрение уведомления директора МБОУ «Кулаевская СОШ» о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
5) Рассмотрение уведомления директора МБОУ «Читинская ООШ» о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
6) Рассмотрение уведомления директора МБОУ «Пановская вечерняя (сменная) средняя общеобразовательная школа» о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
7) Рассмотрение уведомления директора МБОУ «Многопрофильный лицей» о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
8) Рассмотрение уведомления директора МБОУ «Кряш-Сердинская ООШ» о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
9) Рассмотрение уведомления директора МБОУ «Отар-Дубровская СОШ» о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
10) Рассмотрение уведомления директора МБОУ «Ленино-Кокушкинская СОШ» о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
11) Рассмотрение уведомления председателя Палаты имущественных и земельных отношений Пестречинского муниципального района о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
д) Количество и перечень принятых в ОМСУ по инициативе помощника нормативных правовых актов, других документов, направленных на сокращение коррупциогенных факторов.
Во исполнение федерального законодательства и на основе обобщения практики применения действующих антикоррупционных норм в Республике Татарстан, а также в целях создания условий, затрудняющих возможность коррупционного поведения и обеспечивающих снижение уровня коррупции муниципальных служащих, лиц, замещающих муниципальные должности, сотрудников подведомственных учреждений и предприятий, за 4 квартала 2023 года принято 15 нормативно-правовых актов в сфере противодействия коррупции:

1) Постановление главы Пестречинского муниципального района  от 27.03.2023 г. № 47-П «О внесении изменений в состав Комиссии по координации работы по  противодействию коррупции в Пестречинском муниципальном районе Республики Татарстан, утвержденный постановлением главы Пестречинского муниципального района от 06.09.2022 № 115-п».

2) Решение Совета Пестречинского муниципального района от 12.04.2023 г. № 225 «О внесении изменений в Порядок принятия решения о применении к депутату, члену выборного органа местного самоуправления, выборному должностному лицу местного самоуправления Пестречинского муниципального района Республики Татарстан мер ответственности за представление недостоверных или неполных сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, если искажение этих сведений является несущественным».

3) Решение Совета Пестречинского муниципального района № 227 от 12.04.2023 г. «О внесении изменений в Единые требования к размещению и наполнению разделов официального сайта Пестречинского муниципального района Республики Татарстан в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по вопросам противодействия коррупции».

4) Решение Совета Пестречинского муниципального района № 229 от 12.04.2023 г. «О признании решения Совета Пестречинского муниципального района Республики Татарстан от 20 мая 2021 года №73 «Об утверждении Положения о порядке представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданами, претендующими на замещение муниципальной должности в Пестречинском муниципальном районе Республики Татарстан, и о представлении лицами, замещающими муниципальные должности в Пестречинском муниципальном районе Республики Татарстан, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера» утратившим силу».

5) Решение Совета Пестречинского муниципального района № 235 от 18.05.2023 г. «Об утверждении положения о порядке рассмотрения обращений граждан в органах местного самоуправления Пестречинского муниципального района Республики Татарстан».

6) Постановление Исполнительного комитета Пестречинского муниципального района Республики Татарстан №572 от 07.08.2023 года "О признании утратившим силу постановления Исполнительного комитета Пестречинского муниципального района Республики Татарстан от 11.09.2019 г. №1451 «О порядке сообщения муниципальными служащими Пестречинского муниципального района Республики Татарстан о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации»".

7) Постановление №118-П от 08.08.2023 года "О порядке сообщения лицами, замещающими муниципальные должности, и муниципальными служащими Пестречинского муниципального района Республики Татарстан о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации".

8) Решение Совета Пестречинского муниципального района № 249 от 10.08.2023 года «О проекте решения Совета Пестречинского муниципального района Республики Татарстан «О внесении изменений и дополнений в устав Пестречинского муниципального района Республики Татарстан»».

9) Решение Совета Пестречинского муниципального района № 250 от 10.08.2023 года «О внесении изменений в Положение о муниципальной службе в Пестречинском муниципальном районе Республики Татарстан».

10) Решение Совета Пестречинского муниципального района № 251 от 10.08.2023 года «О внесении изменений в Положение об ответственности муниципальных служащих Пестречинского муниципального района Республики Татарстан за совершение коррупционных правонарушений».

 11) Решение Совета Пестречинского муниципального района № 259 от 31.08.2023 года «О внесении изменений в Положение о предоставлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в муниципальном образовании, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о предоставлении муниципальными служащими в муниципальном образовании сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера».

12) Распоряжение главы Пестречинского муниципального района  от 09.11.2023 года № 14-П «О проведении мероприятий, приуроченных к Международному дню борьбы с коррупцией».

13) Постановление главы Пестречинского муниципального района  от 16.11.2023 года № 176-П «О внесении изменений в состав комиссии по соблюдению требований к служебному (должностному) поведению и урегулированию конфликта интересов».

14) Решение Совета Пестречинского муниципального района № 279 от 23.11.2023 года «О внесении изменений и дополнений в устав Пестречинского муниципального района Республики Татарстан» (по ограничениям и запретам).

15) Решение Совета Пестречинского муниципального района № 283 от 23.11.2023 года «О признании утратившим силу Положения о порядке получения муниципальными служащими Пестречинского муниципального района Республики Татарстан разрешения представителя нанимателя (работодателя) на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями (кроме политической партии) в качестве единоличного исполнительного органа или вхождение в состав их коллегиальных органов управления».
е) Количество и перечень проверок контрольно-счетных органов, в проведении которых принимал участие помощник, результаты ведомственного финансового контроля (пресечено неэффективное использование денежных средств, обеспечен возврат денег за нарушения контрактов и т.д.
Работа помощника главы строится в тесном взаимодействии с Контрольно-счетной палатой района. 
Контрольно-счетная палата проводит эффективную  работу по профилактике и недопущению коррупционных правонарушений при расходовании бюджетных средств, ее председатель регулярно выступает о проведенных проверках на заседании комиссии. 

В отчетном периоде ею проведено 18 контрольных мероприятий, охвачено 18 объектов, выявлено 113 нарушений на сумму 14103,6 тыс. руб. Принято мер и восстановлено по состоянию средств в бюджет 13065,7 тыс. руб. 

Также проведено 26 экспертно-аналитических мероприятий. 

По выявленным нарушениям 18 материалов направлены в правоохранительные органы, в итоге, по данным акта сверки с прокуратурой Пестречинского района 11 чел. привлечены к дисциплинарной ответственности, в том числе 11 - в сфере бюджетного законодательства. 

- Перечень и основное содержание методических материалов, подготовленных помощником для структурных подразделений органов местного самоуправления муниципального района (городского округа) по вопросам организации работы по противодействию коррупции.
В 2023 году осуществлена  повторная рассылка 3 памяток, разработанных помощником главы по вопросам противодействия коррупции, на следующие темы: «Конфликт интересов на государственной и муниципальной службе», «О соблюдении муниципальными служащими норм этики и запрете получения подарков», «Памятка для увольняющихся с муниципальной службы».
Все изменения законодательства своевременно доводятся до муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности, руководителей подведомственных учреждений. Осуществлены рассылки методических материалов по 700 координатам, в том числе следующих 10 материалов:
1. Методические рекомендации по вопросам представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и заполнения соответствующей формы справки в 2022 году (за отчетный 2021 год).
2. Практическое пособие (рекомендации), регламентирующее порядок осуществления контроля за соответствием расходов государственных (муниципальных) служащих и лиц, замещающих государственные (муниципальные) должности, их доходам, подготовленное Управлением Президента Республики Татарстан по вопросам антикоррупционной политики.
3. Разъяснения по лицам, не представляющим сведения о доходах.
4. Материалы видеозаписи семинара по вопросам представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, проведенного 9 февраля 2023 года.
5. Презентации по представлению сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера от 09.02.2023.
6. О Законе Республики Татарстан от 24 февраля 2023 года № 7-ЗРТ «О внесении изменений в Закон Республики Татарстан «О статусе депутата Государственного Совета Республики Татарстан» и Закон Республики Татарстан «О порядке представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданами, претендующими на замещение муниципальной должности либо должности главы местной администрации по контракту, лицами, замещающими муниципальные должности либо должности главы местной администрации по контракту», вступивший в силу 1 марта 2023 года.
7. Материал «Изучение мнения населения о коррупции в Республике Татарстан», подготовленный Министерством экономики Республики Татарстан.
8. Информационно-аналитический материал «Антикоррупционный мониторинг» за 2022 год.
9. Сводный отчет о состоянии коррупции и реализации мер антикоррупционной политики в Республике Татарстан в 2022 году, подготовленный Управлением Раиса Республики Татарстан по вопросам антикоррупционной политики.
10. Аналитический обзор о реализации мер по противодействию коррупции в органах государственной власти Республики Татарстан и органах местного самоуправления по итогам первого полугодия 2023 года.
- Количество выступлений по вопросам соблюдения антикоррупционного законодательства, проведенных помощником для муниципальных служащих и работников бюджетных организаций (указывается даты проведения, число и категория слушателей, тема выступления).
В отчетном периоде проведено 3 семинара, 3 круглых стола, состоялось 30 выступлений помощника главы и 5 выступлений ответственного лица за предупреждение коррупционных и иных правонарушений перед депутатами, муниципальными служащими, руководителями муниципальных учреждений сферы образования, культуры, молодежной политики и спорта, в том числе в ходе встречи в коллективах в рамках месячника, приуроченного к Международному дню борьбы с коррупцией.
Перечень выступлений помощника главы представлен в следующей таблице:
	Дата проведения
	Число слуша-телей
	Категория слушателей
	Тема выступления

	08.02.2023
	55
	Участники практического семинара: заместители руководителей и секретари исполкомов сельских поселений, муниципальные служащие Совета и Исполкома района, ФБП, ПИЗО, руководители муниципальных учреждений 
	1. Методические рекомендации по заполнению справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера» в 2023 году (за отчетный 2022 год).

 

	08.02.2023
	55
	Участники практического семинара: заместители руководителей и секретари исполкомов сельских поселений, муниципальные служащие Совета и Исполкома района, ФБП, ПИЗО, руководители муниципальных учреждений 
	2. О соблюдении муниципальными служащими ограничений, запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов



	11.02.2023
	20
	Участники планерки Главы Пестречинского   муниципального   района   
	3. Разъяснения о Федеральном законе №12-ФЗ от 06.02.2023 (по депутатам Совета МО на непостоянной основе)

	22.02.2023
	120
	Участники заседания Совета Пестречинского   муниципального   района: депутаты Совета района, главы СП, приглашенные руководители   
	4. Реализация      антикоррупционной политики в   Пестречинском      муниципальном районе Республики   Татарстан   

	01.03.2023
	20
	Участники планерки Главы Пестречинского   муниципального   района   
	5. Об основных моментах декларационной кампании и о методических рекомендациях по заполнению справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера» в 2023 году (за отчетный 2022 год) 

	24.03.2023
	48
	Члены комиссии по координации работы по противодействию коррупции, приглашенные руководители, главы  СП
	6. О рассмотрении представления Высокогорского  МРСО СУ СК РФ по РТ «О принятии мер по устранению обстоятельств, способствовавших совершению преступления и других нарушений закона»


	24.03.2023
	48
	Члены комиссии по координации работы по противодействию коррупции, приглашенные руководители, главы  СП
	7. Об итогах  изучения мнения населения о коррупции в Республике Татарстан

	24.03.2023
	48
	Члены комиссии по координации работы по противодействию коррупции, приглашенные руководители, главы  СП
	8. Об итогах анкетирования по коррупционным проявлениям с муниципальными служащими

	06.04.2023
	20
	Участники планерки Главы Пестречинского   муниципального   района   
	9. О промежуточных итогах представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера» в 2023 году

	13.04.2023
	15
	Участники практического семинара: руководящий состав района (заместители, начальники отделов Совета и Исполкома района)
	10. Вопросы  предоставления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в 2023 году 



	26.04.2023
	20
	Участники планерки Главы Пестречинского   муниципального   района   
	11. О предварительных итогах представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера» в 2022 году

	24.05.2023
	19
	Участники планерки Главы Пестречинского   муниципального   района   
	12. О проведении антикоррупционных мероприятий в пришкольных оздоровительных лагерях, лагерях труда и отдыха и палаточном лагере.

	27.06.2023
	49
	Члены комиссии по координации работы по противодействию коррупции, приглашенные руководители, главы  СП
	13. О   выполнении   мероприятий   муниципальной программы   «Реализация      антикоррупционной политики в   Пестречинском      муниципальном районе Республики   Татарстан   на 2015 - 2025 годы» в 1 полугодии 2023 года

	27.06.2023
	49
	Члены комиссии по координации работы по противодействию коррупции, приглашенные руководители, главы  СП
	14. Анализ исполнения ранее принятых решений комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Пестречинском муниципальном районе РТ и решений Комиссии по  координации работы  по  противодействию коррупции в Республике Татарстан за 1 полугодие 2023 года

	27.09.2023
	42
	Члены комиссии по координации работы по противодействию коррупции, приглашенные руководители, главы  СП
	15. Итоги обзора по итогам анализа представленных органами государственной власти и органами местного самоуправления в Республике Татарстан отчетов о реализации мероприятий по противодействию коррупции за 1 полугодие 2023 года

	08.11.2023
	20
	Участники планерки главы района с руководящим составом района (заместители, начальники отделов исполнительного комитета района, председатели ФБП, ПИЗО)
	16. О проведении мероприятий к Международному дню борьбы с коррупцией

	08.11.2023
	20
	Участники совещания директоров школ
	17. О соблюдения требований законодательства о противодействии коррупции в муниципальных учреждениях, реализации в них мер по профилактике коррупционных правонарушений, в том числе по предупреждению, выявлению и урегулированию конфликта интересов

	08.11.2023
	20
	Участники совещания директоров школ
	18. Роль руководителей образовательных учреждений в просветительской деятельности, направленной на создание в родительском сообществе атмосферы нетерпимости к коррупционным проявлениям

	09.11.2023
	20
	Учащиеся Пестречинской СОШ №1 им. Героя России И.А. Додосова – участники профориентационной экскурсии в администрации района
	19. О работе помощника главы по вопросам противодействия коррупции и мерах, принимаемых по противодействию коррупции в районе

	14.11.2023
	16
	Участники круглого стола (работники сферы культуры и Централизованной библиотечной системы» 
	20. О правоприменительной практике по вопросам предотвращения и урегулирования конфликта интересов при осуществлении трудовой деятельности

	14.11.2023
	16
	Участники круглого стола (работники сферы культуры и Централизованной библиотечной системы» 
	21. О роли работников культуры в проведении профилактических и просветительских мероприятий, направленных на информирование граждан о требованиях законодательства о противодействии коррупции и на создание в обществе атмосферы нетерпимости к коррупционным проявлениям в рамках месячника, приуроченного к Международному дню борьбы с коррупцией

	17.11.2023
	21
	Участники круглого стола с работниками сферы молодежной политики и спорта на темы
	22. О мерах по предупреждению коррупции, в том числе по выявлению, предотвращению и урегулированию конфликта интересов организациями, подведомственными ОМС

	17.11.2023
	21
	Участники круглого стола с работниками сферы молодежной политики и спорта на темы
	23. О проведении профилактических и просветительских мероприятий, направленных на создание в обществе атмосферы нетерпимости к коррупционным проявлениям в рамках месячника, приуроченного к Международному дню борьбы с коррупцией

	21.11.2023
	14
	Участники семинара - муниципальные служащие Финансово-бюджетной палаты и работники Централизованной бухгалтерии ОМС
	24. О предупреждении коррупционных проявлений в органах местного самоуправления

	21.11.2023
	14
	Участники семинара - муниципальные служащие Финансово-бюджетной палаты и работники Централизован-ной бухгалтерии ОМС
	25. Итоги социологического опроса за 2022 год: «Изучение мнения населения о коррупции в Республике Татарстан»

	24.11.2023
	25
	Участники практического семинара: муниципальные служащие Совета, Исполни-тельного комитета района, Палаты имущественных и земельных отношений
	26. Итоги реализации мер антикоррупционной политики в 2023 году

	04.12.2023
	50
	Члены комиссии по координации работы по противодействию коррупции, приглашенные руководители, главы  СП
	27. Об   исполнении   мероприятий   муниципальной программы   «Реализация     антикоррупционной политики в   Пестречинском     муниципальном районе Республики   Татарстан   на 2015 – 2025 годы» в 2023 году

	04.12.2023
	50
	Члены комиссии по координации работы по противодействию коррупции, приглашенные руководители, главы  СП
	28. Анализ исполнения   ранее принятых решений комиссии      по      координации      работы по противодействию коррупции   в Пестречинском муниципальном районе РТ и решений Комиссии по  координации работы  по  противодействию коррупции       в   Республике   Татарстан   за   2 полугодие 2023 года

	04.12.2023
	50
	Члены комиссии по координации работы по противодействию коррупции, приглашенные руководители, главы  СП
	29. Об утверждении  плана   работы   комиссии по координации    работы    по    противодействию коррупции в   Пестречинском   муниципальном районе Республики Татарстан на 2024 год

	23.12.2023
	20
	Участники планерки главы района с руководящим составом района (заместители, начальники отделов исполнительного комитета района, председатели ФБП, ПИЗО)
	30. Об итогах проведения мероприятий, приуроченных к Международному дню борьбы с коррупцией


Б) Меры по противодействию коррупции, реализованные помощником за отчетный период по противодействию коррупции, в том числе:

- Результаты выполнения поручений главы муниципального района (городского округа), направленных на сокращение условий для возникновения коррупции и совершения коррупционных правонарушений.
В 2023 году помощником главы проведены мониторинги купли – продажи земель в собственность под огородничество, обучающихся по целевым направлениям,  проведена проверка Богородской СОШ и ДОУ «Золотой ключик», совместно с председателем КСП проведены проверки СДК и СК по результатам поступивших жалоб. Осуществлен контроль за предоставлением жилья по различным программам, проведен мониторинг за предоставлением земель и движением муниципального имущества, за исполнением муниципальных контрактов за 2021-2023 годы, совместно с представителем Управления Раиса Республики Татарстан по вопросам антикоррупционной политики проверены 44 домовладения, игнорирующие оплату за вывоз мусора и ТКО в 17 населенных пунктах. Также проверены многоквартирные дома. Замечаний и жалоб со стороны жильцов главам СП не поступало.
 - Количество и результаты работы по осуществлению контроля за соблюдением антикоррупционного законодательства муниципальными служащими в органах местного самоуправления или должностными лицами бюджетных организаций и учреждений, в том числе по выявлению и урегулированию конфликта интересов у их должностных лиц.
В рамках должностных обязанностей помощника главы организована работа по координации деятельности кадрового подразделения органов местного самоуправления. Ответственные лица по профилактике коррупционных и иных правонарушений назначены также в Палате  имущественных и земельных отношений района (приказ  председателя от 16.12.2018 № 01-08), в отделе образования Исполнительного комитета района (приказ № 311 от 07.11.2022), в отделе культуры Исполнительного комитета района (приказ №28 от 12.04.2021), в ОДМСиТ (приказ № 9 от 22.06.2023), в Финансово-бюджетной палате района (приказ от 22.06.2015 № 47-д), а также в муниципальных учреждениях.
Имеется План работы ответственного лица по профилактике коррупционных и иных правонарушений Совета Пестречинского муниципального района Республики Татарстан на 2023 год, утвержденный заместителем главы Пестречинского муниципального района от 10.01.2023.

В 2023 году обязаны сдать сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2022 год согласно перечню должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления района, замещение которых связано с коррупционными рисками, 87 служащих, сдали сведения 80 служащих. По состоянию на 31.12.2022 года в органах местного самоуправления Пестречинского района имелось 6 вакантных должностей муниципальной службы и 1 служащий уволился в период декларационной кампании.
В соответствии с Законом Республики Татарстан № 56-ЗРТ от 19.07.2017 г. сведения о доходах Раису РТ представили 25 депутатов районного Совета (из них - 20 глав СП, глава муниципального района, заместитель главы района, 3 депутата СП на непостоянной основе). Остальные 152 депутата представили уведомления. Также сведения о доходах представили 2 руководителя исполкомов района и сельского поселения, и председатель КСП. Не представивших сведений о доходах и уведомлений не имеется. 

В установленный законодательством срок сведения о своих доходах представили также все руководители муниципальных учреждений. 

Проведен  первичный анализ указанных сведений. Параллельно проведен первичный анализ соблюдения запретов, ограничений и требований, установленных в целях противодействия коррупции у 258 муниципальных служащих и лиц, замещающих муниципальные должности.
Проведено 3 проверки сведений, выявлено 2 нарушения, к дисциплинарной ответственности привлечено 2 служащих. Еще 1 служащий привлечен к дисциплинарной ответственности за несвоевременное уведомление об иной оплачиваемой деятельности.
Стопроцентно собраны сведения об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», на которых муниципальным служащим, гражданином Российской Федерации, претендующим на замещение муниципальной службы, размещались общедоступная информация, а также данные, позволяющие его идентифицировать».
Должностными лицами кадровых служб, ответственными за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, оказывается всесторонняя консультативная помощь всем муниципальным служащим и лицам, замещающим муниципальные должности, в том числе при представлении сведений. 

В отчетном периоде проведено 138 мероприятий правовой и антикоррупционной направленности, из них 132 консультаций для всех категорий работников, в том числе для 9 впервые поступивших на службу.

Постоянно проводится мониторинг соблюдения требований при приеме на работу (предоставление документа об образовании, справки о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера, справки об отсутствии судимости или привлечении к уголовной ответственности). 
Проверяется наличие родственных связей муниципальных служащих. 
В отчетном периоде ответственным лицом по профилактике коррупционных и иных правонарушений в Совете и Исполнительном комитете Пестречинского муниципального района актуализированы сведения, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на указанные должности и поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках, в целях выявления возможного конфликта интересов у всех муниципальных служащих.
Также актуализированы сведения о родственниках и свойственниках у 23 лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе.
Проведен анализ иной оплачиваемой деятельности муниципальных служащих. В отчетном периоде поступило 10 своевременных уведомлений об иной оплачиваемой деятельности.
- Количество и результаты проведенных помощником проверок обращений граждан или юридических лиц, поступивших в органы местного самоуправления муниципального района (городского округа), содержащих информацию о коррупционных действиях должностных лиц.
Организована работа по рассмотрению обращений граждан и организаций, содержащих информацию о возможных проявлениях коррупции в органах местного самоуправления. Проведенный ежеквартальный анализ обращений граждан на предмет наличия информации о фактах коррупции со стороны муниципальных служащих показал, что за 1 полугодие 2023 года в органы местного самоуправления обращений, содержащих информацию о коррупционных действиях должностных лиц, не поступало. 

В сфере здравоохранения поступило 1 обращение о взимании денег за назначение лечения, заведено уголовное дело. 

В онлайн - режиме размещены анкеты для населения и пациентов Пестречинской ЦРБ. 

Поступившие обращения ежеквартально обобщаются, итоги рассматриваются на заседании комиссии по координации работы по противодействию коррупции.

- Количество и результаты приема граждан, обратившихся по вопросам, связанным с коррупцией в органах местного самоуправления муниципального района (городского округа).
В отчетном периоде обращений граждан на личном приеме, содержащих информацию о коррупционных действиях должностных лиц, не поступало.

- Результаты работы, проведенной совместно с Палатой имущественных и земельных отношений муниципального района (городского округа) по профилактике коррупционных рисков (указываются количество и результаты работы: по возврату муниципального имущества и земельных участков из неправомерного владения, для расторжения договоров аренды иными органами и должностными лицами местного самоуправления).
Работа помощника главы строится в тесном взаимодействии с Палатой имущественных и земельных отношений района, которая при предоставлении земельных участков и иного недвижимого имущества, находящегося в муниципальной собственности, руководствуется Земельным кодексом РФ, Земельным кодексом РТ, Законом о приватизации государственного и муниципального имущества, утвержденными регламентами оказания муниципальных услуг и другими нормативно-правовыми актами.
В отчетном периоде Палатой имущественных и земельных отношений района подготовлены и проведены  аукционы по продаже земельных участков, находящихся в государственной или муниципальной собственности и аукционы на право заключения договоров  аренды земельных участков, находящихся в государственной или муниципальной собственности.  Всего проведено 6 аукционов.

В аренду было предоставлено 36  земельных участков, из них 29  земельных участков из категории - земли населенных пунктов, с разрешенным использованием - для ведения личного подсобного хозяйства, общей площадью 32 592  кв.м., 4 земельных участка, из категории - земли сельскохозяйственного назначения, с разрешенным использованием  для ведения крестьянского (фермерского) хозяйства, общей площадью 4 429 га, и 3 земельных участка  категории - земли населенных пунктов, разрешенное использование – служебные гаражи, пчеловодство, для выращивания зерновых и иных сельскохозяйственных культур,  общей площадью -  16605 кв.м.   Сумма реализации составила – 14 277 810 рублей, что составляет 28,55 % от общего годового плана. (50 000 000 годовой план) 

В собственность в 1 полугодии 2023 года было предоставлено 10 земельных участков, из них 8 из категории - земли населенных пунктов, общей площадью 0,4725  кв.м.,  и 2  земельных участка категории – земли сельскохозяйственного назначения, общей площадью 3112,10 кв.м.  Сумма реализации составила 6 940 280  рублей, что составляет 23 % от общего годового плана (29 900 000 рублей - годовой план). 

От аренды земельных участков в консолидированный бюджет Пестречинского района за 6 месяцев 2023 года поступило  18 472 454,10  рублей,   от продажи земельных участков поступило 10 168 962,12  рублей.

Уменьшение доходов от реализации в собственность или аренду земельных участков связано с внесёнными изменениями в Земельный Кодекс РФ, а именного с 01.03.2023 года предусмотрено проведения электронного аукциона. Для принятия участия в аукционе заинтересованные лица должны получить усиленную  квалифицированную электронную  подпись.  Заявители должны пройти процедуру регистрации на электронной площадке.  
В настоящее время ведется плотная работа с заинтересованными лицами с целью обучения работы на электронной площадке. 

Реализация муниципального имущества осуществляется в электронной форме на площадке sale.zakazrf.ru. Основными преимуществами электронной площадки является открытость, равнодоступность процедуры и возможность получения дополнительного дохода в муниципальный бюджет за счет увеличения начальной стоимости имущества. Электронные процедуры являются полностью анонимными и не оставляют возможности участникам войти в сговор. 

В 1 полугодии 2023 года было объявлено 8 аукционов, проводимых в электронной форме по продаже муниципального имущества (машины). Сумма реализации – 479 390,00 рублей.

С 01.01.2022  г. по настоящее время Палатой расторгнуто 5 договоров аренды в виду истечения сроков аренды и неиспользования по целевому назначению. 

В  соответствии с Федеральным законом от 24 июля 2007 года №209 – ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации", и руководствуясь Перечнем муниципального имущества, включенного в перечень имущества Пестречинского муниципального района Республики Татарстан, свободного от прав третьих лиц (за исключением права хозяйственного ведения, права оперативного управления, а также имущественных прав  субъектов малого и среднего предпринимательства) для предоставления его во владение и (или) в пользование на долгосрочной основе субъектам малого и среднего предпринимательства, утвержденного решениями Совета района (с последними изменениями от 27 октября 2022 года №191), был организован и проведен 1 аукцион, по результатам  которого с субъектами малого и среднего предпринимательства были заключены 4 договора аренды земельных  участков,  срок предоставления  - 6  лет.  

Велась работа по предоставлению земельных участков многодетным семьям. 

За 1 полугодие 2023 года было подано 90 заявления, рассмотрено – 74, (процент рассмотрения - 82,2%).
Ведется претензионно - исковая работа по взысканию задолженности по арендной плате и взысканию неустойки (штрафа) с физических и юридических лиц. Задолженность по арендной плате на 01.01.2023 года составляла – 1 736 500 рублей, задолженность на 01.06.2023 года составила  -  326 100 рублей. Взыскана задолженность по арендной плате в сумме 1 410 400 рублей, что составляет 81,22 % от общей суммы задолженности.

Подготовлены и направлены 4 претензии с требованием оплатить задолженность по договорам  аренды. В случае неисполнения обязательств будут подготовлены и направлены исковые заявления.

В соответствии с Протоколом совещания по вопросу оформления бесхозяйных объектов, утвержденного Заместителем министра сельского хозяйства и продовольствия РТ от 01.10.2020 №ПР-121, Палатой ведется непрерывная работа по инвентаризации бесхозяйных объектов для дальнейшего оформления в муниципальную собственность. В настоящее время на учет как бесхозяйный объект недвижимости поставлено 3 объекта,  в отношении 3  объектов недвижимости осуществлена регистрация права Муниципального образования «Пестречинский муниципальный район РТ».

В целях преодоления сложившейся ситуации и развития земельно- имущественных отношений   на   основе   современной   цифровой   платформы в рамках исполнения Постановления Правительства Российской Федерации от 31.12.2020 №2429 проведен эксперимент по созданию Единого информационного ресурса о земле и недвижимости.

На территории Республики Татарстан эксперимент проведен в 3 муниципальных образованиях – в Пестречинском, Зеленодольском и Атнинском муниципальных районах.

В рамках проведения эксперимента по созданию Единого информационного ресурса о земле и недвижимости проведена масштабная работа по обработке сведений, содержащихся в различных информационных ресурсах, исправлению реестровых ошибок в сведениях ЕГРН, в том числе наполнению реестра недостающими сведениями, а также исключения из ЕГРН  неточных и недостоверных сведений об объекте недвижимости.

В соответствии с п.8 Постановления Правительства Российской Федерации №2429 от 31.12.2020 базовыми (эталонными) данными для создания Единого информационного ресурса о земле и недвижимости являются сведения Единого государственного реестра недвижимости.

В связи с этим в рамках реализации эксперимента были осуществлены мероприятия по наполнению ЕГРН полными и достоверными сведениями в соответствии с утвержденной Дорожной картой Республики Татарстан по реализации мероприятий проекта Росреестра «Наполнение Единого государственного реестра недвижимости необходимыми сведениями».

Положительная динамика наблюдается по таким показателям как внесение в ЕГРН сведений о границах муниципальных образований, границ территориальных зон, береговых линий, об особо охраняемых природных территориях, сведений, необходимых для определения кадастровой стоимости. 

По итогам работы на сегодняшний день утверждены генеральные планы и правила землепользования и застройки во всех сельских поселениях Пестречинского муниципального района (21 сельское поселение), в ЕГРН внесены сведения о границах 74 населенных пунктов (что составляет 100%) и внесены границы 195 территориальных зон Пестречинского муниципального района (что составляет 92%). 

В рамках единой республиканской программы ведется работа по признанию муниципальными образованиями объектов газоснабжения бесхозяйными. Из 72 бесхозяйного объекта газоснабжения право муниципальной собственности признано за 60 объектов.
Муниципальный земельный контроль за использованием земель на территории  Пестречинского муниципального района осуществляется Палатой имущественных и земельных отношений. Муниципальные земельные инспектора осуществляют контроль за соблюдением  требований земельного законодательства по использованию земель, соблюдением порядка использования земель, исключающего самовольное занятие земельных участков или  использование их без оформленных в установленном порядке правоустанавливающих документов. 

Контроль за использованием и распоряжением муниципального имущества осуществляется согласно Положению о Палате имущественных и земельных отношений Пестречинского муниципального района РТ. 
В отношении земель сельскохозяйственного назначения Палатой совместно с Управлением Россельхознадзора по РТ и Управлением сельского хозяйства и продовольствия ведется постоянный мониторинг использования по целевому назначению. 
В 2022 и за 1 полугодие 2023 года в ходе выездных обследований выявлено 4561 га неиспользуемых земель сельскохозяйственного назначения. 

Основная доля неиспользуемых земель принадлежит следующим собственникам:

- ООО «Прима Порта» - 1604 га (ведется работа по заключению договора аренды с ООО «Агрохимсервис»);

- ООО «Газовик» - 752 га (22.08.2018 г. Решением Арбитражного суда РТ ООО "Газовик" признано несостоятельным (банкротом), в отношении него открыто конкурсное производство. 31 марта 2022 назначены торги Производственно-технического комплекса (в том числе земельных участков, расположенных в Пестречинском муниципальном районе общей площадью 1126 га). Согласно опубликованного на Федеральном ресурсе сообщения №11318652 от 24.04.2023 конкурсный управляющий ООО "Газовик" Семутников С.Ю. сообщает о заключении договора купли-продажи №57910/2 от 21.04.2023 г. с ООО «Шали-Агро»);

- ООО «М-7 Девелопмент» - 34,2 га (произведен перевод земель в категорию земель промышленности, Генеральный план Шалинского сельского поселения утвержден 07.07.2022 г.);

- АО «АКТИВиСТ» - 25,8 га;

- ООО «Полимэкс» - 25,6 га (земельный участок передан в аренду КФХ Хамбикову И.Р., планируется посев озимых;

- ООО «МСК Групп» -24 га (земельный участок вовлечен в сельскохозяйственный оборот, произведена вспашка, планируется посев многолетних трав);

- ООО «РАМИНВЕСТ» - 10,6 га (были приглашены на совещание по вовлечению в сельскохозяйственный оборот земель сельскохозяйственного назначения, состоявшееся 24.04.2023 г. Представители не явились. Планируется проведение работ по изъятию земель);

- Закрытый паевый инвестиционный фонд недвижимости «ИАРТ Девелопмент» - 195 га, ООО «Чистопольский молочный комбинат» - 34,8 га, ООО «Ралегал» - 18 га, ООО  «Алтай» - 5 га (были приглашены на совещание по вовлечению в сельскохозяйственный оборот земель сельскохозяйственного назначения, состоявшееся 24.04.2023г. Представители не явились. Планируется проведение работ по изъятию земель);

- ООО «Шали Агро» (аренда ПАИ) - 110 га (вовлечен в сельскохозяйственный оборот, посеяны технические культуры: рапс на площади 26 га и подсолнечник 19 га);

- Физические лица – 649га.

Вовлечено в сельскохозяйственных оборот всего 617 га, что составляет 15% от общего числа неиспользуемых земель.
В целях выработки единой политики в области имущественных и земельных отношений  и сокращения коррупционных рисков в 1 полугодии 2023 г. приняты 3 нормативных правовых акта (решений Совета Пестречинского муниципального района Республики Татарстан): 
1) Решение от 18 мая 2023 года № 236 «О внесении изменений в Положение о порядке предоставления земельных участков в безвозмездное пользование гражданам, работающим по основному месту работы в Пестречинском муниципальном районе Республики Татарстан»;

2) Решение от 18 мая 2023 года № 237 «О внесении изменений в решение Совета Пестречинского муниципального района Республики Татарстан от 24 октября 2019 года № 221 «О предоставлении земельных участков гражданам, имеющим трех и более детей, в границах иных сельских поселений Пестречинского муниципального района Республики Татарстан»;

3) Решение от 18.05.2023 года № 238 «О внесении изменений в Прогнозный план (программу) приватизации муниципального имущества Пестречинского муниципального района Республики Татарстан на 2023-2025 годы».
Помощником главы в постоянном режиме проводится также мониторинг проведения торгов. Всего за 2 квартала 2023 года проведено: 8 аукционов в электронной форме, на общую сумму 17 369 000 рублей, из них: 

- 3 аукциона, на сумму 9 млн. 207 тыс. руб., признаны несостоявшимся в связи с отсутствием заявок (физическая охрана объектов образовательных учреждений).

Всего заключено 13 муниципальных контрактов на общую сумму 7 млн. 650 тыс. 560 руб. 62 коп. Экономия составила –  511 тыс. 440 руб. 11 коп. – 6,27%.
Проведены торги: выполнение работ по строительству пешеходных тротуаров, оказание услуг по охране, а также для нужд летних оздоровительных лагерей по продуктам питания, проведение мероприятий по уничтожению борщевика Сосновского.  
Конфликта интересов между участниками закупок и заказчиком за 1 полугодие 2023 года  не выявлено.

 - Результаты работы, проведенной во взаимодействии с органами прокураты (указывается количество полученных и изученных представлений и протестов, принятых по результатам их рассмотрения организационных мер).

Профилактическая работа помощника главы строится во взаимодействии с прокуратурой Пестречинского района.

За 2 квартала 2023 года прокуратурой района  нарушений законодательства о противодействии коррупции среди муниципальных служащих, лиц замещающих муниципальные должности и руководителей муниципальных учреждений не выявлено.

Прокуратурой района проведена антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов, в том числе постановлений руководителя исполнительного комитета Пестречинского муниципального района; решений Совета Пестречинского муниципального района, решений Советов сельских поселений, постановлений исполнительных комитетов сельских поселений; а также проекты нормативных правовых актов.
В результате проведения антикоррупционной экспертизы за отчетный период в Исполнительный комитет района поступил 1 протест Прокуратуры Пестречинского района на постановление от 2022 года и 4 протеста от транспортной прокуратуры РТ в Советы сельских поселений района (Белкинское, Богородское, Конское, Шигалеевское) на решения от 2017 года об утверждении Правил благоустройства на территории соответствующего сельского поселения, содержащие коррупциогенный фактор, а именно «принятие нормативного правового акта за пределами компетенции, устанавливающий для правоприменителя необоснованно широкие пределы усмотрения или возможность необоснованного применения исключений из общих правил» (предусмотренный подп. «д» п. 3 Методики проведения антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов, утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 26.02.2010 № 96). Так, в протестах в адрес указанных поселений указано, что п.п. 3.11.8, 3.11.9, 3.11.10 данных Правил содержали положения, устанавливающие обязанности по содержанию железнодорожных путей, отнесенных к полномочиям органов федеральных органов исполнительной власти. На сегодняшний день несоответствия устранены. 

Одним из основных параметров оценки реализации мер антикоррупционной политики в районе является состояние коррупции.

В 1 квартале в производстве Высокогорского МРСО находилось уголовное дело по обвинению предыдущего руководителя исполкома Пестречинского сельского поселения в совершении преступлений по различным статьям УК РФ.
Также за 1 полугодие 2023 г. возбуждено 1 уголовное дело коррупционной направленности в отношении работника сферы здравоохранения. 

- Результаты работы с актами реагирования, внесенными органами государственного контроля, действующими на территории района (указывается обобщенное количество внесенных в ОМСУ и организации муниципального района (городского округа) актов реагирования, основные выводы по результатам их обобщения, работа по размещению сведений на официальных сайтах районов).

Всего в I полугодии 2023 года поступило 111  актов реагирования, вынесенных правоохранительными и контрольно-надзорными органами.

Из них  17- в отношении руководителей Совета и Исполкома муниципального района;

64 - в отношении должностных лиц советов и исполкомов сельских поселений;

30 - в отношении руководителей и сотрудников муниципальных бюджетных образовательных и дошкольных учреждений системы образования; 

Из них:
- 97 актов прокурорского реагирования (акты рассмотрены в установленный законом срок,  приняты необходимые меры по устранению указанных нарушений);

-  6  актов Управления Роспотребнадзора (устранены);

-  3 акта мирового судьи;

-  3 акта Высокогорского межрайонного следственного отдела;

- 1 акт (Отделение надзорной деятельности и профилактической работы по Пестречинскому муниципальному району Республики Татарстан Главного управления МЧС России по РТ); 

- 1 акт Министерства экологии и природных ресурсов Республики Татарстан.

Настоящие акты реагирования вынесены в связи с нарушением следующих Федеральных законов: Федерального закона №59-ФЗ «О порядке обращений граждан Российской Федерации», Федерального закона №52-ФЗ «О санитарно-эпидемиологическом благополучии населения», жилищного законодательства, законодательства о безопасности дорожного движения, законодательства по пожарной безопасности, законодательства о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд, нарушений бюджетного законодательства, законодательства в сфере налогов и сборов, законодательства об образовании в Российской Федерации, законодательства о водоснабжении, природоохранного законодательства, законодательства об обращении с твердыми коммунальными отходами, законодательства о гражданской обороне, норм и правил по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций, законодательства о противодействии терроризму, законодательства «О занятости населения в Российской Федерации, федерального законодательства об опеке и попечительстве, а также нарушения законодательства в сфере воинской обязанности и военной службы.  

Всего привлечено к дисциплинарной ответственности 42 человека. Общая сумма штрафов за отчетный период составила  104 100 рублей.  

За I полугодие 2023 года копии всех актов реагирования, поступивших в юридический отдел, обобщены и размещены на сайте района. 

В) Работа по профилактике коррупции, проведенная помощником за отчетный период, в том числе:

- Мероприятия, проведенные в общеобразовательных учреждениях (участие в проведении классных часов, семинаров, диспутах среди учащихся).

Организованы  антикоррупционные образование и пропаганда. Всего в отчетном периоде на курсах повышения квалификации обучился 31служащий, в том числе с включением часов на антикоррупционную тематику – 20. 

Помощник главы  и работник кадровой службы  обязаны проходить обучение 1 раз в 3 года (прошли обучение с 20 по 25 мая 2021 года (дистанционно) и с 26 по 28 мая 2021 года (очно) на базе К(П)ФУ по программе «Антикоррупционная политика»). 
В 2023 году помощник главы  обучился дополнительно с получением сертификата 14.02.2023 на онлайн-конференции, проведенного Первым федеральным университетом антикоррупционного просвещения совместно с общественной организацией «Центр противодействия коррупции в органах государственной власти» с элементами интерактивного диктанта на тему: «Антикоррупционное просвещение. Противодействие коррупции в Российской Федерации» в рамках содействия реализации Национального плана противодействия коррупции на 2021-2024 годы, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 16.08.2021 г. № 478.
Антикоррупционным воспитанием охвачено 100% обучающихся всех общеобразовательных учреждений Пестречинского  муниципального района. 
Внедрение учебных материалов в образовательных учреждениях ведется по учебно-методическим антикоррупционным пособиям, разработанным Министерством образования и науки Республики Татарстан. 
Во внеурочное время в школах проводятся информационно - методическая и консультационная деятельность, направленная на повышение правовой грамотности учащихся.  
В практику  работы общеобразовательных организаций внедрены: 

- Учебное пособие. К(П)ФУ. Противодействие коррупции. Казань. 2016; 
- Антикоррупционное воспитание. Методические рекомендации по формированию и реализации системы антикоррупционного воспитания в дошкольных и общеобразовательных организациях Республики Татарстан / авт.-сост.: И. В. Сафронова, Г. Р. Хамитова, И. М. Фокеева, И.Т. Сагдеева. – Казань: ИРО РТ, 2015. Используются также пособия: 
- И.В.Сафронова, И.М.Фокеева, ИРО РТ 2009г. «Формирование антикоррупционной нравственно-правовой культуры»;

- К.Ф. Амиров «Антикоррупционное и правовое воспитание». Учебное пособие для учащихся 10-11 классов общеобразовательных учреждений, студентов колледжей и вузов. Казань, 2010. Данные пособия учащиеся 9-11 классов изучают  на уроках права и обществознания;

- Р.Р. Замалетдинов, Е.М. Ибрагимова, Д.К. Амирова «Формирование антикоррупционной культуры у школьников». Учебное пособие  для учащихся 10-11 классов общеобразовательных учреждений. Казань, 2010 г., на русском и татарском языках.
Во всех образовательных  и культурно – просветительских учреждениях Пестречинского муниципального района проводятся дни правовых знаний, парламентские уроки с участием представителей органов власти, правоохранительных органов, классные часы, беседы, «круглые столы», молодежные акции, отдельные встречи с представителями правоохранительных структур, конкурсы сочинений и рисунков, оформлены книжные выставки, стенгазеты и плакаты.

За 2 квартала 2023 года учреждениями образования, культуры, молодежной политики и спорта проведено 670 мероприятий антикоррупционной направленности. 

Из них в 18 общеобразовательных учреждениях и 16 детских дошкольных учреждениях Пестречинского муниципального района проведено  545 мероприятий:  в том числе в  1 квартале:

1. с обучающимися 1 - 8 классов проведены 4 конкурса рисунков и 4 конкурса плакатов «Стоп, коррупция!» с общим охватом 1075 человек;

2. с обучающимися 5-11 классов  проведено 177 тематических классных часов с общим охватом 7123 человека;

3. с обучающимися 1-11 классов проведено 18 открытых уроков;

4. в образовательных организациях проведено 34 совещания с трудовыми коллективами по профилактике коррупции на тему «Как победить коррупцию?», «Коррупция  и как с ней бороться?», «Коррупция  и  общество»,  «Наши права - наши обязанности», общий охват составил  1170 человек; 

5. в 18 образовательных организациях района организованы выставки книг и методических  материалов по противодействию коррупции, которые посетили 389 человек;

6. в 10 образовательных организациях проведена акция «Мы - против коррупции» с охватом 124 человека;

7. в 5 образовательных организациях организованы просмотры видеороликов «Что мы знаем о коррупции» с  охватом 122 человека.

Во 2 квартале проведено:

1. с обучающимися 1 - 8 классов проведены 4 конкурса рисунков и 4 конкурса плакатов «Стоп, коррупция!» с общим охватом 1089 человек;

2. с обучающимися 5-11 классов  проведено 159 тематических классных часов с общим охватом 7123 человека;

3. с обучающимися 1-11 классов проведено 27 открытых уроков;

4. в образовательных организациях проведено 34 совещания с трудовыми коллективами по профилактике коррупции на тему «Как победить коррупцию», «Коррупция  и как с ней бороться», «Коррупция  и  общество»,  «Наши права - наши обязанности», общий охват сотрудников составил  1177 человек; 

5. в 18 образовательных организациях района организованы выставки книг и методических материалов по противодействию коррупции, которые посетили 402 человека;
6. в 11 общеобразовательных организациях проведена акция «Мы - против коррупции» с охватом 148 человек;
7. в 10 общеобразовательных организациях организованы просмотры видеороликов «Что мы знаем о коррупции» с  охватом 227 человек»;
8. в 5 пришкольных лагерях (504 учащихся) и 3 труда и отдыха (124 учащихся) проведены беседы, конкурсы рисунков и плакатов, выставки брошюр с общим охватом 628 учащихся.

Учреждениями культуры и Централизованной библиотечной системы  проведено за 2 квартала 2023 г. 112 мероприятий, из них в 1 квартале - 42 в офлайн формате и 5 - в онлайн формате. 922 человека приняло участие в данных мероприятиях, осуществлено 9793  просмотров. 

Проведены следующие мероприятия, в том числе: обзор книжной выставки и беседа на тему борьбы с коррупцией «Строим будущее без коррупции» (Отар-Дубровский СДК), акция с молодежью «Скажем коррупции – Нет!» (МФЦ в с.  Пановка), час правовых знаний «Коррупция-дефицит совести» (Конский СДК  провел в МБОУ «Конская ООШ им. Героя Советского Союза П.М.Гаврилова), познавательная беседа с детьми «Мы за мир без коррупции» (Кобяковский СДК), познавательный час «Сообщи о коррупции» (Иске-Юртский СДК), онлайн викторина по антикоррупционной тематике «В конверте должны быть только письма» (РДК, Официальная группа Вконтакте https://vk.com/wall-216363142_383), информационный час «STOP коррупция» (Екатериновский СДК), познавательная программа «Что мы знаем о коррупции?» (МФЦ в с. Ст. Шигалеево), информационные часы: «Не дать-не взять» (Татарско-Ходяшевский СДК), «А вы знаете, что такое коррупция?»  (Пимерский СДК), «Вместе против коррупции» (Янцеварский СДК), обновление материалов тематических стендов  «Стоп. Коррупция!», диалог-рассуждение «Вместе против коррупции» (Кулаевский СДК), оформление информационных стендов и киноурок «Коррупции среди нас не место» (Кощаковский СДК), беседа–диалог по профилактике асоциального поведения подростков и молодежи «Правила одинаковые для всех» (Кощаковский СДК), антикоррупционный лекторий «Легко ли всегда быть честным?» (Кощаковский СДК), офлайн-мероприятие «Коррупция-это зло!», «Коррупция» (Белкинский СДК), познавательный  час «Коррупция. Что нужно о ней знать?» (Карповский СК), лекция  «Что такое коррупция?» (Шихаздинский СК), онлайн выставка антикоррупционного материала "Ваш законный интерес" (Янцеварский СДК), квест-игра «Жить по совести», беседа с детьми «Преимущество соблюдения законов» (Читинский СДК), выставка «О коррупции вслух» (Краеведческий музей), информационный час, конкурс рисунков «Коррупция глазами детей» (Ковалинская с/б, обзор книжной выставки «Строим будущее без коррупции» (Отар – Дубровская с/б), урок права «А вы знаете, что такое коррупция?» (Кряш-Сердинская с/б), информационное досье «Быть честным!» (Пановская с/б), познавательный час «Коррупция: гражданско-правовые аспекты» (Кощаковская с/б https://vk.com/club144845003), час рисунка «Стоп коррупция!» (Белкинская с/б), интеллектуальный ринг «Наш ответ-коррупции нет» (Шалинская с/б), информационные часы: «STOP коррупция!» «Екатериновская с/б), «Коррупция: истоки, причины, последствия и ответственность» (Ленино-Кокушкинская с/б), «Вместе против коррупции» (Янцеварская с/б), «Что такое коррупция?» (Кибячинская с/б https://vk.com/club191386038), «Коррупция угроза обществу» (Надеждинская с/б), книжная выставка - обсуждение «Мы против коррупции» (Детская библиотека), сатирическая комедия  по пьесе Ильдара Хайруллина спектакль «Чир китэ, гадэт кала» (Отар – Дубровская с/б совместно с Отар-Дубровским СДК), час правовых знаний «Коррупция – дефицит совести» (Конская с/б), викторина «Что вы знаете о коррупции?» (Званковская с/б), интеллектуальная онлайн-викторина «Коррупция - порождение зла» (Ленино-Кокушкинская сельская модельная библиотека https://vk.com/public211992960), профилактическая беседа с подростками с просмотром видео, социального ролика «Предупрежден-значит вооружен» (МФЦ в д.Званка), беседа с детьми «Мы все совершаем ошибки, но идти против совести и закона- наказуемо всегда» (МФЦ в д.Званка), профилактическая беседа с жителями «Коррупции скажем-нет!» (МФЦ в с. Богородское), познавательная беседа с подростками о коррупции «Только вместе остановим коррупцию» (МФЦ в с. Богородское), беседа с детьми о коррупции «Коррупция халык дошманы» (Шалинский СДК).      

Во 2 квартале в МБУ «Отдел культуры» Пестречинского муниципального района было проведено 37 мероприятий, из них 34 в офлайн формате и 5 в онлайн формате. 454 человека приняло участие в данных мероприятиях, 1793  просмотров. 

За отчетный период отделом кинообслуживания проведены кинопоказы, направленные на формирование антикоррупционного поведения, в том числе  видеороликов МВД РФ по РТ по противодействию финансовому мошенничеству в январе и феврале 2023 г., всего состоялось 9 сеансов, зрителей - 85 человек. 

Во 2 квартале состоялся кинопоказ фильма «Хитровка. Знак 4», сеансов было 14, зрителей - 87 человек.                

В сфере молодежной политики проведено 9 мероприятий: 

8 февраля специалистами проведена профилактическая беседа «Что я знаю о коррупции». Всего в мероприятии приняло участие 25 человек.

13 марта в Молодежном центре состоялась интеллектуальная игра «Честный квиз». Участникам игры предстояло пройти три тура игры: «Что? Где? Когда?», «Где логика», «Открытые ответы на типичные ситуации». Командам необходимо было не только продемонстрировать знания и смекалку в вопросах антикоррупционной тематики, но и определить коррупционную составляющую в типичных бытовых ситуациях. В мероприятии приняло участие 40 студентов филиала КАТК им. П.В.Дементьева.

В мае в социальных сетях проведен конкурс детского рисунка «Вместе против коррупции!». Целью конкурса являлось формирование нетерпимого отношения к коррупции, повышения правовой культуры детей и подростков, предупреждения коррупционных проявлений, и вовлечения общества в реализацию антикоррупционной политики.

Активистами Молодежного центра проведена акция «Стоп коррупции», в ходе которой розданы информационные буклеты антинаркотической тематики.

С целью воспитания ценностных установок и развития способности, необходимые для формирования у молодежи гражданской позиции в отношении коррупции, на платформе My Quiz была проведена интеллектуальная игра-викторина «Что есть коррупция?». Основные темы викторины касались понятия коррупции, видов ответственности за совершение преступлений коррупционной направленности. В викторине приняли участие 25 человек.

Центр «Форпост» с целью пропаганды среди молодежи и учащихся района провел акции, направленные на правовую грамотность. Проведено 2 мероприятия, количество участников 32 человека, информационный охват составил 1400 человек.

Отделом спорта за второй квартал  проведено 2 спортивных мероприятия (по футболу и баскетболу) под лозунгом «Скажем коррупции  – НЕТ!» (раздача информационных буклетов).

Во всех группах проведены родительские собрания с рассмотрением вопроса антикоррупционной направленности с охватом 630 человек. Так же проведены  совещания с заведующими спортивных объектов, тренерским составом, на которых рассматривались вопросы предупреждения коррупции. 

В подведомственных учреждениях имеются информационные стенды на антикоррупционную тему «Татарстан без коррупции!» и «Ящики доверия».  
В целях формирования у населения района негативного отношения к коррупции на здании дома д.№27 ул. Советской с. Пестрецы размещен баннер «За коррупцию расплачивается каждый из нас»  с указанием номеров «телефонов доверия».

Работа по антикоррупционной деятельности освещена на сайтах школ. 

- Меры, принятые по организации бесплатной юридической или правовой помощи для населения.
Бесплатная юридическая и правовая помощь для населения оказывается начальником юридического отдела Совета района согласно решению Совета района №220 от 29.12.2014 «Об утверждении Положения об оказании бесплатной юридической помощи гражданам в Пестречинском муниципальном районе Республики Татарстан»  по мере обращения малоимущим гражданам, инвалидам 1 и 2 групп, ветеранам Великой Отечественной войны, детям – инвалидам, детям - сиротам, усыновителям и остальной категории населения, имеющей право на бесплатную юридическую помощь. Всего оказано бесплатной юридической и правовой помощи 11 гражданам. Все обращения граждан тщательно изучаются, оказывается практическая помощь, даются разъяснения. Также проводится их юридическое сопровождение при проведении судебных заседаний по мере обращения. 
- Меры, принятые для обеспечения публичности в деятельности и информационной открытости ОМСУ, в том числе: работа по вопросам реализации мер антикоррупционной политики, проведенная с общественными объединениями и организациями антикоррупционной направленности, а также иными общественными формированиями, действующими в муниципальном районе (городском округе).

До населения доводятся основные меры, принимаемые по противодействию коррупции, на страницах районной газеты «Вперед»/ «Алга» и местном канале Пестречинской телекомпании освещаются мероприятия, направленные на профилактику коррупционных и иных правонарушений. На все мероприятия по противодействию коррупции приглашаются представители СМИ.

Директор филиала ОАО «Татмедиа» «Пестрецы-информ» входит в состав комиссии по координации работы по противодействию коррупции, а также в состав комиссии по соблюдению требований к служебному (должностному) поведению и урегулированию конфликта интересов, с которым осуществляется взаимодействие по освещению мер, принимаемых органами местного самоуправления района по противодействию коррупции.
Проводится ежеквартальный мони​торинг материалов СМИ на тему коррупции. За 2 квартала 2023 года на русском и татарском языках  в СМИ в рамках реализации Концепции антикоррупционной пропаганды в РТ осуществлена 41 публикация, в том числе в газетах «Вперед»/ «Алга» - 6, ТВ - 6, в сети Интернет – 27, на сайте района - 2, например, на темы: «В Государственной жилищной инспекции РТ рассмотрены вопросы профилактики коррупции» (13.01.2023), «Вопросы профилактики коррупции рассмотрены на заседании итоговой коллегии Министерства юстиции РТ» (16.01.2023), «Вопросы противодействия коррупции рассматривались в ходе схода граждан в Кулаевском сельском поселении» (16.01.2023), «Сотрудникам Минтруда РТ разъяснены требования закона о представлении сведений о доходах за 2022 год» (14.02.2023), «В Казанском Кремле обсуждены вопросы минимизации коррупционных рисков в сфере налогообложения» (17.01.2023), «В Управлении Гостехнадзора РТ рассмотрены вопросы профилактики коррупционных правонарушений» (21.02.2023), «Проведено совещание с исполнителями республиканской антикоррупционной программы» (01.03.2023), «Вопросы правового просвещения и минимизации коррупционных рисков в сфере спорта обсуждены в Казанском Кремле» (14.03.2023), «Информация в цифрах» (До 28 апреля  муниципальные служащие должны отчитаться о своих доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера (29.03.2023), интервью помощника главы по вопросам противодействия коррупции «Ежегодная декларационная кампания проходит в Пестречинском районе» (на официальном сайте района  - 29.03.2023), интервью помощника главы по вопросам противодействия коррупции на ТВ, в «Новости Пестрецы» (по материалам заседания комиссии) (31.03.2023, 27.06.2023), «В Кабмине РТ рассмотрены меры, направленные на устранение коррупционных рисков в сфере похоронного дела» (14.06.2023), «Приставы Татарстана открывают «горячую линию» по вопросам коррупции» (14.06.2023), «Сегодня прошло второе заседание комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Пестречинском муниципальном районе (27.06.2023) и другие.
Обеспечен открытый доступ к информации, размещенной в разделе «Противодействие коррупции» официального сайта Пестречинского муниципального района, в том числе размещены методические материалы и памятки для муниципальных служащих по вопросам противодействия коррупции.
Установлена обратная связь с населением, опубликованы телефоны доверия, функционирует электронный сервис «Независимая антикоррупционная экспертиза».
Проведена совместная работа по противодействию коррупции с Общественным советом района и общественными организациями и объединениями.
Взаимодействие органов власти и органов местного самоуправления с институтами гражданского общества является одним из инструментов противодействия коррупции. Представители общественных организаций участвовали на 2 заседаниях комиссии по координации работы по противодействию коррупции, а также на 2 заседаниях комиссии по конфликту интересов. Также участвуют непосредственно в антикоррупционных мероприятиях.

Отчет о реализации программы противодействия коррупции заслушан в январе - феврале 2023 года на итоговых отчетных собраниях в 21 сельском поселении, в том числе в Кулаевском и Шигалеевском сельских поселениях с участием представителей Управления Раиса Республики Татарстан по вопросам антикоррупционной политики.

Также помощник главы по вопросам противодействия коррупции Урысова В.И. выступила с отдельным содокладом  «О реализации мер антикоррупционной политики в Пестречинском муниципальном районе Республики Татарстан в 2022 году» на итоговом заседании Совета Пестречинского муниципального района от 22.02.2023.

Отчет о выполнении   мероприятий   муниципальной программы   «Реализация антикоррупционной политики в Пестречинском муниципальном районе Республики   Татарстан   на 2015 - 2025 годы» в 1 полугодии 2023 года и отчет о деятельности Общественного совета Пестречинского муниципального района в сфере противодействия коррупции в 1 полугодии 2023 г. заслушан на заседании комиссии по координации работы по противодействию коррупции от 27.06.2023.

 5) Реализация иных мер, предусмотренных законодательством о противодействии коррупции.
Помощник главы является ответственным лицом за наполнение и обновление информаций в разделе «Противодействие коррупции» официального сайта Пестречинского муниципального района в соответствии с Едиными требованиями к размещению и наполнению разделов  официальных сайтов исполнительных органов государственной власти РТ в информационно-телекоммуникационной сети Интернет по вопросам противодействия коррупции, утвержденными постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 04.04.2013 №225. 
Раздел «Противодействие коррупции» официального сайта Пестречинского муниципального района полностью соответствует Единым требованиям к размещению и наполнению разделов  официальных сайтов исполнительных органов государственной власти Республики Татарстан в информационно-телекоммуникационной сети Интернет по вопросам противодействия коррупции, утвержденным постановлением Кабинета Министров Республики Татарстан от 04.04.2013 №225.

По результатам мониторинга Министерством юстиции РТ соблюдения Единых требований органами местного самоуправления (по состоянию на 30.05.20223) раздел «Противодействие коррупции» официального сайта Пестречинского муниципального района, как и раньше, набрал 14 баллов из 14.

*На помощника главы по вопросам противодействия коррупции возложены также обязанности секретаря антитеррористической комиссии района. 
